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Az előterjesztés célja az esélyegyenlőséggel foglalkozó szervekre vonatkozó (EU) 2024/1499 és (EU) 2024/1500 

irányelvekben meghatározott követelmények nemzeti jogba történő átültetése. Ennek érdekében az előterjesztés a 

vonatkozó hatályos magyar jogszabályok, az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról 

módosításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény, valamint az alapvető jogok biztosáról szóló 2011. évi CXI. törvény 

módosítására tesz javaslatot, különösen az egyenlő bánásmód érvényesülését biztosító nemzeti esélyegyenlőségi 

szerv feladat- és hatásköreire, valamint a tájékoztatási és együttműködési kötelezettségeire vonatkozó szabályokra 

2. Hatások összefoglalója

I. VERSENYKÉPESSÉG

II. LEGJELENTŐSEBB TÁRSADALMI HATÁSOK

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre 

gyakorolt hatásainak vizsgálata?

Növekednek

Csökkennek

Növekednek

Csökkennek

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén

Növekednek

Végrehajtás feltételei

Intézkedés 

szükségessége:

A végrehajtás a rendelkezésre állóhoz képest többlet külön személyi, szervezeti, 

tárgyi és pénzügyi feltételeket nem igényel.

Piaci szereplők esetén
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Az Európai Bizottság 2022. december 7-én két, egymással párhuzamos javaslatot jelentetett meg annak 

érdekében, hogy kötelező erejű normákat állapítson meg az esélyegyenlőséggel foglalkozó szervek 

jogállásának megerősítése érdekében, amely irányelvek 2024 májusában elfogadásra kerültek. Az 

előterjesztés az érintett uniós irányelvek rendelkezéseinek a magyar jogrendbe történő átültetését, 

valamint ezáltal az uniós jogból eredő kötelezettségek teljesítését szolgálja. 

A kormány jogalkotási tervében szerepel.

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország, illetve a mikro-

, kis- és középvállalkozások versenyképességének 

javításához?

Nem változik érdemben

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez?
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IV. UTÓLAGOS HATÁSVIZSGÁLAT

  Az intézkedés során felmerülő hátrányok összefoglalója

 Az intézkedés során felmerülő előnyök összefoglalója
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Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása
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Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a 
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Teljes hatás

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest
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