A tanarbéeremelés koncepcioja

A Kormany célja, hogy 2024-ben a pedagdgus atlagbér elérje a diplomas atlagbér 71,8%-at.

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2022. évre kozolt tényadati €s a 2023. évben végrehajtott
intézkedések, valamint a makrogazdasagi adatok alapjan a 2023 évben kortilbeliil 508.717 Ft-
os pedagogus atlagbérre lehet szamitani, mig a diplomas atlagbér eldzetesen kalkulalt értéke
849.060 Ft. A diplomas atlagbér 2024-re elozetesen szamitott Osszege 936.513 Ft, igy a
Kormany céljanak elérése érdekében a pedagogus atlagbérnek legalabb 672.416 Ft-ra kell
emelkednie. Ennek érdekében 2024. janudr 1-jétdl atlagosan 32,2 %-os illetményemelést kell
biztositani a pedagdgusoknak, valamint a gyermekvédelmi intézményekben pedagogus-
munkakdrben foglalkoztatottak szdmara. 2024 év els6 félévében a Kozponti Statisztikai Hivatal
2023. évi tényadatai alapjan a béremelés mértéke, illetve a célok teljesiilése folyamatosan
figyelemmel kisérendo.

A fentiek megvalositdsa céljabol, annak érdekében, hogy a fenti illetményemelés a 2024.
januari illetmény kifizetésekor mar érvényesiilni tudjon, a Kormany a kdvetkezo intézkedéseket
javasolja:

1., Gyakornoki illetmény novelése:

A Kormany dontése, hogy a palyakezdd gyakornokok illetménye az 4tlagos
illetményemelésnek megfeleld mértékben emelkedjen. A pedagdgusok 1j életpalydjarol szolo
torvény 2023. évre a gyakornokok illetményét havi 400.000 Ft-ban allapitotta meg, igy ennek
32,2%-0s emelésével a gyakornokok illetménye 2024. januar 1-jétol 528.800 Ft-ban
hatarozand6 meg.

2., Pedagogusi illetmény also6 hatara:
A gyakornoki illetménynél kevesebbet a mas besorolasban 1évé pedagdgusok sem kereshetnek.

Az 6 illetményiiket a pedagogusok 1) életpalydjarol szolo 2023. évi LII. térvény savos
bérrendszer keretei kdzott szabalyozza az alabbi savhatarok szerint:

Besorolas Also hatar Felso hatar
Pedagogus I. 410.000 1.065.000
Pedagogus II. 430.000 1.135.000
Mesterpedagdgus 520.000 1.365.000
Kutatotanar 640.000 1.470.000

A torvény felhatalmazasa alapjan kormanyrendelet ettdl eltérd savhatarokat is megallapithat.
Erre figyelemmel indokolt, hogy a gyakornokok részére megallapitott uj illetmény
figyelembe vételével 2024. januar 1-jétol a havi illetmény also hatara a kovetkezok szerint

alakuljon:

Besorolas Als6 hatar
Pedagbgus 1. 538.000
Pedagogus 11 555.000
Mesterpedagdgus 630.000
Kutatotanar 750.000




3., Az illetménymegallapitas szempontjai:

Annak érdekében, hogy az atlagos 32.2%-os béremelés megvalosuljon, a fenti 0j alsod
savhatarok mellett tovabbi intézkedés is sziikséges: a pedagdgusok illetményét a 2023. évi LII.
torvény alapjan a munkaltatd — az adott fokozatokhoz tartozé illetménysavon beliil —a 98. § (2)
bekezdésében foglalt szempontok figyelembevételével allapitja meg, amelyek a kdvetkezok:

a) a szakmai gyakorlati id6 mértéke,

b) a munkakor ellatasahoz a besorolas alapjaul szolgalo iskolai végzettség, szakképesités,
szakképzettség melletti, a kinevezésében feltiintetett tovabbi, munkakdrében
hasznosithato szakképesités, szakképzettség idegennyelv-ismeret megléte,

€) a munkakori feladatokon tal Onkéntesen vallalt tobbletfeladatok, ideértve, ha a
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allot tobb kdznevelési intézményben vagy
tobb feladatellatasi helyen foglalkoztatjk,

d) munkakorében végzett tevékenységéhez kapcesolodo, a fenntartd vagy a koznevelésért
felel6s miniszter altal adott elismerés megléte,

e) a felel6s gazdalkodas eredményeképp a munkaltato rendelkezésére allo forras dsszege,

f) a pedagogus altal tanitott tantargyak szama,

g) a pedagogus munkakdor munkaerépiaci szempontbol torténé betolthetéségének
lehetdsége.

Figyelemmel arra, hogy az 01j als6 savhatarok mar alapvetden jelentds béremelést jelentenek, a
Kormény javaslata, hogy a végrehajtandd béremelés a differencialtan feloszthatd forrasok
korlatozottsaga okan a térvényben rogzitett szempontok koziil az alabbi kettd esetében tovabbi
kiemelés torténjen meg:

- abesorolas alapjaul szolgald végzettség €s

- apedagogus munkakor munkaerdpiaci szempontbdl torténé betolthetoségének
szempontja.

Erre figyelemmel a Korméany javaslata (az 0j alsé savhatirok mellett) a végzettség
mesterfokozat meglétét +2%-o0s, a matematika, digitalis kultura, természettudomany-
kornyezettan, fizika, kémia, biologia, foldrajz szakos szakképzettséget pedig az ezen
tantargyakat tanit6 pedagogusok esetén tovabbi 4%-os illetményemeléssel ismerné¢ el.

4., Tovabbi szempontok:

a) A Kormany a béremelés megfeleld mértékben torténd teljesiilése érdekében valamennyi
fenntarté szdmara indokoltnak tartja szabalyozni, hogy a fenntartok az illetményemelés
céljabol biztositand6 tamogatast csak a pedagégusok személyi juttatasara fordithatjak.
Az 1s szabdlyozand6, hogy az illetményemelés fedezetére kapott tobblettamogatast a
fenntartok a pedagogusok utan Kkifizetett személyi juttatasok, adok és jarulékok
aranyaban adjak at a fenntartott koznevelési intézményeiknek.

b) A bérek emelkedésének biztositdsat szolgalja, hogy a pedagdégus havi illetménye a
teljesitményértékelés eredménye miatt alacsonyabb osszegben nem hatarozhaté meg.



c) Szabalyozand6 tovabba, hogy ha a tankeriileti kozpont a kinevezési okmanyban
meghatarozott munkavégzési helytdl eltérd feladatellatasi helyen torténé munkavégzésre
utasitja a pedagogust, akkor ezt koteles megindokolni.

d) A bérek emelésének tovabbi eszkdzeként bevezetjilk, hogy ha a pedagoégusnak harom
munkaban toltott éven at nem emelkedne a fizetése — a magasabb fokozatba torténd
atsorolasbol vagy a teljesitményértékelés eredményeként magasabb 0Osszegli illetmény
megallapitasatol eltekintve —, akkor a havi illetményét legalabb 2,5%-kal emelni kell.

e) Szintén kiemelendd, hogy a gyermekvédelmi intézményekben pedagodgus-munkakorben
foglalkoztatottak szamara is biztositva legyen a fentiek szerinti illetményemelés.






