MINISZTERELNOKI KABINETIRODAT VEZETO MINISZTER
Kozli: Magyar Kozlony
A Miniszterelnoki Kabinetirodat vezetéo miniszter

e 12023, (heee onee ) MK rendelet
a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal alkalmazando egészségiigyi szakdolgozoi potlékrol

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatidsos allomanyadnak szolgalati jogviszonyardl szold
2015. évi XLIL torvény 342/C. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és
hataskorérdl szold 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés 14. és 15. pontjaban
meghatérozott feladatkdromben eljarva a kovetkezoket rendelem el:

1.§

(1) E rendelet hatalya

a) az Alkotmanyvédelmi Hivatal,

b) az Informacios Hivatal,

¢) aNemzetbiztonsagi Szakszolgalat és

d) aNemzeti Informacioés Kozpont
(a tovabbiakban egyiitt: polgari nemzetbiztonsagi szolgalat) hivatasos allomanyanak tagjara, valamint
rendvédelmi igazgatasi alkalmazottjara terjed ki.

(2) E rendelet alkalmazasaban

1. munkakor: a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott altal betolthetd munkakor,

2. rendvédelmi illetményalap: a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol szol6 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 159. §-a szerinti
illetményalap,

3. szolgdlati beosztas. a hivatasos allomany tagja altal betolthetd, a Hszt. 2. § 25. pontja szerinti
szolgalati beosztas.

2.§

Az egészségligyi szakdolgozai potlékra jogosultsagrol és annak mértékérdl a hivatasos dllomany tagja
esetében az allomanyilletékes parancsnok, a rendvédelmi igazgatdsi alkalmazott esetében a
rendvédelmi szerv szervezeti egységének vezetdje munkaltatodi intézkedésben rendelkezik.

3.§

Az egészségiigyi szakdolgozoi potlékra jogositd szolgélati beosztasokat és munkakdroket az 1.
melléklet hatarozza meg.

4.§

(1) Az egészségligyi szakdolgozoi potlék mértékét a rendvédelmi illetményalap %-4ban, a gyakorlati
1d6 ¢és az egészségiigyi szakdolgozoi végzettség szintje alapjan

a) a hivatasos allomany tagja tekintetében a 2. melléklet,

b) a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott tekintetében a 3. melléklet

hatdrozza meg.



(2) Az egészségligyi szakdolgozdi potlék megallapitdsahoz sziikséges szakdolgozoi végzettség
szintjeit a 4. melléklet hatarozza meg.

5.8

Ez a rendelet 2023. julius 1-jén 1ép hatalyba.

6. §

E rendelet hatalybalépésétdl a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos alloméanyanak tagjara,
valamint rendvédelmi igazgatasi alkalmazottjara a belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 rendvédelmi
feladatokat ellaté szerveknél alkalmazando egészségiligyi szakdolgozoi potlékrol szold 27/2021.
(VIIL. 9.) BM rendelet nem alkalmazhato.

7.8

Hatalyat veszti
a) a beliigyminiszter iranyitasa alatt 4ll6 rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél alkalmazandé
egészségiigyi szakdolgozoi potlékrol szolo 27/2021. (VIIL 9.) BM rendelet 1. melléklet 1. pont
1.22. alpontja és
b) az Informacids Hivatalban alkalmazand6 egészségligyi szakdolgozoi potlékrol szolo 37/2021.
(XI. 25.) KKM rendelet.

Rogan Antal
Miniszterelnoki Kabinetirodat vezetd miniszter



1. melléklet a(z) .../2023. (... ...) MK rendelethez

Az egészségiigyi szakdolgozoi potlékra jogosito szolgalati beosztasok és munkakorok

1. Szakdolgozoi szolgalati beosztasok

1.1. diplomas &pold

1.2. gydgytornasz

1.3. szakasszisztens (egészségiigyi, pszichologiai, gydgyszertari, fogorvosi, rontgen)

2. Szakdolgozo6i munkakorok

2.1. diplomas apold

2.2. asszisztens (egészségiigyi, pszichologiai, gydgyszertari, fogorvosi, rontgen)

2.3. szakasszisztens (egészségiigyi, pszicholdgiai, gyogyszertari, fogorvosi, rontgen)
2.4. gyogymasszOr



2. melléklet a(z) .../2023. (... ...) MK rendelethez

Az egészségiigyi szakdolgozoi potlék mértéke a hivatasos allomany tagja esetében

A B C D

Kozépfoku Emeltszintli szakmai Felsofoku

1 Gyakorlati idé (v) Végzettség,hez kotott Végzettség,hez kotott Végzettség,hez kotott

beosztas vagy beosztas vagy beosztas vagy

munkakor munkakor munkakor

2. 0-12 150% 175% 200%

3. 13-24 175% 200% 250%

4. 25-39 200% 250% 300%

5. 40- 250% 300% 400%




3. melléklet a(z) .../2023. (... ...) MK rendelethez

Az egészségiigyi szakdolgozoi potlék mértéke a rendvédelmi igazgatasi alkalmazott esetében

A B C D

Kozépfoka Emeltszintii szakmai Felsofoku

1. Gyakorlati id6 (év) | végzettséghez kotott | végzettséghez kotott | végzettséghez kotott
munkakor munkakor munkakor

2. 0-12 300% 325% 350%

3. 13-24 325% 350% 400%

4. 25-39 350% 400% 450%

5. 40- 400% 450% 550%




4. melléklet a(z) .../2023. (... ...) MK rendelethez

Az egészségiigyi szakdolgozoi végzettség szintjei

1. Kozépfoku végzettséghez kotott szolgalati beosztas vagy munkakor

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

az Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban: OKJ) szerepld alsé kozépfoku
részszakképesitéshez kotott vagy a szakképesitési listdban szerepld szakképesitéssel
betdlthetd szolgalati beosztas vagy munkakar,

az OKJ-ban szerepl6 also kozépfoku szakképesitéshez kotott szolgalati beosztas vagy
munkakor,

az OKIJ el6tti els6foka vagy OKJ-ban szerepld kozépfoku szakképesités-raépiilés
végzettséggel betdlthetd szolgalati beosztas vagy munkakar,

az OKJ-ban szerepld egészségligyl kozépfokt szakképesitéshez, részszakképesitéshez
kotott szolgalati beosztas vagy munkakor, vagy

a szakképesitési listdban szerepld szakképesitéssel betdlthetd szolgélati beosztas vagy
munkakor.

2. Emeltszinti végzettséggel betdlthetd szolgalati beosztas vagy munkakor, amelyhez
szakmajegyzékben szerepld technikusi, illetve érettségire épiild 2 év képzési ideji végezettség
sziikséges

2.1.

2.2.

az OKlJ-ban szerepld emeltszintii szakképesitéshez, vagy felsdoktatasi szakképzéshez
vagy szakmajegyzékben szerepld Apold végzettséghez kotott szolgalati beosztas vagy
munkakor,

az OKJ eldtti méasodfokt szakositd szakképesitéssel, az OKJ-ban szerepld emeltszintli
szakképesités-raépiiléssel vagy a szakmajegyzékben szerepld szakasszisztensi
végzettséggel betdlthetd szolgalati beosztas vagy munkakor.

3. Fels6foku végzettséghez kotott szolgalati beosztas vagy munkakor

3.1.
3.2.

3.3.
3.4.

3.5.

a foiskolai vagy BSc végzettséghez kotott szolgalati beosztas vagy munkakor,

a foiskolai vagy BSc végzettségre épiilé szolgalati beosztas vagy munkakdr, amelynek
betoltéséhez foiskolai vagy BSc végzettség és jogszabalyban eldirt szakiranya
tovabbképzés sziikséges,

az egyetemi vagy MSc végzettséghez kotott szolgalati beosztas vagy munkakor,

az egyetemi vagy MSc végzettséghez ¢s jogszabalyban eldirt szakvizsgahoz kotott
szolgalati beosztds vagy munkakor, vagy szakiranyu tovabbképzéshez kotott szolgalati
beosztas vagy munkakor,

az egyetemi vagy MSc végzettséghez ¢s tudomanyos fokozathoz kotott szolgalati
beosztas vagy munkakor.



