Indokolas

Ezen indokolés a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 18. § (6) bekezdése, valamint a
Magyar KozIony kiadasarol, valamint a jogszabaly kihirdetése sordn torténd és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz kozzététele soran torténd megjeldlésérdl szolo 5/2019. (111. 13.) IM
rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapjan a Magyar Kozlony mellékleteként megjelend
Indokolasok Téaraban kozzétételre kertil.

A munkavédelemrodl szolo 1993. évi XCIIIL. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) alapjan 2024.
szeptember 1-jét6l fOszabalyként megsziinik a munkara vald alkalmassag kotelez orvosi
vizsgalathoz  kotése. Azonban  jogszabdly meghatarozhat olyan  munkakoroket
(foglalkozasokat), amelyek esetében a munkara vald alkalmassagrol tovabbra is orvosi
vizsgalat alapjan kell donteni, emellett a munkaltaté is elrendelheti az orvosi vizsgélatot. A
feladatk6rében érintett miniszter — az egészségiigyért felelés miniszterrel és a
foglalkoztataspolitikdért felelds miniszterrel egyetértésben — kap felhatalmazast azon
munkakorok, feladatkorok és allashelyek megallapitasara, amelyek esetében a munkara valo
alkalmassag megallapitasdhoz mindenképp orvosi vizsgélat sziikséges.

Az EKM rendelet tervezete az Mvt. felhatalmazasa alapjan tartalmazza azon expoziciokat,
amely ald tartozd munkakorokben a foglalkoztatottak munkara val6 alkalmassagi vizsgalata
kotelezd. A munkakori alkalmassag vizsgéalata az Mvt. alapjan kiadott, a munkakori, szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol szolo 33/1998.
(VL. 24.) NM rendelet alapjan torténik. A munkaba 1épést megel6zden és a munkaviszony
fennalldsa alatt rendszeres 1d6k6zonként a munkaltatd e korben ingyenesen biztositja a
munkakori alkalmassagi vizsgalatot.



