12024. ( . .) HM rendelet
a kiilfoldi szolgalatrol

A honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szolo 2018. évi CXIV. térvény 93. § 21. pontjdban, a
honvédelemrol és a Magyar Honvédségrol szolo 2021. évi CXL. torvény 110. § (2) bekezdés
1. és 7. pontjaban, a honvédek jogallasarol szolo 137/2024. (VI. 28.) Korm. rendelet 30. § (1)
bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- ¢és
hataskorérdl szolo 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 112. § 1. pontjdban meghatarozott
feladatkéromben eljarva,

a 19. alcim tekintetében a kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol szolo 2016. évi LXXIII.
torvény 59. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, a Kormany tagjainak feladat- ¢s
hataskorérdl szolo 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 112. § 1. pontjaban meghatarozott
feladatkoromben eljarva — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 182/2022. (V.
24.) Korm. rendelet 139. § 2. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljard kiilgazdasagi és
kiiliigyminiszterrel egyetértésben —

a kovetkezoket rendelem el:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A rendelet hatalya
1. §
(1) E rendelet hatalya

a) a hivatasos és szerzddéses katonara (a tovabbiakban egyiitt: allomany tagja),
b) a tényleges szolgalatot teljesitd onkéntes tartalékosra (a tovdbbiakban: dnkéntes tartalékos),
c¢) a honvédelmi alkalmazottra és

d) a honvédelmi szervezeteknél foglalkoztatott kormanyzati szolgalati jogviszonyban allora (a
tovabbiakban: kormanytisztviseld)

terjed ki.

(2) A honvéd tisztjeldlt esetében e rendelet kiilfoldi képzésre vonatkozo rendelkezéseit kell
alkalmazni.

(3) A honvédelmi szervezeteknél foglalkoztatott munkavallalok ideiglenes kiilfoldi szolgalatara
a kilfoldi napidij kivételével az V. Fejezet honvédelmi alkalmazottakra vonatkozo
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(4) A Magyarorszagon telepiild nemzetkozi katonai szervezetnél szolgalatot teljesitok kiilfoldi
szolgalataval Gsszefiiggd illetményen kiviili juttatasok e rendelet szerint akkor allapithatok
meg, ha annak biztositasat a Magyarorszagon telepiilé nemzetk6zi katonai szervezetrdl szolo,
vagy a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) és a Magyarorszagon telepiilé6 nemzetkdzi
katonai szervezet kdzotti megallapodas az MH részére eldirja.

(5) Abban az esetben, ha az MH ¢és az allomanyba nem tartozd személy kozott megkotott
megallapodas vagy szerzddés eltéréen nem rendelkezik, az V. Fejezetet kell alkalmazni az MH-
val foglalkoztatdsi jogviszonyban nem all6 olyan személyre, akit a kikiildé kér fel a kiutazo
delegécio hivatalos tagjanak, ide nem értve a tartos kiilszolgélatrodl és az ideiglenes kiilfoldi



kikiildetésrol szold 172/2012. (VII. 26.) Korm. rendelet III. fejezete hatdlya ald tartozo
személyeket.

2. Ertelmezé6 rendelkezések

2.8
(1) E rendelet alkalmazasaban

1. dallomdshely: az a nem Magyarorszagon 1€vo telepiilés vagy foldrajzilag koriilhatarolt
teriiletrész, ahova a kiilfoldi szolgalatra vezénylés vagy kihelyezés, valamint a kiilfoldi katonai
miiveletben részt vevo kontingens mandatuma szol,

2. fogado fél: a kiilfoldi beosztast, munkakort (a tovabbiakban egylitt: beosztas) biztosito,
valamint a kiilfoldi képzést felajanlo, és a kiilfoldi tartozkodas sordn az allomény tagjat, az
onkéntes tartalékost (a tovabbiakban egyiitt: honvéd), a honvédelmi alkalmazottat vagy a
kormanytisztviseldt esetlegesen anyagilag tdmogato kiilfoldi vagy nemzetkozi szervezet,

3. gyermek: a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld altal eltartott, a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld, illetve hazastarsa, élettarsa (a
tovabbiakban egyiitt: hazastars) vér szerinti, 6rokbe fogadott, nevelt vagy gyamsagba vett, a
csaladok tdmogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) 4. § k) pontja
szerinti sajat hdztartasban nevelt, gondozott gyermeke, addig, amig a nemzeti kdznevelésrol
sz6106 torvény szerinti tankdtelezettsége fennall, tovabba annak a tanévnek a végéig, amelynek
id6tartama alatt a gyermek a 20. életévét, a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol szol6 torvény szerinti fogyatékos tanuld esetén a 23. életévét betolti, feltéve, hogy
a tankdotelezettség megsziinését kovetden koznevelési vagy szakképzd intézményben tanul,

4. harmadik orszag: a Magyarorszagtol és az allomashely szerinti orszagtol eltérd orszag vagy
foldrajzilag koriilhatarolt teriilet,

5. hozzatartozo: a honvéddel, a honvédelmi alkalmazottal vagy a kormanytisztviselével a
kiilfoldi szolgalat ideje alatt kzos haztartasban €16, vele életvitelszeriien egyiitt lako hazastarsa
¢s gyermeke,

6. ideiglenes kiilfoldi szolgdlat: olyan kiilfoldi szolgalat, amelynek idGtartama tervezetten nem
haladja meg a 90 napot,

1. illetékes logisztikai ellato szerv: a felszerelések biztositasaért, a logisztikai jellegli feladatok
ellatasaért, valamint a logisztikai jellegli koltségek elszamolésaért felelds, a honvédelemért
felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) normativ utasitdsdban meghatarozott honvédelmi
szervezet,

8. illetékes pénziigyi ellato szerv: a pénziigyi és szamviteli feladatok ellatasaért, igy kiilonosen
a pénzbeli jaranddsagok kifizetéséért, elszamolasaért, a fogadd fél altal nyujtott pénzbeli
juttatasok beszamitasaért felelds, a miniszter normativ utasitdsaban meghatarozott honvédelmi
szervezet vagy szervezeti elem,

9. illetményen kiviili juttatas: az e rendeletben meghatarozott kiilszolgalati ellatmany, kiilfoldi
napidij, atalany-koltségtéritések és egyéb koltségtéritések egyiittes elnevezése,

10. jovedelempotlo juttatas: a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold torvény (a
tovabbiakban: Ebtv.) szerint folyositott tippénz, baleseti tappénz, baleseti jaradék, tovabba a
foglalkoztatas eldsegitésérodl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo torvény alapjan folyositott
allaskeresési jaradek és nyugdij elotti allaskeresési segély,



11. képviseletvezetd: a miniszter altal vezetett minisztérium (a tovabbiakban: HM) és az MH
kiilfoldi képviseletei katonai képviseldi és képviseletvezetdi beosztast betdltd személyek
egyiittes megnevezese,

12. kincstari VIP kartya: kereskedelmi bank altal a kincstari kartyarendszerre vonatkozé
keretmegallapodas alapjan a Magyar Allamkincstarral egyiittmiitkodve kibocsatott készpénz-
helyettesito fizetdeszkoz,

13. koziizemi szolgaltatasok dija: az elektromos energia-, a gaz-, a viz- és a csatornadij, a fiités,
a hiités és a szemétszallitas dija, valamint a tarsashaz k6zos koltsége,

14. kiilfoldi adminisztrativ szolgalati feladat:

a) a nemzetkozi szervezetek hivatalainal, parancsnoksagain ¢s katonai szervezeteiben, tovabba
a mas orszdg védelmi minisztériumaban, katonai parancsnoksagan, illetve katonai
szervezeteinél Magyarorszag részére biztositott beosztasban teljesitett szolgalat,

b) a Magyarorszag 6nall6d kiilfoldi képviseleteinél és az MH kiilfoldon miik6dé nemzeti
szervezeteinél, szervezeti egységeinél teljesitett szolgalat,

¢) katonadiplomaciai tevékenység,

d) nemzetkozi szervezeteknél nem Magyarorszag részére biztositott beosztasban torténd
szolgélatteljesités,

e) kiilfoldi képzésen torténd részvétel,

/) kiilfoldi oktatoi vagy tudoményos tevékenység folytatasa,

g) kiilfoldi két- vagy tobboldalu megbeszéléseken, szakmai egyeztetéseken torténd részvétel,
ellendrzés vagy egyéb szolgalati feladat végrehajtasa,

15. kiilfoldi katonai miivelet:

a) béketdmogatd miiveletben valo részvétel, katonai segitségnytjtas kiilfoldon,

b) kilf61ldi humanitarius és katasztrofa-elhdritasi miiveletekben valo részvétel,

¢) Magyarorszagon kiviil telepiild, szovetségesi teriileten vagy 1égtérben miikodtetett fegyveres
készenléti szolgalat fenntartasa, harcéaszati kiképzés vagy gyakorlat végrehajtasa érdekében
veégzett kiilfoldi szolgalatteljesités,

d) kilfoldi gyakorlaton, kiképzésen torténd részvétel,

e) hadmiivelet kozvetett tdimogatasa kiilfoldrdl, nem hadmiiveleti teriileten,

16. kiilfoldi képzés: a hivatdsos és szerzOdéses allomany tagjara vonatkozo személyiigyi
szabalyokrol sz616 6/2024. (VI. 28.) HM rendelet (a tovabbiakban: Személyligyi Rendelet) 1.
§ 7. pontja szerinti kiilfoldi iskolarendszerti vagy iskolarendszeren kiviili oktatas, tovabbképzeés
¢s atképzés,

17. kiilfoldi kiképzés: a Személyiigyi Rendelet 1. § 8. pontja szerinti kiilfoldi iskolarendszeren
kiviili tevékenység,

18. kiilfoldi szolgdlat: a honvéd kiilfoldi adminisztrativ szolgalati feladatban vagy kiilfoldi
katonai miiveletben vald részvétele, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld
munkavégzés vagy tanulmanyok folytatasa céljabol kiilfoldre torténd kihelyezése,

19. rezidencia: a képviseletvezetd és hozzatartozoi részére a kiilfoldi szolgalat idotartama alatti
lakhatas és a szolgalati, munkakdri (a tovabbiakban egyiitt: szolgalati) feladatok teljesitése
céljabol bérelt, a képviseletvezetd reprezentacids feladatainak megfeleld lakdingatlan,
kapcsolddo garazs és parkolo,

20. sajat gépjarmii: a honvéd, a honvédelmi alkalmazott, a kormanytisztviseld vagy a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti kozeli hozzatartozdjanak



tulajdondban 1év0, vagy altaluk zart végli pénziigyi lizingbe vett, a kozati kozlekedés
szabalyairdl szol6 jogszabaly szerinti személygépkocsi,

21. tandijkoltség: a honvéddel vagy a honvédelmi alkalmazottal a kiilfoldi szolgalat alatt
¢letvitelszerlien egyiitt €16 gyermeke dvodai nevelésével, iskolai elokészitdjével, kdznevelési
vagy szakképz0 intézményben végzett tanulmanyaival dsszefliggésben az allomashely szerinti
orszagban felmeriild, a tanévre fizetendd tandij vagy nevelési téritési dij, beiratkozasi dij,
regisztracios koltség és kotelezo vizsgakoltség egyiittes Osszege,

22. tartos kiilfoldi szolgalat: olyan kiilfoldi szolgélat, amelynek megszakitas nélkiili idétartama
tervezetten meghaladja a 90 napot.

(2) E rendelet alkalmazasaban életvitelszerii egylittélésnek mindsiil, ha a honvéd, a honvédelmi
alkalmazott vagy a korménytisztviseld €és a hozzatartozdja a kiilfoldi szolgalat megkezdését
kovetden az allomashely szerinti orszdgban lakohelyiil szolgald ingatlanban szervezi az életét,
az ¢letvitelhez sziikséges tevékenységeket jellemzéen az allomashely szerinti orszagban
folytatja, tovabba a koziizemi szolgaltatasokat személyesen az allomashely szerinti orszégban
veszi igénybe.

II. FEJEZET

A HONVEDEK KULFOLDI SZOLGALATRA TORTENO VEZENYLESE ES
KULFOLDI SZOLGALATTELJESITESE

3. A vezénylés szabalyai
3.8

(1) A kilfoldi szolgalatra torténd vezénylésre alkalmazni kell a Személyiigyi Rendelet
vezénylésekre vonatkoz6 kozos szabalyait, valamint a rendelkezési allomanyra vonatkozd
szabalyait.

(2) A kilfoldi képzésre, kiképzésre torténd vezénylésre az e rendeletben foglaltak mellett
alkalmazni kell a Személyiigyi Rendelet képzésre, kiképzésre vezénylés altalanos szabélyait is.

4.§

(1) Az allomanynak a honvédek jogallasarol szolo 137/2024. (VI. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Hjkr.) 19. § (1) bekezdés a) pontja szerinti miiveleti besorolasu szolgélati
beosztast betdltd tagja beleegyezése nélkiil vezényelhetd kiilfoldi katonai miiveletben vald
részvételre.

(2) Az 4llomany Hjkr. 19. § (1) bekezdés b) pontja szerinti adminisztrativ besorolast szolgalati
beosztast betoltd tagja kizardlag beleegyezésével vezényelhetd kiilfoldi katonai miiveletben
val6 részvételre.

(3) A honvéd kiilfoldi szolgélatra torténd vezénylésére palyaztatas utjan keriilhet sor

a) a nemzetkdzi szervezetek hivatalainal, parancsnoksagain €s katonai szervezeteiben, tovabba
a mas orszag védelmi minisztériumdban, katonai parancsnoksagan, illetve katonai
szervezeteinél Magyarorszag részére biztositott beosztasban teljesitett szolgalat,

b) a Magyarorszag 6nallod kiilfoldi képviseleteinél és az MH kiilfoldon miikodé nemzeti
szervezeteinél teljesitett szolgalat,

c¢) katonadiplomaciai tevékenység,



d) nemzetkozi szervezeteknél nem Magyarorszag részére biztositott beosztasban torténd
szolgalatteljesités és

e) kiilfoldi oktat6i vagy tudoményos tevékenység folytatasa

céljabol.

(4) Az allomany tagja beleegyezése nélkiill vezényelhetd kiilfoldi két- vagy tobboldalu
megbeszéléseken, szakmai egyeztetéseken torténd részvétel, ellendrzés vagy egyéb ideiglenes
kiilfoldi szolgalati feladat végrehajtasa céljabol.

(5) Az dnkéntes tartalékos kizarolag beleegyezésével vezényelhetd kiilfoldi katonai miiveletben
valo részvételre és kiilfoldi két- vagy tobboldali megbeszéléseken, szakmai egyeztetéseken
torténd részvétel, ellendrzés vagy egyeb ideiglenes kiilfoldi szolgalati feladat végrehajtasa
céljabol.

5. §

(1) A kiilfoldi szolgélatra vezénylés a kiilfoldi szolgalati kotelezettség teljesitésének
id6tartamara szol.

(2) A kiilfoldi katonai muveletre €s a kiilfoldi képzésre vezénylés kezdo és befejezd idopontjat
a dontésre jogosult eldljaro szolgalati érdekbdl egyoldalian modosithatja.

(3) Az 1 évet meg nem haladé kiilfoldi szolgalatra vezénylés idOtartama az 1 év elteltét
kovetéen — az allomany tagjanak rendelkezési allomanyba helyezése nélkiil — egy alkalommal,
legfeljebb 30 nappal szolgalati érdekbél meghosszabbithatd, ha a hazaérkezés, utazas,
athelyezés koriilményei azt indokoltta teszik.

(4) A kilfoldi szolgalat ellatasara tervezett honvéd a kiilfoldi szolgalat megkezdését
megeldzden, tovabba a kiilfoldi szolgalat befejezését kovetden a kiilfoldi szolgalat jellegének
¢s tervezett idotartamanak fliggvényében legfeljebb 5 munkanapra mentesithetd a
szolgalatteljesitési kotelezettség alol.

6.§

(1) A véarhatoan 15 napot meghalad¢ kiilfoldi szolgalatra torténd vezénylés esetén a honvédet
legkésobb a kiilfoldre vald kiutazast megel6z6 7 nappal irasban téjékoztatni kell

a) az allomashelyrdl és a vezénylés idStartamarol,
b) a pénzbeli €s a természetbeni juttatasokrol,

c) az allomashelyen irdnyado juttatasok, valamint az utazasi, étkezési és lakhatéasi koltségek
megtéritésének szabalyairol, feltételeirdl,

d) a c) pont szerinti juttatasok és koltségtéritések pénznemérdl, tovabba
e) a hazatérésre iranyado szabalyokrol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tajékoztatds megadhato az érintett adatokra iranyado jogszabaly,
kozjogi szervezetszabalyozd eszk6z vagy belsd rendelkezés rendelkezésére torténd
hivatkozassal.



(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek valtozasarol a dontésre jogosult eldljard a
honvédet legkésobb a valtozds hatalybalépésének iddpontjaban irasban tajékoztatja. Nem
terheli a dontésre jogosult eldljarot tajékoztatasi kotelezettség, ha a tajékoztatast a (2) bekezdés
szerint megadta.

(4) A kiilfoldi szolgalatra tervezett készenléti alegységek esetében a készenlétbe vezénylés elott
olyan altalanos tajékoztatot kell atadni, amelybdl a tényleges miiveletre vonatkozé szabalyok
is megismerhetdk a kiilfoldi szolgalat elrendelésére figyelemmel.

4. A kiilfoldi szolgalatteljesités
7.8

(1) A kiilfoldi szolgalatot teljesitd honvédre a szolgalati viszonyra vonatkozé szabalyokat a
nemzetkozi szerzodésekkel, a nemzetk6zi megallapodasokkal, a nemzetkozi szervezet altal
kiadott szabalyzatokkal, a fogado orszagnak a kiilfoldi fegyveres erdk tagjaira is vonatkozo
elbirasaival, valamint az adott nemzetkdzi miveletet mikodtetd nemzetkdzi szervezet altal
kiadott Egységes Miiveleti Szabalyokkal egyiitt kell alkalmazni.

(2) A kiilfoldi képzésre vezényelt kivételével a honvéd a vezénylésekre vonatkoz6 altalanos
szabalyok szerint a kiilfoldi szolgalatteljesités idOtartama alatt végzettségének ¢és
képzettségének vagy szakmai gyakorlati tapasztalatinak megfeleld mas kiilfoldi beosztasba
helyezhetd, més szolgélati feladat ellatdsara utasithatd, valamint — a nemzetk6zi szervezet,
parancsnoksag felkérésén alapuld megfelelé magyar kozjogi engedély megléte esetén —
miiveleti teriiletre vezényelhetd.

(3) A honvéd a kiilfoldi szolgalat idétartama alatt ideiglenesen hazarendelhetd. A hazarendelés
nem ¢rinti a kiilfoldi szolgélatra vezénylés folyamatossagat.

8.§

A kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd vagy akadalyoztatasa esetén a kiilfoldi szolgélati
eloljardja a honvéd szolgalatképtelenségérdl, valamint betegségének, balesetének ¢&s
gyogykezelésének a kiilfoldi szolgalat szempontjabol 1ényeges koriilményeirdl haladéktalanul
koteles tajékoztatni a dontésre jogosult eloljarét. A dontésre jogosult eldljaro a
szolgalatképtelenség elsd napjatdl szamitott 30 napon beliill dont a kiilfoldi szolgalat
folytatasanak engedélyezésérdl vagy megsziintetéseérol.

9.§

A kiilfoldi szolgalat teljesitése soran a honvéd

a) szolgalati rendjére, napi szolgalatteljesitési idejére, munkakozi sziinetére, pihendidejére,
pihendnapjara, valamint Or-, ligyeleti €s készenléti szolgalatara a fogado fél eldirasai vagy
miiveleti tevékenység esetén az Egységes Miiveleti Szabalyok vonatkoznak,

b) Or- és ligyeleti szolgélata utan pihendidd vagy szabadnap csak a fogadé fél eldirasai vagy
miiveleti tevékenység esetén az Egységes Miiveleti Szabalyok szerint jar, amely pihendidd és
szabadnap a kiilfoldi szolgalat befejezését kdvetden nem érvényesithetd, és pénzben nem
valthato meg.



10. §

(1) A kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd a magyarorszdgi munkasziineti napok alatt csak a
fogado fél szabalyai vagy a kiilfoldon miikodé honvédelmi szervezet szervezeti és mitkodési
szabalyzataban foglaltak szerint mentesiil a szolgalatteljesitési kotelezettség aldl, amelynek
elmaradasa utdlag nem kompenzalhat6. Az alloméshely szerinti orszdgban a fogadé fél altal
kiadott munkasziineti napok a honvéd szolgalatmentességébe nem szamithatok be.

(2) A kiilfoldi képzésre vezényelt honvéd koteles beszerezni és haladéktalanul megkiildeni az
MH kijelolt szervezeti egységének vezetdje részére a fogadd féltdl a kilfoldi képzés
id6tartamara esé oktatdsi sziineteket, valamint a munkasziineti napokat tartalmazo hivatalos
igazolast.

11. §

(1) Muveleti teriileten teljesitett kiilfoldi szolgalat alatt a pihendidé nem lehet kevesebb a
miiveleti utasitdsban, nemzetkozi szerzddésben vagy mas nemzetkozi eldirdsokban foglalt
idétartamnal. A pihen6id6t a miiveleti utasitisban, nemzetk6zi szerzdédésben vagy mas
nemzetkozi eldirasokban meghatarozottak szerint kell kiadni.

(2) A kiilfoldi katonai miiveletben valo részvételre vezényelt honvéd részére hetente legalabb
egy pihendnapot kotelezéen ki kell adni, amelyet a miveleti leterheltség fiiggvényében,
legfeljebb két részletben is ki lehet adni. A pihenénap kiadasat a miveleti teriileten kell
biztositani.

(3) A kiilfoldi szolgalat id6tartama alatt ki nem adott pihendidd, illetve pihendnap a vezénylés
megsziinése vagy megsziintetése utdn nem érvényesithetd, pénzben meg nem valthato.

(4) A miveleti teriileten teljesitett kiilfoldi szolgélat esetén az apasagi szolgdlatmentesség a
honvéd részére legkésobb a kiilfoldi szolgalat befejezését kovetd 60 napon beliil is kiadhato.

12. §

(1) A kiilfoldi katonai miiveletben valo részvételre vezényelt honvéd részére a heti pithendnapon
feliil, a kiilfoldi szolgalatteljesités iddtartama alatt a Honvéd Vezérkar fonokének (a
tovabbiakban: HVKF) intézkedésében foglaltak szerint miiveleti szabadnap adhato.

(2) A kilfoldi szolgalat alatt igénybe vett miiveleti szabadnapot az alap- ¢&s
potszolgalatmentesség — ide nem értve a gyermek utan jard potszolgalatmentességet, a sziildi
szolgalatmentességet és az apasagi szolgalatmentességet — kiilfoldi szolgalat idejével
iddaranyos részébe be kell szamitani. A miiveleti szabadnap kiilfoldi szolgélat ideje alatt
igénybe nem vett része a vezénylés megsziinését, megsziintetését kovetden nem adhatd ki,
pénzben nem valthatdé meg.

5. A kiilfoldi szolgalat megsziintetésére vonatkozo szabalyok

13.§

(1) A kiilfoldi szolgalatra torténd vezénylés a dontésre jogosult eldljaré dontése alapjan a
kiilfoldi szolgélat id6tartama alatt barmikor megsziintethetd.

(2) A kiilfoldi szolgalatra torténd vezénylést meg kell sziintetni, ha

a) a honvéd a kiilfoldi szolgalat ellatasara alkalmatlanna valik,



b) a kiilfoldi beosztas vagy a szolgalati feladat a tervezett kiilfoldi szolgalati 1d6 lejarta eldtt
megsziinik, kivéve, ha a honvéd 0j beosztasba keriil, vagy

c) a fogadd allam, nemzetkdzi szervezet vagy parancsnoksag a repatrialast rendeli el, ezt
kérelmezi, vagy a honvédet kiutasitja.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti alkalmatlansdg miatt keriil sor a kiilféldi szolgalat
megsziintetésére, ha a honvéd a kiilfoldi szolgélat teljesitésére, vagy szolgalati beosztasa
ellatasara barmely oknal fogva alkalmatlanna valik, igy kiilondsen a kiilfoldi szervezet vagy a
magyar képviselet szervezetét ¢s mitkodését meghatdrozd alapdokumentumban, a miveleti
utasitdsban, a hatalyos miiveleti eljarasban, a tanulmanyi szerzédésben vagy a munkakdri
leirasban meghatarozottaknak nem tud eleget tenni és mas szolgalati beosztisban nem
foglalkoztathat6, tovabba, ha nem felel meg a képzési, kiképzési kovetelményeknek, vagy a
tanulmanyi szerzédésben foglaltakat megszegi.

(4) A honvédet haza kell rendelni, ha szakvélemény vagy az illetékes eldljaro véleménye alapjan
az alkalmatlansag az allomashelyen megallapithato.

14. §

A vezénylés 13. § szerinti megsziintetése esetén az érintett hazarendelésére haladéktalanul
intézkedni kell, sziikség esetén a potlasardl gondoskodni kell.

15.§

A kiilfoldi szolgélatra torténd vezénylés megsziintethetd a honvéd indokolt kérelmére is. Ha a
honvéd poétlasat biztositani kell, akkor a vezénylés befejezését és a hazarendelést erre
figyelemmel a kérelem beadasatol szamitott legfeljebb 3 honapon beliil kell végrehajtani.

16. §

(1) Ha a vezénylés megsziintetésének oka a honvédnek felrohatd, vagy a megsziintetés a
szolgalat érdekével Ossze nem egyeztethetd alapos ok nélkiili kérelmére tortént, a
megsziintetéssel és a honveéd valtasaval Osszefliggésben kozvetleniil felmeriilt koltségek
megtéritése iranti igényt az MH a kartéritési szabalyok szerint érvényesitheti. A vezénylésnek
a honvéd kérelme alapjan torténd megsziintetése esetében a kérelemben foglalt indokokat a
koltségek megtérittetése és a kolcsonok visszafizettetése mértékénél figyelembe kell venni.

(2) Ha a vezénylés megsziintetésének oka a honvédnek nem felréhato, a kiilfoldi szolgalatra
vezénylés soron kiviili megsziintetéséhez kozvetleniil kapcsolodo, szamlaval igazolt koltségei
megtéritésére jogosult. Ezen tal kartalanitasnak nincs helye.

III. FEJEZET

AZ ILLETMENYEN KiVULI JUTTATASOK KOZOS SZABALYAI

17.§

(1) Az MH a kiilfoldi szolgalat idOtartamatol és jellegétdl fliggden a honvéd, a honvédelmi
alkalmazott és a kormanytisztvisel6 részére a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a
kormanytisztvisel6 és a hozzatartozoi kiilfoldi tartozkodasaval Osszefiiggésben felmeriilt
tobbletkiaddsokhoz ¢€s koltségekhez vald hozzdjarulas céljabol kiilszolgalati ellatmanyt,
devizailletményt vagy kiilfoldi napidijat, csaladi, lakhatasi, vegyes, illetve kiegészité atalany-
koltségtéritést, tovabba az e rendelet szerinti egyéb koltségtéritéseket biztosit.



(2) A Kkiilszolgalati ellatmany, a devizailletmény, a kiilfoldi napidij, valamint az &talany-
koltségtéritések Osszege a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormdanytisztviseld altal
elszamolési kotelezettség nélkiil, tetszolegesen meghatarozott ardnyban ¢és mértékben
hasznalhat6 fel.

(3) Koltségtérités elszamolasara szamla vagy szamlat helyettesitd bizonylat (a tovabbiakban
egylitt: szamla) benyujtasa ellenében keriilhet sor.

(4) Az MH természetben biztositja a honvéd, a honvédelmi alkalmazott, a kormanytisztviseld
és a hozzatartozdja részére az allomashelyre kotelezden eldirt véddoltasokat, vagy ennek
hianyaban megtériti azok koltségét.

(5) Az ideiglenes kiilfoldi szolgalatot teljesitok kivételével a honvéd, a honvédelmi alkalmazott
¢s a kormanytisztviseld koteles az allomashely szerinti orszagra meghatarozott kiilszolgalati
ellatmany, illetve Aatalany-koltségtérités devizanemének megfeleld devizaszamlat (a
tovabbiakban: devizaszdmla) vagy ennek fogadasara alkalmas forint fizetési szamlat nyitni, ha
részére az MH devizaban pénzbeli juttatast biztosit.

(6) Az e rendelet szerinti pénzbeli illetményen kiviili juttatdsok honvéd, honvédelmi
alkalmazott vagy kormanytisztviseld részére torténd atutalasanak — a Magyar Nemzeti Bank (a
tovabbiakban: MNB) vagy a Magyar Allamkincstar iizletszabalyzata, illetve iizleti feltételei
szerint — az atutalasi megbizas megadasa soran az indit6 banknal felmeriil6, valamint az érintett
szamlavezetd bankjanak iizletszabalyzatdban, illetve kondicids listdiban nem szerepld,
bankk6zi miiveletekbdl adodod koltségeit az MH viseli. Az esetlegesen a honvédtdl, a
honvédelmi alkalmazottél vagy a kormdanytisztvisel6tdl levont bankkozi, levelezdbanki
koltségek megtéritését az érintettnek az MH pénziigyi feladatokat ellaté kdzponti szervezete
felé benytjtott irasbeli kérelmére, a bankkozi koltséglevonast bizonyito folydszamla-kivonatok
csatolasaval lehet végrehajtani. A devizdban torténd folydsitas miatt felmeriild esetleges
atvaltasi és egyéb pénzintézeti koltségek a honvédet, a honvédelmi alkalmazottat vagy a
kormanytisztviselot terhelik.

(7) Ha az e rendeletben foglalt valamely juttatds vagy az MH felé fenndllo tartozés esetében a
megallapitas, a folyositas, a kifizetés, a benyljtott szamla, illetve a beszamitasra keriild
jovedelem, jovedelempotlo juttatas vagy a fogado fél altal nyqjtott juttatds pénzneme, tovabba
a tartozas €s a visszafizetés pénzneme eltér egymastdl, — e rendelet eltérd rendelkezése
hidnyaban — a foly0sitast, a kifizetést, a visszafizetést vagy a beszamitast megel6z6 honap 15.
napjan érvényes, az MNB altal kozzétett hivatalos devizaarfolyamon kell az 4tszamitast
végrehajtani.

(8) A kiilfoldi szolgalattal 6sszefiiggésben tévesen kifizetett 6sszeg
a) a honvédtol az eléviilés szabalyai szerint,

b) a honvédelmi alkalmazott6l a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény 286. § (1)
€s (2) bekezdése szerinti eléviilési idon beliil,

¢) a kormanytisztvisel6tdl a korméanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény 98. §-a
szerinti eléviilési idon beliil

irasbeli felszolitassal kovetelheto vissza.

(9) Ha e rendelet eltéréen nem rendelkezik, az e rendelet hatadlya ala tartozd személy a
tulfizetésbol eredd, valamint a kiilfoldi szolgalat soran felmertilt egyéb tartozasat az MH részére
abban a pénznemben kdteles megfizetni, amelyben a tartozés fennall.
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(10) A kiilszolgalati ellatmanybol, devizailletménybdl, atalany-koltségtéritésbol vagy kiilfoldi
napidijbol levondsnak csak az e rendeletben foglalt szabalyok, végrehajthatd hatarozat
kifejezetten ilyen irdnyu intézkedése vagy az érintett hozzajarulasa esetén van helye.

(11) A jogosult a kiilszolgalati ellatmanyra, a devizailletményre, illetve az atalany-
koltségtéritésekre vald jogosultsagat érintd valtozasokat az illetékes személyligyi szervnek
koteles a valtozas bekovetkezését kdvetd 5 napon beliil irdsban bejelenteni.

(12) A toredék havi Kkiilszolgalati ellatmany, devizailletmény és atalany-koltségtérités
kiszamitasanal a targyho naptéri napjainak szamat kell alapul venni.

(13) E rendelet alkalmazasaban nem mindsiil foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo
jovedelemnek a csecsemdgondozasi dij, a gyermekgondozasi dij, az 6rokbefogadoi dij és a
sziilési szolgalatmentesség idejére jaro illetmény.

(14) Hazastarsak egyazon allomashelyen teljesitett kiilfoldi szolgalata esetén a hozzatartozok
utani juttatasok, illetve a lakhatési atalany-koltségtérités csak a hazastarsak egyikét illeti meg.
Ebben az esetben a hdzastarsak a juttatas, illetve a lakhatasi atalany-koltségtérités igénylésével
egyidejiileg k6z0s nyilatkozatot kotelesek tenni a dontésre jogosult eldljard részére arra
vonatkozoan, hogy a juttatast, illetve a lakhatasi atalany-koltségtéritést melyik fél kivanja
igénybe venni a kiilfoldi szolgalat idétartama alatt. Ezen bekezdés szerint kell eljarni abban az
esetben is, ha a hdzastarsak az allomashely szerinti orszagon beliil eltéré allomashelyen
teljesitenek kiilfoldi szolgalatot, de életvitelszeriien egyiitt élnek.

(15) Az allomashelyen kialakult, a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott személyi biztonsagat
kozvetleniil érintd valsaghelyzet esetén a miniszter a kiilszolgalati ellatmany Gsszegét eseti
jelleggel, hatarozott id6tartamra normativ utasitdsaban megemelheti.

(16) A palyazati forrasbol finanszirozott kiilfoldi képzés esetén a kikiildé a rendelkezésére allo
palyazati forras terhére a honvéd tisztjelolt részére az e rendelet szerinti juttatasok helyett egyéb
juttatdsokat allapithat meg.

IV. FEJEZET

A KULFOLDI ADMINISZTRATIV SZOLGALATI FELADATRA VEZENYELTEK
ILLETMENYEN KIVULI JUTTATASAIRA VONATKOZO SZABALYOK

18. §

(1) E Fejezetet kell alkalmazni a kiilfoldi adminisztrativ szolgalati feladat ellatasa céljabol tartos
kiilfo1di szolgalatra vezényelt honvédekre és kihelyezett honvédelmi alkalmazottakra, valamint
a tartos kiilfoldi képzés céljabol kihelyezett kormanytisztviseldkre.

(2) A kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol szolo 2016. évi LXXIIL. torvény (a
tovabbiakban: Kiilszoltv.) szerint tartds kiilszolgalatot teljesitd kormanytisztviselok esetében a
19. alcimet kell alkalmazni.

6. Kiilszolgalati ellatmany
19. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld e Fejezet eltérd rendelkezése
hianyaban a kiilfoldi szolgalatra vezénylés id6tartamara kiilszolgalati elldtméanyra jogosult.

(2) A kiilszolgalati ellaitmany az alapellatmanybol és az alapellatmany-kiegészitésbal all.

(3) Az alapellatmany havi nettd 0sszege
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a) a nemzetkdzi szervezetek hivatalainal, parancsnoksagain és katonai szervezeteiben, tovabba
a mas orszag védelmi minisztériumaban, katonai parancsnoksdgan, illetve katonai
szervezeteinél Magyarorszag részére biztositott beosztasban teljesitett szolgalat,

b) a Magyarorszag 6nallo kiilfoldi képviseleteinél és az MH kiilfoldon mikodé nemzeti
szervezeteinél teljesitett szolgalat,

¢) a katonadiplomadciai tevékenység,

d) a nemzetkozi szervezeteknél nem Magyarorszag részére biztositott beosztasban torténd
szolgalatteljesités,

e) a kiilfoldi oktatdi vagy tudomanyos tevékenység folytatasa

céljabol tartos kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd esetén a kiilfoldon betdltott beosztashoz
rendszeresitett rendfokozat, honvédelmi alkalmazott esetén a kiilf6ldon betoltott munkakor
vagy fizetési osztaly és fizetési fokozat alapulvételével az 1. melléklet szerinti szorzoszam és
az allomashely szerinti orszagra a 2. mellékletben meghatarozott ellatmanyalap szorzataval
egyenlo.

(4) A (3) bekezdéstdl eltérden a honvédelmi alkalmazottal feltdlthetd szolgalati beosztas
ellatdsara kinevezett honvédelmi alkalmazott alapellatmanyat a szolgalati beosztashoz
rendszeresitett rendfokozathoz az 1. mellékletben meghatarozott szorzoszdm alapulvételével
kell megallapitani.

(5) A honvédelmi alkalmazott altal bet6ltott munkakor vagy beosztas részmunkaiddben térténd
ellatdsa esetén az alapellatmany havi nettd Osszegét a részmunkaidd teljes munkaidohoz
viszonyitott id6tartamdaval aranyosan kell megéllapitani.

(6) Az alapellatmany havi netto 6sszege
a) kiilfoldi képzésen torténd részvétel,

b) kiilfoldi két- vagy tobboldali megbeszéléseken, szakmai egyeztetéseken torténd részvétel,
ellendrzés vagy egyeb szolgalati feladat végrehajtasa

c€ljabol tartds kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd esetén a kiilfoldi szolgalat megkezdését
megeldzden utoljara betdltott hazai beosztashoz rendszeresitett rendfokozat, honvédelmi
alkalmazott esetén a kiilfoldi szolgalat megkezdése el6tt betoltdtt munkakor vagy fizetési
osztaly és fizetési fokozat, kormanytisztviseld esetén a kiilfoldi képzés megkezdése eldtt
betoltott allashely besorolési kategoriaja

alapulvételével kell megallapitani.

(7) A (6) bekezdéstol eltérden a tartos kiilfoldi képzésre vezényelt honvéd tisztjeldlt esetében
az alapellatmany kiszdmitasahoz az 1. melléklet szerinti szorzoszamot a kiilfoldi képzés
id6tartama alatt a honvédtiszti alapképzésen végzett évfolyamnak megfeleld viselt rendfokozat
alapjan kell megallapitani.

(8) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviselé a csaladi atalany-
koltségtéritésre jogositd hazastarsa utan alapellatmany-kiegészitésre jogosult, ha a hazastars a
targyhonapban nem rendelkezik sem foglalkoztatasi jogviszonybdl vagy egyéb munkaveégzésre
iranyuld jogviszonybdl szarmaz6 jovedelemmel, sem jovedelempodtld juttatdssal. Az
alapellatmany-kiegészités havi nett6 6sszege a havi nettd alapellatmany 17,5%-a.

(9) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel$ az alapellatmany-kiegészités
idéaranyos részére jogosult a kiilfoldi szolgalat idOtartama alatt vele életvitelszerlien egyiitt
nem €16 hazastarsa allomashelyre torténd alkalmi latogatasakor. Az alapellatmany-kiegészités
folyositasanak eldfeltételeként a jogosultsagot a kiilszolgalati ellatmany megallapitasara
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vonatkoz6 jognyilatkozatban eldzetesen meg kell allapitani, tovabba a hazastars allomashelyre
torténd megérkezését a megérkezést kovetd 5 napon beliil, az dlloméshelyrdl torténd elutazasat
az elutazast kovetd 5 napon beliil a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld
koteles az illetékes pénziigyi ellatdé szerv részére irasban bejelenteni. Az alapellatmany-
kiegészités Osszegét az allomashelyen torténd tartdzkodas idétartamaval ardnyosan ugy kell
megallapitani, hogy a megérkezés €s az elutazas napja teljes napnak szamit.

(10) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviselé nem jogosult alapellatmany-
kiegészitésre, ha a hézastarsa a targyhonapban foglalkoztatdsi jogviszonybdl vagy egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonybol szarmazo jovedelemmel, illetve jovedelempdtld
juttatassal rendelkezik.

(11) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel6 az alapellatmany-kiegészités
megallapitasa érdekében koteles irasban bejelenteni az illetékes pénziigyi ellatd szervnek a
hazastarsa altal szerzett jovedelem ¢és jovedelempotld juttatds tényét. A bejelentést elso
alkalommal az alapellatmany-kiegészités igénylésekor, a hdzastars jovedelmében vagy
jovedelempotld juttatdsdban bekovetkezett valtozas esetén a valtozastdl szamitott 5 napon
beliil, a hazastars alkalmi kilatogatasa esetén az allomashelyre torténd kiutazas bejelentésével
egyiitt kell megtenni.

(12) Nem jogosult alapellatmany-kiegészitésre a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a
kormanytisztviseld

a) a kiilfoldi képzésre torténd vezénylés esetén, ha az tervezetten nem éri el a 12 hénap
1dGtartamot,

b) arra az id6tartamra, amelyre vonatkozoan az e rendelet szerinti igazoldsokat nem nyujtja
be, illetve a bejelentést megeldzd iddtartamra, ha bejelentési kotelezettségének az e rendeletben
meghatarozott hataridon beliill nem tesz eleget,

¢) a kiilfoldi szolgalat id6tartama alatt €letvitelszeriien egyiitt €16 hazastarsa évi 90 napot — a
kiilfoldi szolgalat megkezdésének és befejezésének évében ennek iddaranyos részét —
meghalado, allomashely szerinti orszagon kiviili tartdzkodéasa idejére azzal, hogy a 90 napba az
utazas kezdo és befejezd napjai nem szamitanak bele. A hézastars tobbszori tavolléte esetén a
részidoket évente Ossze kell szamitani.

(13) A (12) bekezdés a) pontjanak alkalmazasa soran a 12 honapos idétartamba nem szamithato
bele a kiilfoldi képzés érdemi részéhez kozvetleniil nem kapcsolédd nyelvi vagy egyéb
felkészités, vagy mas jogcimen torténd kiilfoldon tartézkodéas iddtartama, ha 1 honapnal
hosszabb 1d§ telik el a kiilfoldi tartozkodasok kozott. Ha a kiilfoldi képzés dsszességében 12
honapnal hosszabb iddtartamra meghosszabbitasra keriil, akkor a honvéd, a honvédelmi
alkalmazott vagy a kormanytisztviseld alapellatmany-kiegészitésre a meghosszabbitasrol szolo
jognyilatkozat kiad4sa napjatol jogosult.

(14) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld koteles a kiilfoldi szolgalat
id6tartama alatt vele €letvitelszertien egytitt €16 hazastarsa allomashely szerinti orszagon kiviili
tartozkodasanak kezdo és varhato befejezd napjat legkésobb az elutazas eldtt 5 nappal, valamint
az allomashely szerinti orszagba torténd visszatérést a visszatérést kovetd 5 napon beliil az
illetékes pénziigyi ellatod szervnek irasban bejelenteni.
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7. Csaladi atalany-koltségtérités
20. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel6 az allomashelyen
¢letvitelszertien tartdzkodd hozzatartoz6i utdn csaladi atalany-koltségtéritésre jogosult,
amelynek havi 0sszege

a)  hazastars utan,

aa) ha a hazastars a targyhonapban nem rendelkezik foglalkoztatasi jogviszonybdl vagy
egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonybol szarmazd jovedelemmel, sem jovedelempotlo
juttatdssal, a 2. melléklet szerinti ellatmanyalap Osszegének alapulvételével a 2,1-es
szorzoszammal szdmitott havi nett6 alapellatmany 30%-a, vagy

ab) ha a hazastars a targyhonapban rendelkezik foglalkoztatasi jogviszonybol vagy egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonybol szarmazd jovedelemmel vagy jovedelempotlo
juttatdssal, a 2. melléklet szerinti ellatmanyalap Osszegének alapulvételével a 2,1-es
szorzoszammal szamitott havi nett6 alapellatmany 15%-a,

b) gyermek utan,

ba) ha a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld egy gyermek utan
jogosult csaladi atalany-koltségtéritésre, a 2. melléklet szerinti ellatmanyalap 0sszegének
alapulvételével a 2,1-es szorzészammal szamitott havi nettd alapellatmany 20%-a,

bb) ha a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld két gyermek utan
jogosult csaladi atalany-koltségtéritésre, gyermekenként a 2. melléklet szerinti ellatméanyalap
Osszegének alapulvételével a 2,1-es szorzészammal szamitott havi nettd alapellatmany 22,5%-
a,

bc) ha a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld harom vagy annal tobb
gyermek utan jogosult csaladi atalany-koltségtéritésre, vagy a gyermek a Cst., valamint a
magasabb 0Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolo
miniszteri rendelet szerint tartosan betegnek vagy fogyatékosnak mindsiil, gyermekenként a 2.
melléklet szerinti ellatmanyalap 6sszegének alapulvételével a 2,1-es szorzoszammal szamitott
havi nettd alapellatmany 25%-a,

bd) a Cst. 4. § a) pontja szerint egyediilallo honvéd, honvédelmi alkalmazott és
kormanytisztviseld esetében a ba)-bc) alpont szerinti mértéknél 5%-kal magasabb mérték
alapjan szadmitott dsszeg.

(2) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld a hazastars utan jaro6 csaladi
atalany-koltségtérités megallapitasa érdekében koteles irdasban bejelenteni az illetékes pénziigyi
ellatd szervnek a hazastarsa altal szerzett jovedelem és jovedelempodtld juttatas tényét. A
bejelentést elsd alkalommal a csaladi 4talany-koltségtérités igénylésekor, a hazastars
jovedelmében vagy jovedelempdtld juttatasaban bekovetkezett valtozas esetén a valtozastol
szamitott 5 napon beliil, a hazastars alkalmi kildtogatdsa esetén az allomashelyre torténd
kiutazas bejelentésével egyiitt kell megtenni.

(3) A honvéddel, a honvédelmi alkalmazottal és a kormanytisztviseldvel a kiilfoldi szolgalat
id6tartama alatt életvitelszerien egylitt €16 gyermekek utani csalddi atalany-koltségtérités
Osszegének megallapitasa soran a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a korménytisztviseld
allomashelyre alkalmi jelleggel kilatogato gyermekei 1étszamat figyelmen kiviil kell hagyni.

(4) A gyermek tankdtelezettségének megszlinését kovetden a honvédnek, a honvédelmi
alkalmazottnak és a  kormanytisztviselonek a  csaladi  atalany-koltségtérités
tovabbfolyositasanak eldfeltételeként tanévenként, az dllomdshely szerinti orszagban érvényes
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hivatalos tanévkezdést kovetd 15 napon beliil iskolalatogatasi igazolast kell benyujtania az
illetékes személyligyi szervhez.

(5) A csaladi atalany-koltségtéritésre valo jogosultsag megallapitisa soran a 19. § (12)-(14)
bekezdését megfelelden alkalmazni kell.

21. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott ¢és a kormdanytisztviseld6 a csaladi atalany-
koltségtérités iddardnyos részére jogosult a kilfoldi szolgalat idétartama alatt vele
¢letvitelszertien egylitt nem ¢l6 hazastarsa, illetve gyermeke alloméshelyre torténd alkalmi
latogatasakor. A csaladi atalany-koltségtérités folydsitasanak eléfeltételeként a jogosultsagot a
kiilszolgalati ellatmany megallapitasara vonatkozd jognyilatkozatban elézetesen meg kell
allapitani, tovabba a hdazastars, illetve a gyermek allomashelyre torténd megérkezését a
megérkezést kovetd 5 napon beliil, az allomashelyrdl torténd elutazasat az elutazast kovetd 5
napon beliil a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld koteles az illetékes
pénziigyi ellatd szerv részére irasban bejelenteni. A csaladi atalany-koltségtérités Gsszegét az
alloméashelyen torténd tartdzkodas idétartamaval aranyosan ugy kell megallapitani, hogy a
megérkezés és az elutazas napja teljes napnak szamit.

(2) Az allomashelyre alkalmi jelleggel kildtogatd gyermek utani csaladi atalany-koltségtérités
havi nettd Osszege gyermekenként a 2. melléklet szerinti ellatméanyalap 0Osszegének
alapulvételével a 2,1-es szorzoszammal szamitott havi nettd alapellatmany 20%-a.

8. Lakhatasi atalany-koltségtérités
22. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld a sajat maga és a
hozzétartozoi kiilfoldi szolgédlat idétartama alatti  4llomashelyen felmeriild lakhatési
koltségeihez, igy kiilondsen a lakodingatlan, €s az ahhoz tartozo gardzs vagy parkolohely
bérlésével, valamint a kapcsolodo koziizemi szolgéltatdsok dija miatt felmeriilé koltségekhez
vald hozzdjarulasa céljabol havonta — a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a
kormanytisztvisel6 feladatkorének, valamint a hozzatartozoi 1étszamanak megfeleld mértékii —
lakhatasi atalany-koltségtéritésre jogosult.

(2) A lakhatasi atalany-koltségtéritésre vald jogosultsag megallapitasahoz a honvédet, a
honvédelmi alkalmazottat vagy a kormanytisztviselot €s a kiilfoldi szolgalat idétartama alatt a
vele életvitelszertien egyiitt €16 hozzatartozoit kell figyelembe venni.

(3) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztvisel6 irasbeli kérelmére vagy
az allomashely szerinti orszadgon beliili athelyezés esetén, a dontésre jogosult eldljaro indokolt
esetben engedélyezheti az allomashelytdl eltérd telepiilésen torténd lakoingatlan bérlését és az
arra vonatkozo lakhatdsi atalany-koltségtérités megallapitasat, ha a lakdingatlantol vald
tavolsag alapjan a beosztas ellatasa napi munkdba jarassal teljesitheto.

(4) Ha az MH rendelkezik olyan lakdingatlannal vagy lakdingatlan bérleti jogaval, amely a
belsé rendelkezésben meghatarozott szempontoknak megfelel, és a honvéd, a honvédelmi
alkalmazott vagy a kormanytisztviseld beosztasdbol adoddan indokolt, a dontésre jogosult
eloljard dontése szerint az érintett koteles a rendelkezésre allo, a szamara lakhatds céljabol
felajanlott lakoingatlant elfogadni, ha az szdméra nem okoz indokolatlan tobbletterhet, ideértve
kiilonosen a munkdba jaras iddtartamanak, koltségének, illetve a kozlizemi szolgaltatasok
dijanak az indokolatlan emelkedését.

(5) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel6 nem jogosult lakhatasi
atalany-koltségtéritésre, ha részére és hozzatartozoi részére az MH vagy a fogado fél
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természetben biztositja a lakhatast. A honvéd, a honvédelmi alkalmazott ¢és a
kormanytisztviseld a lakhatdsi atalany-koltségtérités gardzs vagy parkoldhely bérléséhez,
illetve a koziizemi szolgéltatasok dijahoz kapcsolddo részére jogosult, ha részére az MH vagy
a fogado fél természetben biztositja a lakhatést, de a garazs vagy parkolohely bérlésének dija,
illetve a koziizemi szolgaltatasoknak a dija a honvédet, a honvédelmi alkalmazottat vagy a
kormanytisztvisel6t terheli.

(6) A fogado fél altal téritésmentesen biztositott szallast a honvéd, a honvédelmi alkalmazott
¢s a kormanytisztviseld koteles elfogadni, ha az a belsd rendelkezésben meghatarozott
szempontoknak megfelel. Ebben az esetben a szallassal 6sszefliggésben felmeriild, a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére kiszamlazott koltségeket — igy
kiilonosen a fogadd fél altal kiszdmlézott takaritasi koltséget — az MH az érintett részére
megtériti.

(7) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld lakhatasaval 0sszefiiggd
részletszabalyokat, tovabba a lakhatasi atalany-koltségtérités 0sszegét belsd rendelkezésben
kell megallapitani. A lakhatasi atalany-koltségtérités Osszegét sziikség esetén, de legalabb
évente feliil kell vizsgalni.

(8) A képviseletvezetd nem jogosult lakhatasi atalany-koltségtéritésre.

9. A képviseletvezetok lakhatasanak biztositasa
23. §

(1) Az MH természetben biztositja a képviseletvezetd és hozzatartozoi szamara a
képviseletvezetd feladatkorének, igy kiilondsen a reprezentacidos tevékenységnek, a
hozzatartozok 1étszamanak, valamint a biztonsagi kovetelményeknek megfeleld rezidenciat és
viseli az azzal kapcsolatos koltségeket.

(2) A rezidencia biztositasaval és a képviseletvezetd részére a képviseletvezetdi feladatkorrel
Osszefiiggésben felmeriild koltségek megtéritésével Osszefiiggd részletszabalyokat belsd
rendelkezés hatdrozza meg.

10. Vegyes atalany-koltségtérités
24. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott €s a kormanytisztviseld a sajat maga ¢€s a
hozzatartozoi kiilfoldi szolgalat idétartama alatti allomashelyen torténd tartozkodasaval
Osszefiiggésben felmertilo, e Fejezetben meg nem hatarozott egyéb koltségeihez, igy kiilondsen
az utazasi, a szallitasi, az egészségligyi koltségekhez vald hozzdjarulds céljabol havonta — a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott ¢és a kormanytisztviseld feladatkdrének, valamint a
hozzatartozoi 1étszamanak megfeleld mértékli — vegyes atalany-koltségtéritésre jogosult.

(2) A vegyes atalany-koltségtérités meghatarozasaval Osszefiiggd részletszabalyokat és a
vegyes atalany-koltségtérités Osszegét belsd rendelkezés hatarozza meg. A vegyes atalany-
koltségtérités 0sszegét szlikség esetén, de legalabb évente feliil kell vizsgalni.

11. A kiilfoldi szolgalatra vezénylés alatt ellatott egyéb feladatokhoz kapcsolodo
illetményen kiviili juttatasok

25. §

A honvéd, a honvédelmi alkalmazott €s a kormanytisztviseld a kiilfoldi szolgalat idétartama
alatt az allomashely szerinti vagy harmadik orszagban vagy Magyarorszag teriiletén
menetparancs vagy azt helyettesit hivatalos dokumentum alapjan teljesitett kikiildetés vagy
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kotelez6 tanulmanyi at (a tovabbiakban egyiitt: kikiildetés) idOtartamara a 45-49. § szerint
jogosult a szallassal, az utazassal, a szallitassal Osszefiiggésben felmeriil6 és az egyéb indokolt
koltségek megtéritésére, ha a fogadod fél azokat nem tériti meg, vagy természetben nem
biztositja a honvéd részére.

26. §

(1) Az allomashelyérdl katonai miiveletben vald szolgélatteljesitésre vezényelt honvéd a
vezénylése idejére

a) a kulfoldi katonai miiveletben betoltott beosztasa alapulvételével az 54. § (5) és (6)
bekezdése szerinti alapellatmany-kiegészitésre, tovabba

b) ha azt a vezénylé6 vagy a miveletet iranyité kilfoldi szervezet nem biztositja
téritésmentesen, vagy annak koltségét nem tériti meg,

ba) a vezénylés helyére torténd elsé kiutazdsdhoz ¢és az onnan torténd végleges
visszautazasahoz kapcsolodoan utazasi jegyre, valamint

bb) a szallitassal, a szallassal és az egészségiigyi ellatassal Osszefliggésben indokoltan
felmeriil6 koltségeinek megtéritésére az 59-61. § szerint

jogosult.

(2) Az MH utazasi jegyként a vezényld kiilfoldi szervezet altal meghatarozott utazasi jegyet,
ennek hidnydban a turistaosztdlyra érvényes repiildjegyet biztosit. Ebben az esetben a helyi
kozlekedés koltsége — igy kiilondsen a tomegkozlekedési eszkdz, a reptéri transzfer, a taxi
igénybevételének koltsége — a dontésre jogosult eldljard engedélyével szamolhato el.

27.§

(1) A kiilfoldon betoltott beosztasa sajatossagaibdl adodoan esetenként miiveleti teriilet feletti
légtérben feladatot végrehajtdé honvéd a feladatellatassal érintett honapokra, fliggetleniil az
adott honapban ilyen feladatellatassal toltott napok szamatol az 54. § (5) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott biztonsagi koriilmények szerinti alapellatmany-kiegészités dsszegének 30%-ara
jogosult.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasa soran azt a biztonsagi koriilmények szerinti kategoriat kell
iranyadonak tekinteni, amely a repiilt Utvonal alatti miiveleti teriileten feladatot ellatd
kontingens vagy csoport tekintetében meghatarozasra kertiilt. Egy térségben szolgélatot teljesitd
tobb kontingens és csoport esetében a legalacsonyabb besorolasti biztonsagi kategoriat kell
alapul venni.

28. §
(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld

a) a szolgalati érdekbdl torténd ideiglenes hazarendelésével és onnan az adllomashelyre valo
visszatérésével kapcsolatos szolgalati érdekii utazas alkalmaval

aa) utazasi jegyre jogosult, vagy

ab) a felmeriild szallaskoltség 45. § szerinti megtéritésére, valamint a felmeriilé utazasi
koltség 48. § szerinti megtéritésére jogosult, ha az utazdshoz szolgalati vagy sajat gépjarmiivet
vesz igénybe azzal, hogy az utazds idOtartamat és utvonaldt a dontésre jogosult eldljard
hatérozza meg,

b) a sajat ¢és a vele a kiilfoldi szolgalat idOtartama alatt €letvitelszertien az allomashelyen
egyiitt ¢él6 hozzatartozoja kotelezd egészségligyi sziirdvizsgalataval Osszefliggésben
Magyarorszagon felmeriild, az érintett magyarorszagi lakohelye és a sziir6vizsgalat helye
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kozotti utazasi koltségeknek a belfoldi vezénylésre vonatkozo szabalyok szerinti megtéritésére
jogosult.

(2) Az MH utazasi jegyként

a) Ukrajna és Romania kivételével a Magyarorszaggal szomszédos orszagokban, valamint
Csehorszagban torténd szolgalatteljesités esetén a belfoldi vezénylésre vonatkozd szabalyok
szerint meghatarozott osztaly vonatjegyet,

b) az a) pontba nem tartozd orszagokban torténd szolgalatteljesités esetén a turistaosztalyra
érvényes repiildjegyet vagy a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a korménytisztviseld erre
iranyul6 indokolt irasbeli kérelme esetén a belfoldi vezénylésre vonatkozo szabalyok szerint
meghatarozott osztalyl vonatjegyet biztosit.

(3) Utazési jegy igénybevétele esetén a helyi kozlekedés koltsége — igy kiillondsen a
tomegkozlekedési eszkoz, a reptéri transzfer, a taxi igénybevételének koltsége — a dontésre
jogosult eloljaré engedélyével szamolhato el.

12. A kiilszolgalati ellatmany és az atalany-koltségtéritések megallapitasanak és
folyositasanak szabalyai
29. §

(1) Ha e rendelet eltéréen nem rendelkezik, a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a
kormanytisztviseld valtozatlan dsszegben jogosult kiilszolgélati ellatmanyra, illetve atalany-
koltségtéritésre

a) alap- és potszolgalatmentessége vagy alap- és potszabadsaga,
b) a 25-28. § szerinti feladatok ellatasanak idétartamara,
) a Személyiigyi Rendelet 95. §-a szerinti szolgalatmentesség ideje és
d) a muveleti szabadnapok idétartama
alatt.

(2) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld az egészségiigyi
szolgalatmentessége vagy a keresOképtelenséggel jaro betegség idOtartamara, de legfeljebb 90

napig
a) az alloméashelyen tartdzkodasa alatt az alapellatmany 100%-ara,
b) a belfoldi tartdzkodésa alatt az alapellatmany 50%-ara

jogosult.

(3) Az egészségligyi szolgalatmentesség vagy a keresOképtelenséggel jaro betegség 90. napjat
kovetd 1dore a honvéd, a honvédelmi alkalmazott €s a kormanytisztviseld alapellatméanyéanak
folyositasat meg kell sziintetni. Ett6] eltéréen, ha a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a
kormanytisztviseld nincs szallithatd allapotban, akkor az egészségligyi szolgalatmentesség
vagy a keresOképtelenséggel jard betegség 90. napjat meghaladdan az allomashelyen toltott
idore, de legfeljebb hazaszallitasaig az alapellatmany 50%-a illeti meg.

(4) A (2) és a (3) bekezdéstdl eltérden, a tartozkodas helyétdl fiiggetleniil, a kiilfoldi szolgalat
megsziintetéséig az alapellatméany 100%-ara jogosult a honvéd, honvédelmi alkalmazott és a
kormanytisztviseld, ha az egészségiigyi szolgalatmentesség vagy a keresdképtelenséggel jarod
betegség szolgalati vagy munkakori (a tovabbiakban egylitt: szolgalati) kotelmekkel
Osszefiiggd baleset vagy betegség kdvetkezménye.



18

(5) A kiilszolgalati ellatmanyt a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. térvény (a
tovabbiakban: Szja. térvény), tovabba a jarulékfizetésre kotelezetteknél a tdrsadalombiztositas
ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérol sz616 2019. évi CXXII. torvény (a
tovabbiakban: Tbj.) szerinti jarulék-fizetési szabalyok alapulvételével bruttositani kell. A bruttd
kiilszolgalati ellatmanyt az Szja. torvény altal meghatarozott médon kell forintra atszamitani,
¢s az azutan fennalld, a maganszemélyt terheldé kozterheket a honvédnél, a honvédelmi
alkalmazottnal és a kormanytisztviselonél el kell szamolni.

(6) A targyhavi kiilszolgalati ellatményt és atalany-koltségtéritést
a) havonta utolag a targyhot kovetd honap 5. napjaig,

b) a kiilfoldi szolgdlat megsziinése vagy megsziintetése esetén a kiilfoldi szolgélat
jognyilatkozatban megallapitott utols6 napjat kdvetd 7. napig

kell az érintett devizaszamlajara atutalni.

13. Tandijkoltség-hozzajarulas
30. §

(1) Az MH a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld irasbeli kérelmére
hozzajarul az érintett alloméshelyén dvodai nevelésben részesiild, iskolai elokésziton részt vevo
vagy alap- és kozépfoku tanulmanyait folytato, 3. életévét betoltott gyermeke utan felmeriild
tandijkoltséghez, feltéve, hogy

a) az allomashelyen nem 4all rendelkezésre téritésmentesen igénybe vehetd, az atlagos hazai
képzési, egészségiigyi, kulturalis és a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat (a tovabbiakban:
KNBSZ) szakvéleménye alapjan a biztonsagi kdvetelményeknek megfeleld magyar, angol,
német, francia vagy spanyol nyelven képzést folytatd ovoda vagy oktatasi intézmény (a
tovabbiakban egyiitt: megfeleld oktatdsi intézmény), vagy a kiilfoldi szolgélat id6tartama alatt
nem a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld sajat elhatarozasan alapuld
6voda- vagy iskolavaltas esetén a megfeleld oktatédsi intézmény képzési nyelve eltér a gyermek
altal az allomashelyen vagy — az érintett athelyezése esetén — a korabbi allomashelyen addig
latogatott 6voda vagy oktatasi intézmény képzési nyelvétdl,

b) a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy az életvitelszerlien allomashelyen tartozkodo
gyermekei utan felmeriild tandijkoltségek egylittes 6sszege meghaladja az érintett kérelmének
benyujtasakor érvényes kiilszolgalati elldtmanya ¢és csaladi atalany-koltségtéritése havi nettd
egylittes Osszege tizenkétszeresének 20%-4t (a tovabbiakban: Onerd), amelynek soran az
egyazon allomashelyen kiilfoldi szolgalatot teljesitd hdzastarsak kiilszolgalati ellatmanyat és
csaladi atalany-koltségtéritését egyiittesen kell figyelembe venni, és

¢) a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormdanytisztvisel6 héazastarsa ugyanazon
gyermek utdn hasonlo juttatasban nem részesil.

(2) A tandijkoltség-hozzajaruléas tanévre vonatkozo 6sszege megegyezik a tandijkoltség onerd
feletti részével, de nem haladhatja meg a tandijkoltség-hozzajarulasra jogositdé gyermekenként
a 10 000 EUR-t.

(3) A tandijkoltség-hozzéjarulast a dontésre jogosult eloljard allapitja meg, amely engedély a
feltételek valtozatlansaga esetén a kiilfoldi szolgalat teljes iddtartamara szol.

(4) A tandijkoltség-hozzéjarulas 0sszegét gyermekenként a honvéd, a honvédelmi alkalmazott
vagy a kormanytisztviseld kérelmében megjeldlt EUR vagy amerikai dollar (a tovabbiakban:
USD) pénznemben kell megallapitani és folyositani. Az EUR-t6] eltéré pénznemben felmertiild
tandijkoltség 0sszegét az (1) bekezdés szerinti kérelem benyujtasat megel6z6 honap 15. napjan
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érvényes, az MNB altal kozzétett hivatalos devizadrfolyamon kell atszamitani. Az MNB altal
nem jegyzett, az MNB hivatalos devizalapjan nem szerepld, egyéb arfolyamok esetében a
kérelem benyujtasat megel6z6 honap 1. napjan, az MNB altal kozzétett arfolyamon kell a
tandijkoltséget EUR-ra atszamitani.

(5) Ha a tandijkoltséget a honvédnek, a honvédelmi alkalmazottnak vagy a
kormanytisztviselonek egy Osszegben kell befizetnie, akkor a dontésre jogosult eldljard
engedélyezheti a tandijkoltség-hozzajarulas jovahagyott Osszegének eldlegként torténd
kifizetését. A folyositott eldleggel a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld
a folyositas napjatol szamitott 30 napon beliil, a targyév novemberében folyositott eldleggel
legkésdbb targyév december 15-ig kdteles elszamolni az illetékes pénziigyi ellatd szerv felé.

(6) A tandijkoltség-hozzajarulast a szamla illetékes pénziigyi ellatd szervhez valo beérkezését
kovetd 15 napon beliil, a tandijkoltség és a tandijkoltség-hozzajarulds engedélyezett éves
Osszege figyelembevételével, ardnyosan kell kifizetni.

31.§

(1) Megfeleld oktatasi intézmény rendelkezésre alldsa esetén is hozzajarulhat az MH a honvéd,
a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld irasbeli kérelmére a tandijkoltséghez, ha

a) a megfeleld oktatasi intézmény megkozelitésére forditott utazasi idé 0sszességében a napi
3 orat meghaladja, vagy

b) ha a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld gyermeke fogyatékos
vagy tartosan beteg, amely miatt kiilonleges odafigyelést, specialis gondoskodast igényel.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a dontésre jogosult eldljaré mérlegelési jogkorben — a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld, illetve a hazastarsa kiilszolgalati
ellatmanya ¢és csaladi atalany-koltségtéritése egyiittes Osszegének, valamint a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld szocidlis helyzete és a gazdasagossagi
szempontok figyelembevételével — dont. A tandijkoltség-hozzajarulas engedélyezésére és
megallapitasara egyebekben a 30. §-t kell alkalmazni.

14. Gépjarmiihasznalat

32.§

(1) A dontésre jogosult eloljard engedélyezheti a honvédnek, a honvédelmi alkalmazottnak
vagy a kormanytisztviselonek szolgalati gépjarmii hasznalatat a feladat jellegétdl fiiggden vagy
magancélra, ideértve a munkaba jarassal 6sszefiiggd utazast. Ebben az esetben az MH a honvéd,
a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére megtériti az lizemanyag-felvétel, a
gépjarmii-javitds, a parkolds, a gépjarmlimosatds és az autdpalya-haszndlat ténylegesen
felmertilt koltségeit.

(2) A dontésre jogosult eloljaro engedélyezheti a honvédnek, a honvédelmi alkalmazottnak és
a kormanytisztviselonek sajat gépjarmii szolgalati célu igénybevételét, feltéve, hogy a honvéd,
a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld a gépjarmiire kiilfoldon is érvényes, teljes
korlht CASCO vagy azzal egyenértékil biztositassal rendelkezik. Ebben az esetben a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére

a) az Szja. torvény 3. szdmu melléklet I1. pont 6. alpontja szerinti igazolés nélkiil elszdmolhatd
Osszeg, valamint

b) a parkolés, az autopalyadij és a gépjarmiimosatas koltsége

térithetd meg.
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(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti lehetdségek hianyaban a honvéd, a honvédelmi alkalmazott
¢s a kormanytisztviseld részére indokolt esetben, szolgalati feladatai ellatasa érdekében,
alkalmanként bérelt gépjarmi igénybevétele engedélyezhetd, amelynek koltsége az MH-t
terheli.

(4) A gépjarmiihasznalat és a gépjarmibérlés engedélyezésére és elszdmolasdra — az e
rendeletben nem szabdlyozott kérdésekben — a honvédségi jarmivek fenntartdsarol szolo
miniszteri rendeletet kell alkalmazni.

(5) A (3) és (4) bekezdéstdl eltérden a tartos kiilfoldi képzésre vezényelt honvéd, honvédelmi
alkalmazott és kormanytisztviseld részére az allomashely szerinti orszagon beliili, képzéssel
Osszefliggésben indokolt utazdsok lebonyolitdsa érdekében bérelt gépjarmii igénybevétele
engedélyezhetd. A gépjarmubérlés koltségének az MH altal megtérithetd legmagasabb 6sszegét
bels6 rendelkezésben kell meghatarozni.

15. Kolesonok
33.§

(1) A 12 honapot meghalad6 iddtartamra kiilfoldi szolgdlatra vezényelt honvéd, honvédelmi
alkalmazott és kormanytisztvisel6 kérelemre, egyszeri alkalommal legfeljebb a 2. melléklet
szerinti ellatmanyalap 0sszegének alapulvételével a 2,5-es szorzoszdmmal szamitott havi netto
alapellatméany 12 havi Osszegének megfeleld ellatmanykdlecsonre jogosult azzal, hogy az
ellatmanykolcson havi torlesztérészlete nem haladhatja meg az érintett havi nett6 kiilszolgalati
ellatmanyanak 50%-at.

(2) Az ellatmanykolcson folyositdsit a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a
kormanytisztviseld legkorabban a kiilfoldi szolgalat megkezdése el6tti 2. honaptdl és legkésobb
a kiilfoldi szolgalat megkezdését kdvetd 6. honap végéig irasban kérheti az illetékes pénziigyi
ellato szervtol.

(3) Az ellatmanykdlesont lehetdség szerint soron kiviil,

a) a kiilfoldi szolgalat megkezdése elotti igénylés esetén legkorabban a kiilfoldi szolgélat
megkezdését megeldzd 30. napon, és legkésdbb a kiilfoldi szolgalat megkezdésekor,

b) a kiilfoldi szolgalat megkezdését kovetd igénylés esetén legkésobb a kérelem benyujtasatol
szamitott 15. napig kell folyositani.

(4) Az ellatmanykolcson visszafizetése legfeljebb a kiilfoldi szolgalat befejezéséig
engedélyezhetd.

(5) Az ellatmanykdleson torlesztését legkésObb a kiilfoldi szolgalat megkezdését kovetd
harmadik honapban kell megkezdeni, és a torlesztésnek — egyenld részletekben torténd levonas
vagy befizetés mellett — a kiilfoldi szolgalatbdl torténd végleges hazatérés napjaig be kell
fejezddnie.

(6) Az (5) bekezdéstdl eltérden, ha elére nem lathatdé okok miatt a kiilfoldi szolgalat az
ellatmanykolcson visszafizetése eldtt fejezodik be, a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a
kormanytisztviseld az ellatmanykodlcson fennmarado részét

a) az allomashely végleges elhagyasa eldtt egy 0sszegben devizéban, vagy
b) belf6ldon legkésdbb a kiilfoldi szolgalat befejezésétdl szamitott 30 napon beliil forintban

koteles visszafizetni. Ha a fennallo tartozas kiegyenlitése az eldirt hataridon beliil nem torténik
meg, akkor az MH a késedelmes napokra a Ptk. szerinti kamatot szamit fel. Az
ellatmanykolcsonbdl fennmaradd tartozés visszafizetésére a dontésre jogosult eldljard
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kedvezobb feltételeket akkor allapithat meg, ha a kiilf6ldi szolgéalat a honvédnek, a honvédelmi
alkalmazottnak és a kormanytisztviselonek nem felréhatd okbol fejezddott be id6 elott. A
dontésre jogosult eldljaro a kedvezobb feltételek kozott indokolt esetben biztosithatja a
kamatmentes részletfizetés lehetdségét is.

(7) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormdanytisztviselé az ellatmanykdlcsonbol
fennalld tartozéasat valtozatlan feltételekkel, a folydsitas devizanemében torlesztheti tovabb
abban az esetben, ha a kiilfoldi szolgalata idétartama alatt az eredetivel azonos vagy attol eltérd
tipusu kiilfoldi szolgélatra vezénylik.

34.§

A 12 hoénapnél rovidebb idétartamu kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd, honvédelmi
alkalmazott ¢s kormanytisztviseld részére — kérelmére — egyszeri alkalommal legfeljebb 3000
EUR vagy annak megfeleld 0sszegli USD vagy angol font (a tovabbiakban: GBP) utazasi
kolcsont kell a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld altal az illetékes
pénziigyi ellatd szerv felé meghatalmazason megjelolt devizaszamlara folyositani a kiilfoldi
szolgalat megkezdését megeldzé 10 napon beliil. Az utazéasi kdlcsont legkésobb a folyositast
kovetd 6 honapon beliil kell az MH részére atutalassal visszatériteni.

35.§

(1) A kiilfoldi szolgalatra vezényléssel Osszefliggésben felmeriil6 37. § (1) bekezdés szerinti
vizumkoltség megeldlegezése érdekében a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a
kormanytisztviseld részére, irasbeli kérelmére, az érintett és hozzatartozoi utan legfeljebb 2800
EUR/f6, 12 honap vagy annal révidebb idétartamu kiilfoldi szolgéalat esetén minddsszesen
legfeljebb 5000 EUR, 12 honapnal hosszabb kiilfoldi szolgalat esetén minddsszesen legfeljebb
11000 EUR vagy annak megfelel6 6sszegli USD vagy GBP vizumkdlcson folyosithato.

(2) A vizumkdlesont a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel6 a kiilfoldi
szolgalatot megeldzden, a kiilfoldi szolgalat megkezdése eldtti 5. honaptol kérheti az illetékes
pénziigyi ellatd szervtdl, amely a kdlesont a kérelem beny(jtasat kovetd 15. napig folyodsitja az
érintett részére.

(3) A (2) bekezdés szerint felvett 6sszeget az utazas elmaradasa esetén, az errdl vald értesitéstol
szamitott 10 napon beliil az illetékes pénziigyi ellatod szerv részére vissza kell fizetni.

(4) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld a (2) bekezdés szerint felvett
Osszeggel a kiilfoldi szolgalat megkezdését kovetd 30 napon beliil a vizumkoltség 0sszegét
alatamaszto szdmlaval koteles az illetékes pénziigyi ellato szerv felé elszamolni.

(5) Ha a vizumkoltség meghaladja a felvett vizumkolcson 0sszegét, az illetékes pénziigyi ellato
szerv a kiillonbozetet a (4) bekezdés szerinti elszamolast kovetd 10 napon beliil megtériti a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld szamara. Ha a felvett
vizumkoleson 0sszege meghaladja a vizumkoltséget, a kiilonbozetet a (4) bekezdés szerinti
elszamoléskor a honvéd, a honvédelmi alkalmazott €s a korméanytisztviseld koteles az illetékes
pénziigyi ellatd szerv részére visszafizetni.

36. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviselé az illetékes pénziigyi ellato
szervtol kérheti az 500 EUR vagy annak megfelelé Osszeget meghalad6, a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld vagy a hozzatartozdja dllomashelyen torténd
egyszerli egészségligyl ellatdsa esetén az igazolt koltségek Ebtv. alapjan megtérithetd
hanyadanak megfelel6 6sszegii kdlcson folyositasat az Ebtv. szerinti elszamolas megtorténtéig.
A honvéd, a honvédelmi alkalmazott €s a kormanytisztviseld a felvett kolcsont
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a) az Ebtv. szerinti visszatéritést kovetéen haladéktalanul, de legkés6bb a kolcson folyodsitasat
kovetd 6 honapon beliil, vagy

b) a visszatérités végleges elmaradasa esetén az elszamolas sikertelenségére vonatkoz6 irasos
értesités kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil

egy Osszegben koteles visszafizetni.

(2) Ha az (1) bekezdés b) pontja szerint visszafizetendé O0sszeg meghaladja a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld havi nettd alapellatméanyéanak 25%-at, az
érintett irasbeli kérelmére a dontésre jogosult eldljaré a koleson visszafizetését 6 havi
részletben, de legfeljebb a kiilfoldi szolgalat befejezéséig engedélyezheti.

(3) Ha elére nem lathat6 okok miatt a kiilfoldi szolgélat a kdleson visszafizetése elott fejezodik
be, a tartozas a 33. § (6) bekezdése szerint fizethetd vissza.

16. Egyéb koltségtéritések
37.8§

(1) Az MH megtériti a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére a
kiilfoldi szolgélatra vezényléshez sziikséges, a sajat és a hozzatartoz6 vizumkoltségét, valamint
a vizum kiadasahoz sziikséges orvosi vizsgalat koltségét.

(2) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormdnytisztviseld a kiilfoldi képzésen valo
részvételhez elengedhetetleniil sziikséges, a fogado fél altal kotelezden eldirt, és a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére térités ellenében biztositott
tankonyvek, tansegédletek, katonai ruhdzat és felszerelési targyak beszerzési koltségének
megtéritésére jogosult, ha azokat a fogadd fél vagy az MH nem biztositja téritésmentesen. A
honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld az igy megtéritett eszkozoket koteles
a képzés befejezését kovetden az illetékes logisztikai ellatd szerv részére atadni.

(3) Ha a fogado fél a kiilfoldi képzésen vald részvétel alapfeltételeként hatarozza meg, hogy a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld, illetve 12 honapot meghalado
vezénylés esetén a vele életvitelszerlien egyiitt €16 hozzatartozdja a képzés iddtartamara
érvényes utas-, baleset-, illetve egészségiigyi biztositassal rendelkezzen, akkor a dontésre
jogosult eloljard jovahagyasa esetén a fogadd fél altal eldirt biztositasi forma dijat az MH a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére megtériti.

17. Eljaras a kiilfoldi szolgalat soran bekovetkez6 elhalalozas esetén

38.§

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld kiilfoldi szolgélat alatti
elhaldlozasa esetén a csaladi atalany-koltségtéritésre jogositd, intézkedésre jogosult kozeli
hozzatartozdja részére

a) az MH kifizeti a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld elhalalozasa
napjaig jaro torthavi, tovabba az elhaldlozas napjat kovetd 1 honapra szamitott kiilszolgélati
ellatményat és csaladi atalany-koltségtéritését, mely eldleg- és kolcsonlevonassal nem
terhelheto,

b) a lakoéingatlanbdl valo kikoltdzés végrehajtasaig, de legfeljebb az elhaldlozas napjat kdovetd

30. napig esedékes lakhatési atalany-koltségtérités dsszegét, melyet a lakhatassal kapcsolatos
koltségek rendezésére koteles forditani, €s
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c) az MH a hazaérkezést kovetd 8 napon beliil szamla ellenében megtériti a csaladi atalany-
koltségtéritésre jogositd hozzatartozok Magyarorszagra torténd hazautazasdnak, valamint a
személyi ingosagok ¢€s lakasberendezések hazaszallitdsanak koltségeit.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti lakhatdsi atalany-koltségtérités osszegét meghalado
lakhatassal kapcsolatos koltség nem szamolhat6 el.

(3) Az egészségiigyi szolgalatmentesség ¢és a keresOképtelenséggel jard betegség soran
bekovetkezett elhaldlozas esetén az (1) bekezdés a) pontja szerinti kiilszolgalati ellatmany
kiszamitasanal a 29. § (2)-(4) bekezdése szerinti mértékeket kell figyelembe venni.

(4) A csaladi atalany-koltségtéritésre jogositd hozzatartoz6 kiilfoldi szolgalat alatti elhaldlozéasa
esetén a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére ki kell fizetni az
elhaldlozott hozzatartozo utan az elhalalozast koveté 1 honapra szémitott csaladi atalany-
koltségtéritést.

39.§

(1) Csaladi atalany-koltségtéritésre jogositd hozzatartoz6 hianyaban a honvéd, a honvédelmi
alkalmazott és a kormanytisztvisel6 elhalalozasa esetén

a) az elhalalozéds napjaig jard torthavi kiilszolgalati ellatmanyt az 6rokds vagy torvényes
képviseldje részére a jogerds hagyatékatadd végzés vagy az oroklési bizonyitvany alapjan,
annak az 4llomanyilletékes honvédelmi szervezet részére torténd benyujtdsanak napjat kovetd
hoénap végéig kell kifizetni,

b) az intézkedésre jogosult kdzeli hozzatartozo részére az MH elbéleg forméjaban biztositja

ba) az allomashelyre torténd ki- és hazautazas, valamint a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és
a kormanytisztviseld személyes ingdsagai és lakdsberendezései hazaszéllitasanak koltségeit,

bb) a lakdingatlanbdl valo6 kikoltozés végrehajtasaig, de legfeljebb az elhaldlozas napjat kdvetd
30. napig esedékes lakhatési atalany-koltségtérités sszegét, melyet a lakhatdssal kapcsolatos
koltségek rendezésére koteles forditani. A lakhatési atalany-koltségtérités dsszegét meghalado
lakhatéassal kapcsolatos koltség nem szamolhato el.

(2) Az intézkedésre jogosult kozeli hozzatartoz6 az (1) bekezdés b) pontja szerint biztositott
eldleggel a lakdingatlanbdl vald kikoltozeéstdl szamitott 8 napon beliil az illetékes pénziigyi
ellato szerv felé szdmla ellenében koteles elszamolni.

(3) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti kiilszolgalati ellatmény eldleg- és kdlcsonlevonassal nem
terhelhetd.

18. A fogado félt6l pénzbeli juttatasban részesiilokre vonatkozo kiillonos szabalyok

40. §

(1) E Fejezetet az ezen alcimben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni a fogad6 feéltdl
pénzbeli juttatdsban részesiild tartos kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd és honvédelmi
alkalmazott esetén, aki nemzetk6zi szervezetnél nemzeti szakértéként vagy egyéb beosztasban
teljesiti kiilfoldi szolgalatat.

(2) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott ellatasat az MH a nemzetk6zi szervezet altal a
honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére nyujtott juttatdsok igénybevételével biztositja.

(3) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott a nemzetkdzi szervezet altal részére ténylegesen
kifizetett juttatasok mértékérdl a kiilfoldi szolgalat megkezdését kdvetd honap utolsd napjaig,
tovabba az azokban bekdvetkezd valtozasrol a valtozastol szamitott 15 napon beliil koteles az
illetékes pénziigyi ellato szerv részére irasbeli nyilatkozatot tenni.
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(4) Ezen alcim vonatkozéasaban a honvéd és a honvédelmi alkalmazott esetén nem alkalmazhato
a19-23. §,a32. §,a33.§, valamint a 35. § és a 36. §.

(5) Ha a nemzetkdzi szervezet a kiilfoldi beosztas atvételének iddtartamara nem biztosit a
honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére pénzbeli juttatast, a honvéd és a honvédelmi
alkalmazott a kiilfoldi szolgalat megkezdésének napjatol a kiilfoldi beosztas atvételét megel6z6
napig jogosult a 19. § szerinti kiilszolgalati ellatmanyra, a 20. és 21. § szerinti csaladi atalany-
koltségtéritésre, a 22. § szerinti lakhatasi atalany-koltségtéritésre.

(6) Ha a nemzetkozi szervezet a honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére hasonl6 juttatast
nem biztosit, a honvéd és a honvédelmi alkalmazott

a) a 30. és 31. § szerint jogosult tandijkoltség-hozzajarulasra, valamint

b) a 34. § szerint jogosult utazasi kdlcsonre azzal az eltéréssel, hogy az utazasi kolcson 0sszege
6000 EUR vagy annak megfeleld 6sszegli USD vagy GBP, amit legkés6bb a folyodsitast kovetd
12 honapon beliil kell az MH részére atutaldssal visszatériteni.

(7) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére, irasbeli kérelme alapjan a dontésre jogosult
eloljaro kiegészitd atalany-koltségtéritést allapithat meg, ha azt a honvéd vagy a honvédelmi
alkalmazott szamara a nemzetkozi szervezet altal folyodsitott rendszeres juttatasok és az
alloméshely megélhetési koltségeinek mértéke indokolja. A kiegészitd atalany-koltségtérités
iranti kérelmet a dontésre jogosult eldljarohoz kell benyujtani.

(8) Kiegészitd atalany-koltségtérités legfeljebb

a) a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott allomashelye, a beosztasahoz rendszeresitett
rendfokozat, honvédelmi alkalmazott esetén a betdltott munkakor, vagy fizetési osztaly és
fizetési fokozat, valamint a vele életvitelszeriien a kiilfoldi szolgalat idétartama alatt egyiitt 16
hozzatartozok figyelembevételével részére a 19. § szerinti kiilszolgélati ellatmany, a 20. és 21.
§ szerinti csaladi atalany-koltségtérités, a 22. § szerinti lakhatdsi atalany-koltségtérités 1
hénapra szamitott egylittes nettd 6sszege, tovabba

b) a nemzetkozi szervezet altal a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott részére folyositott
rendszeres juttatdsok 1 honapra szdmitott egyiittes nettd dsszege

kiilonbozetének erejéig nyujthato.

(9) A (8) bekezdés alkalmazasaban a (8) bekezdés b) pontja szerinti juttatasok koziil a napi
mértékben rogzitett juttatasokat 30 napos honappal szamitva kell figyelembe venni.

(10) A kiegészitd atalany-koltségtérités Osszegét abban a pénznemben kell megallapitani és
folyositani, amelyben az allomdashely szerinti orszdgra meghatarozott ellatmanyalap a 2.
mellékletben rogzitésre keriilt. Ha a 2. mellékletben az allomashely szerinti orszagra
meghatarozott ellatmanyalap pénzneme eltér a nemzetkozi szervezet altal kifizetett juttatasok
pénznemétdl, a nemzetkozi szervezet altal kifizetett juttatdsokat a (7) bekezdés szerinti kérelem
benyujtasat megel6z0 hoénap 15. napjan érvényes, az MNB altal kozzétett hivatalos
devizaarfolyamon kell atszamitani.

41.§

(1) A fogad¢6 fél altal a tartos kiilfoldi képzésben részt vevé honvéd, honvédelmi alkalmazott
vagy kormanytisztviseld részére folydsitott pénzbeli juttatdsokat — elnevezésiiktol fiiggetleniil
— bele kell szamitani a kiilszolgalati ellatmany és az atalany-koltségtéritések egylittes
Osszegébe. Nem lehet beszadmitani a honvédnek, a honvédelmi alkalmazottnak és a
kormanytisztviselonek az MH-tdl és a fogadd féltdl fiiggetlen szervtdl, személytdl nem a
megélhetéssel Gsszefliggésben biztositott juttatast, igy kiilondsen a tanulmanyi verseny dijat.
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(2) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a korménytisztvisel a fogad6 fél altal nyujtott
juttatdsokrol, valamint az azok mértékében bekovetkezett valtozasokrol koteles irasban
tajékoztatni az MH kijelolt szervezeti egységének vezetdjét.

(3) Ha a fogado f¢él altal a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld részére
folyositott pénzbeli juttatasok egylittes 0sszege meghaladja a kiilszolgalati ellatméany és az
atalany-koltségtéritések egylittes Osszegét, a honvéd kiilszolgélati elldtmanyra és atalany-
koltségtéritésre nem jogosult.

19. A tartés kiilszolgalatot teljesito kormanytisztviselokre vonatkozo kiilon szabalyok

42.§

(1) A miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo kiilképviseleti szervezeti egységnél
foglalkoztatott, tartos kiilszolgalatot teljesité kormanytisztviselok kiilszolgalattal 6sszefliggd
jarandosagai tekintetében a Kiilszoltv.-t az ezen alcimben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kormanytisztviseld tartos kiilszolgéalatara nem alkalmazhato a
Kiilszoltv. 23. § (3) bekezdése. Képviseletvezeto tartds kiilszolgalata esetén nem alkalmazhatd
tovabba a Kiilszoltv. 25. § (2) bekezdés a) pontja, 25. § (5) bekezdés a) pontja, 25. § (6)
bekezdés a) pontja és 25. § (12) bekezdése.

(3) A HM természetben biztositja a képviseletvezetd ¢és hozzatartozoi szdmara a
képviseletvezetd feladatkorének, igy kiilonosen a reprezentacidés tevékenységnek, a
hozzétartozok 1étszamanak, valamint a biztonsagi kovetelményeknek megfeleld rezidenciat €s
viseli az azzal kapcsolatos koltségeket. A rezidencia biztositasaval és a képviseletvezetd részére
a képviseletvezetdi feladatkorrel Osszefliggésben felmeriild koltségek megtéritésével
Osszefiiggo részletszabalyokat bels6 rendelkezés hatarozza meg.

(4) A Kiilszoltv. 23. § (5) bekezdés b) pontja szerinti munkakdri osztadlyhoz tartozd szorzot a
rangadomanyozas €s ranghasznalat részletes szabalyairdl szol6 6/2016. (X. 12.) KKM rendelet
figyelembevételével kell megéllapitani.

(5) Ha a képviseletvezetd kormanyzati szolgalati jogviszonyban all,

a) a Magyarorszag Allandé Képviselete a NATO mellett, Briisszel — Védelempolitikai
Részleg képviseletvezetdje Kiilszoltv. 23. § (5) bekezdése szerinti illetményét az ,.elsé
beosztott diplomata, elsé beosztott konzul” munkakdrhoz tartozo6 szorzé

b) a Magyarorszag Alland6 EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet képviseletvezetdje
Kiilszoltv. 23. § (5) bekezdése szerinti illetményét a ,,beosztott diplomata” munkakdr 1.
osztalyl tanacsosi ranghoz meghatarozott szorzé

alapjan kell megallapitani.

(6) Az (1) bekezdés szerinti kormanytisztviseld esetén kihelyezd szervnek a HM, kihelyez6
vezetOnek a miniszter mindsiil, aki a kihelyezd okiratban allapitja meg a kormanytisztviseld
devizailletményének és atalany-koltségtéritéseinek dsszegét.

(7) A kormanytisztviseld a devizailletményre, illetve az atalany-koltségtéritésekre vald
jogosultsdgat érintd valtozasokat az illetékes személyligyi szervnek koteles a valtozas
bekovetkezését kovetd 5 napon beliil irasban bejelenteni.

(8) A toredek havi devizailletmény és a toredék havi atalany-koltségtérités kiszamitasanal a
targyh6 naptari napjainak szamat kell alapul venni.

(9) A targyhavi devizailletményt és atalany-koltségtéritést

a) havonta utélag a targyhot kvetd honap 5. napjaig,
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b) a tartds kiilszolgalat megsziinése vagy megsziintetése esetén a tartds kiilszolgalat kihelyezd
okiratban meghatarozott befejezd idopontjat kovetd 7. napig

kell a kormanytisztviseld részére atutalni.

(10) Az (1) bekezdés szerinti kormanytisztviseld esetén, ha e rendelet hozzatartozot emlit, azon
a Kiilszoltv. 2. § 8. pontja szerinti hozzatartozot kell érteni.

V. FEJEZET

AZ IDEIGLENES KULFOLDI SZOLGALAT KERETEBEN ADMINISZTRATIV
SZOLGALATI FELADATRA VEZENYELTEK ILLETMENYEN KiVULI
JUTTATASAIRA VONATKOZO SZABALYOK

20. Altalanos jogosultsagi szabalyok
43.§

(1) E Fejezetet kell alkalmazni a kiilf61di adminisztrativ szolgalati feladatra ideiglenes kiilfoldi
szolgalat keretében vezényelt honvédekre, valamint kihelyezett honvédelmi alkalmazottakra és
kormanytisztviselOkre.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltérden a HVKF és helyettesei ideiglenes kiilfoldi szolgélatra valo
vezénylésével Osszefliggd juttatasok tekintetében — a kiilfoldi napidij kivételével — az é&llami
vezetdi juttatasokrdl szolo 275/2015. (IX. 21.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendeletl) kiilfoldi utazédssal és kiilfoldon tartozkodéassal Osszefiiggd rendelkezéseit kell
alkalmazni. A HVKF a Korm. rendeletl szerinti kozigazgatasi allamtitkari, a HVKF helyettesei
a Korm. rendelet] szerinti helyettes allamtitkari juttatdsokra jogosultak. A kiilf6ldi napidijra
vald jogosultsagot a 44. § alapjan kell megallapitani.

(3) A kormanytisztviseld tervezetten 90 napot el nem érd kiilfoldi munkavégzése esetén a
kiilfoldi napidij megallapitasara a 44. § nem alkalmazhato.
21. Kiilfoldi napidij
44. §

(1) Az ideiglenes kiilfoldi szolgalatot teljesitd honvéd és honvédelmi alkalmazott megkezdett
naptari naponként a 3. mellékletben az allomashely szerinti orszadgra meghatarozott dsszegii
kiilf6ldi napidijra jogosult.

(2) A 3. mellékletben nem szerepld orszdgokban, illetve térségekben teljesitett ideiglenes
kiilfoldi szolgalat esetén a honvéd és a honvédelmi alkalmazott megkezdett naptari naponként
50 EUR o6sszegti kiilfoldi napidijra jogosult.

(3) A kiilfoldi napidij megallapitasa soran az ideiglenes kiilfoldi szolgalat kezd6 és befejezd
idépontjaként Magyarorszag allamhataranak atlépését kell figyelembe venni azzal, hogy 1égi és
vizi Ut esetén az orszaghatar atlépésének idOpontja a kozlekedési eszkdz indulési €s érkezési
ideje.

(4) A kilfoldi napidij 6sszege utan felmeriilo kozteher az ideiglenes kiilfoldi szolgalatot
teljesité honvédet és honvédelmi alkalmazottat terheli.

22. Szallaskoltség-térités
45. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld jogosult szallaskoltsége —
ideértve a szallaskoltség részét képez0, a szamlan elkiilonitve fel nem tiintetett kotelezd reggeli
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arat is — megtéritésére, ha feladatat a kiilfoldre érkezés napjan befejezni nem tudja, vagy azon
a napon hazautazni nem tud.

crer

miniszter normativ utasitdsdban foglaltaknak megfeleléen a dontésre jogosult eloljaro hatdrozza
meg. Ennél magasabb 0Osszegli koltség csak kivételesen, elére nem lathatd koriilmények
bekovetkezése esetén, a dontésre jogosult eldljaro jovahagyasaval szdmolhat6 el.

23. Utazasi koltségtérités
46. §

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott ¢és a kormanytisztviseld0 a Magyarorszaggal
szomszédos orszagokba, valamint Csehorszagba torténd utazasok alkalmaval vonat, autdbusz,
hajo, szolgalati gépjarmii vagy sajat gépjarmi igénybevételére jogosult.

(2) Az Ukrajnaba, a Romaniaba és a Csehorszagba torténd utazasnal a dontésre jogosult eloljaro
az (1) bekezdés helyett indokolt esetben repiilogép igénybevételét engedélyezheti.

(3) Az (1) és a (2) bekezdésben fel nem sorolt orszagokban végrehajtott ideiglenes kiilfoldi
szolgalat alkalmaval repiildgép vehetd igénybe, vagy ha koltségmegtakaritds érhetd el, és a
szolgalati feladat végrehajtasat nem akadalyozza, a dontésre jogosult eloljaré donthet ugy, hogy
mas kozlekedési eszkdzzel torténjen az utazas.

47.§

(1) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld vonaton, autébuszon, hajon
torténd utazaskor a belfoldi vezénylésre vonatkozd szabalyok szerinti utazasi koltségtéritésre
jogosult. Halokocsijegy a dontésre jogosult eldljaré engedélyével szamolhato el.

(2) Repiildgéppel torténd utazas esetén az MH a turistaosztalyra érvényes repiildjegyet biztosit
a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld részére.

(3) Az (1) és a (2) bekezdéstol eltérd, magasabb komfortosztaly igénybevételét a dontésre
jogosult eloljaro siirgds esetben vagy biztonsagi okokbol engedélyezheti.

48. §

(1) Szolgalati gépjarmiivel torténd ki- és hazautazas, valamint a kiilfoldi szolgalat id6tartama
alatt a dontésre jogosult eloljaré engedélye alapjan a szolgalati gépjarmii hasznalata esetén az
MH megtériti az lizemanyag-felvétel, a gépjarmii-javitas, a parkolds, a gépjarmiimosatas és az
autopalya-hasznalat ténylegesen felmeriilt koltségeit.

(2) A dontésre jogosult eloljard engedélyezheti a honvédnek, a honvédelmi alkalmazottnak és
a kormanytisztviselonek sajat gépjarmi szolgalati céli igénybevételét a ki- és hazautazashoz,
valamint a kiilfoldi szolgalat id6tartama alatt feltéve, hogy a honvéd, a honvédelmi alkalmazott
vagy a kormanytisztviseld a gépjarmiire kiilfoldon is érvényes, teljes kortt CASCO vagy azzal
egyenértékii biztositassal rendelkezik. Ebben az esetben a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és
a kormanytisztviselo részére

a) az Szja. torvény 3. szdmu melléklet II. pont 6. alpontja szerinti igazolas nélkiil elszamolhatd
0sszeg, valamint

b) a parkolés, az autdpalyadij és a gépjarmiimosatas koltsége

térithetd meg.
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(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti 0sszeg kiszamitasa soran az lizemanyag-felhasznalés
mértékének megallapitasdhoz a kiutazas el6tt meg kell hatdrozni a szolgélati utazas tervezett
hosszat.

(4) Sajat gépjarmii igénybevétele esetén a szolgalati utazas

a) Magyarorszagon megtett tavolsaga utani lizemanyag-felhasznalas ellenértékét forintban
kell kifizetni,

b) kiilfoldon megtett tdvolsadga utdn az lizemanyag-felhasznalas ellenértékét kiilfoldon tortént
iizemanyag-felvétel esetén — a kozati gépjarmiivek, az egyes mezOgazdasagi, erdészeti €s
halaszati erdgépek lizemanyag- ¢és kendanyag-fogyasztdsanak igazolas nélkiil elszamolhato
mértékeérdl szo16 60/1992. (IV. 1.) Korm. rendelet 4. § (2) és (3) bekezdése szerinti alapnorma-
atalany figyelembevételével — a szdmlaval igazolt iizemanyagar alapjan, legfeljebb a szdmlan
szerepld Osszeg erejéig, kiilfoldi fizetdeszkozben kell kifizetni, tovabba

¢) kilfoldon megtett tavolsaga utan az iizemanyag-felhasznalas ellenértékét, ha kiilfoldon
lizemanyag-felvétel nem tortént, a (2) bekezdés a) pontja figyelembevételével, forintban kell
kifizetni.

(5) Ha a (4) bekezdés b) pontja alapjan kifizetett 6sszeg nem éri el a kiilf6ldon megtett tavolsag
alapjan egyébként jar6 Osszeget, a fennmaradd tdvolsagra az lizemanyag-felhasznalas
ellenértékét a (2) bekezdés a) pontja figyelembevételével, forintban kell kifizetni.

(6) Az (1)-(5) bekezdés szerinti lehetdségek hidnyaban a honvéd, a honvédelmi alkalmazott és
a kormanytisztviseld részére indokolt esetben, szolgalati feladatai ellatdsa érdekében,
alkalmanként bérelt gépjarmii igénybevétele engedélyezhetd, amelynek koltsége az MH-t
terheli.

(7) A gépjarmithasznalat és a gépjarmiibérlés engedélyezésére és elszamoldsdra — az e
rendeletben nem szabalyozott kérdésekben — a honvédségi jarmivek fenntartdsarol szo6ld
miniszteri rendeletet kell alkalmazni.

(8) A (6) és (7) bekezdéstdl eltérden az ideiglenes kiilfoldi képzésre vezényelt honvéd,
honvédelmi alkalmazott és kormanytisztviseld részére az allomashely szerinti orszagon beliili,
képzéssel 0Osszefiiggésben indokolt utazidsok lebonyolitasa érdekében bérelt gépjarmi
igénybevétele engedélyezhetd. A gépjarmiibérlés koltségének az MH 4altal megtérithetd
legmagasabb Osszegét belso rendelkezésben kell meghatarozni.

24, Szallitasi koltségtérités
49. §

(1) Menetrendszerinti autobusszal, vonattal és hajoval torténé kiutazas és hazautazas
alkalmaval az MH a legsziikségesebb személyi ingdsagok szallitasanak koltségét 30 kg
stlyhatarig tériti meg.

(2) Reptilogépen torténd kiutazas és hazautazas alkalmaval a repiil6tarsasag altal biztositott
stlyhataron feliil az MH terhére 10 kg tulsuly, a repiilStarsasag altal biztositott sulyhatar
hianyaban 6sszesen 30 kg suly szamolhato6 el.

25. Egyéb koltségek
50. §

(1) A 45-49. § szerinti koltségtéritéseken feliil a dontésre jogosult eldljaré az elézetesen
meghatarozhato, egyéb indokolt kdltségek megtéritését is engedélyezheti.
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(2) Az (1) bekezdéstdl eltérden az eldzetesen nem meghatarozhato, egyéb indokoltan felmertild
koltségek a dontésre jogosult eloljard utdlagos jovahagyasaval szamolhatok el.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti koltségeket az Szja. torvény, tovabba a Tbj. szerinti jarulék-
fizetési szabalyok alapulvételével bruttdsitott dsszegben kell megtériteni, ha az azok utan
fennallo, a maganszemélyt terhel6 kozterheket a honvédnél kell elszamolni.

26. Kolcson
51.§

A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld az illetékes pénziigyi ellatd
szervtol kérheti az 500 EUR vagy annak megfeleld 0sszeget meghalado, az allomashelyen
torténd egyszeri egészségligyi ellatds esetén az igazolt koltségek Ebtv. alapjan megtérithetd
hanyadanak megfeleld 6sszegii kolcson folydsitasat az Ebtv. szerinti elszamolas megtorténtéig.
A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztviseld a felvett kdlcsont

a) az Ebtv. szerinti visszatéritést kovetden haladéktalanul, de legkésobb a kdlcson folyositasat
kovetd 6 honapon beliil, vagy

b) a visszatérités végleges elmaradéasa esetén az elszamolas sikertelenségére vonatkozo irdsos
értesités kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil

egy Osszegben koteles visszafizetni.

27. Eléleg kifizetése és elszamolasa
52.§

(1) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott a kiilfoldi tartézkodas véarhatd iddétartamaval
aranyos, a felmeriil6 kozteherrel csokkentett 6sszegi kiilfo1di napidij-elélegre jogosult.

(2) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel az ideiglenes kiilfoldi szolgalat
soran varhatoéan felmeriild, e Fejezet szerinti koltségek megeldlegezése céljabol utazasi eldlegre

jogosult.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti juttatasok Osszegét az utazas megkezdése elétt, legkorabban
10 nappal kell az ideiglenes kiilfoldi szolgélatot teljesité személyi allomany kijellt tagjanak a
kincstari VIP karty4jahoz rendelt VIP kartyafedezeti szamlara biztositani.

(4) A (3) bekezdéstol eltérden, ha az ideiglenes kiilfoldi szolgalat megkezdéséig a kincstari VIP
kartya nem all rendelkezésre, vagy ha az allomashely sajatossagai a kiilfoldi szolgalat soran
felmertild koltségek kincstari VIP kartyaval torténd teljesitését nem teszik lehetévé, a honvéd,
a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld kérésére az (1) és (2) bekezdés szerinti
juttatasokat legkordbban az utazds megkezdése elétt 10 nappal készpénzben, kiilfoldi
pénznemben kell biztositani.

(5) A (3) és (4) bekezdés szerint felvett Gsszeget az utazas elmaradasa esetén, az err6l vald
értesitéstdl szamitott 10 napon beliil kell az MH részére visszafizetni.

(6) A honvéd, a honvédelmi alkalmazott és a kormanytisztvisel a (3) és (4) bekezdés szerint
felvett 0sszeggel az ideiglenes kiilfoldi szolgalatrél vald hazatéréstdl szamitott 15 napon beliil
— atargyév december 10-ig befejezett utazasok esetén legkésébb december 15-ig —, vagy, ha az
utazas soran az engedélyezett koltségeket érintd valtozas meriilt fel, koteles az illetékes
pénziigyi ellato szerv felé elszamolni. A kiilf6ldi napidij elszamolasa sordn a kerekitésbdl eredd
kiilonbozet a havi illetményszamfejtés keretében, forint pénznemben keriil elszdmolésra €s
kifizetésre a honvéd ¢és a honvédelmi alkalmazott részére. A kiilfoldi napidij-eldleg
felhasznalasat nem kell szamlaval igazolni.
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(7) Ha a (3) és (4) bekezdés szerint felvett 6sszeg meghaladja az e Fejezet szerint jogosan
felhasznalhatd Gsszeget, a kiilonbozetet az elszamolaskor az MH részére vissza kell fizetni. Ha
az ¢ Fejezet szerint jogosan elszamolhat6 szamla a felvett eldlegtdl eltérd pénznemben kertilt
kiallitasra, az elszamolashoz a kiilfoldi valutdkat hivatalos pénzvaltohely bizonylata alapjan,
annak hianyaban pedig a teljesitéskor érvényes, hivatalos MNB devizaarfolyam alapjan kell
atszamitani.

(8) Ha az (1) és (2) bekezdés szerint felvett eléleg az allomashely hivatalos pénznemétél eltérd
pénznemben keriilt kiadasra, az MH az atvaltas koltségét a (6) bekezdés szerinti elszamolas
soran hivatalos pénzvaltohely bizonylata alapjan megtériti a honvéd részére.

(9) A (3)-(6) bekezdésben meghatarozott hataridoktdl valo eltérést indokolt esetben az illetékes
pénziigyi ellato szerv szervezetének vezetdje engedélyezhet.

(10) Az (5) és (6) bekezdésben foglalt hataridék be nem tartasa esetén az illetékes pénziigyi
ellatd szerv szervezetének vezetdje irasban tajékoztatja a kikiildd szervezetet a honvéd, a
honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld elszamoldsdnak elmaradasarol. Ha a
honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a kormanytisztviseld — neki felrohaté okbol — az ezt
kovetd 10 napon belill sem szamol el, az illetékes pénziigyi ellato szerv az (1) bekezdés szerinti
eldlegeket a honvéd, a honvédelmi alkalmazott vagy a korménytisztviseld illetményébdl vonja
le.

VI. FEJEZET

A KULFOLDI KATONAI M,I"JVELETRE VEZENY,ELTEK,ILLETMENYEN KIVULI
JUTTATASAIRA VONATKOZO SZABALYOK

53.§

E Fejezetet kell alkalmazni a kiilfoldi szolgalat iddtartamatol fiiggetlentiil a kiilfoldi katonai
miiveletre vezényelt honvédekre, valamint a honvédelmi alkalmazottak kiilfoldi katonai
miivelet keretében miiveleti teriileten teljesitett munkavégzésére.

28. Kiilszolgalati ellatmany
54. §

(1) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott a kiilfoldi szolgalat id6tartamara kiilszolgélati
ellatmanyra jogosult, amely alapellatmanybol és alapellatmany-kiegészitésbol all.

(2) Az alapellatméany havi nett6 Osszegét a honvéd esetén a kiilfoldi szolgalat alatt ellatott
beosztashoz rendszeresitett rendfokozat, honvédelmi alkalmazott esetén a kiilfoldon betoltott
munkakor vagy fizetési osztaly és fizetési fokozat alapjan a 4. melléklet 1. pontjaban foglalt
tablazata hatarozza meg.

(3) A (2) bekezdéstdl eltérden a honvédelmi alkalmazottal feltdlthetd szolgalati beosztas
ellatdsara kinevezett honvédelmi alkalmazott alapelldtményat a szolgalati beosztashoz
rendszeresitett rendfokozathoz a 4. mellékletben meghatarozott szorzoszam alapulvételével kell
megallapitani.

(4) A honvédelmi alkalmazott altal betdltott munkakor vagy beosztas részmunkaidében torténd
ellatdsa esetén az alapellatmany havi netté Osszegét a részmunkaidd teljes munkaidéhoz
viszonyitott id6tartamaval ardnyosan kell megallapitani.

(5) Az alapellatmany-kiegészités havi nettd Osszegét a kiilfoldi katonai miiveletben részt vevé
kontingensek és csoportok biztonsagi koriilmények és éghajlati viszonyok alapjan torténd
besorolasa alapjan
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a) a biztonsagi koriilmények szerinti alapellatmany-kiegészités 4. melléklet 2. pontjaban foglalt
tablazata szerinti 0sszegének,

b) az éghajlati viszonyok szerinti alapellatmany-kiegészités 4. melléklet 3. pontjaban foglalt
tablazata szerinti 0sszegének, valamint
¢) a vezetOi alapellatmany-kiegészités

egyiitteseként kell meghatarozni. A kiilfoldi katonai miiveletben részt vevé kontingensek és
csoportok biztonsagi koriilmények és éghajlati viszonyok alapjan torténd részletes kategoriaba
soroldsat, valamint a besorolassal kapcsolatos eljarasrendet a HVKF a koltségvetési
lehetdségek figyelembevételével intézkedésben hatarozza meg.

(6) Vezetoi alapellatmany-kiegészitésre jogosult a tiszti és altiszti allomanycsoportba tartozo,
az adott miiveletben vezetdi beosztast ellatdo honvéd, amelynek mértéke

a) tabornoki rendfokozati csoportba tartoz6 beosztas esetén az alapellatmany 10%-a,
b) ezredesi rendfokozattal rendszeresitett beosztas esetén az alapellatméany 7%-a,

c) egyéb tiszti alloméanycsoportba tartozd beosztas esetén az alapellatmany 5%-a,

d) altiszti allomanycsoportba tartoz6 beosztas esetén az alapellatmany 4%-a.

55. §

(1) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott nem jogosult kiilszolgalati ellitmanyra a kiilfoldi
szolgalat id6tartama alatti ideiglenes hazatérése id6tartamara, kivéve

a) a szolgalati érdekbdl torténd ideiglenes hazarendelés és a kikiildetés, valamint
b) a miiveleti szabadnapok igénybevételének
iddtartamat.

(2) A honvéd az egészségiigyi szolgalatmentessége idOtartamara, valamint a honvédelmi
alkalmazott a keresdképtelenséggel jar6 betegség iddtartamara, de legfeljebb az egészségiligyi
szolgalatmentesség vagy keresdképtelenség 30. napjaig, az allomashelyen tartozkodasa alatt a
kiilszolgalati ellatmany 80%-dra jogosult. Az egészségligyl szolgalatmentesség vagy a
keresOképtelenséggel jaro betegség 30. napjat kovetd idétartamra kiilszolgélati ellatmény nem
folyosithato.

(3) A (2) bekezdéstdl eltérden, ha a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott nincs szallithato
allapotban, 0t az egészségligyi szolgdlatmentesség vagy a keresdképtelenséggel jaro betegség
30. napjat meghaladdéan az allomdashelyen toltott idére, de legfeljebb hazaszallitasaig a
kiilszolgalati ellatmany 50%-a illeti meg.

(4) A (2) és (3) bekezdéstdl eltérden a honvéd €és a honvédelmi alkalmazott a tartdzkodas
helyétdl fliggetleniil, a kiilfoldi szolgalat megsziintetéséig a kiilszolgalati ellatméany 100%-4ara
jogosult, ha az egészségiigyi szolgalatmentesség vagy a keresOképtelenséggel jard betegség
szolgalati kotelmekkel Osszefliggd baleset vagy betegség kovetkezménye.

56. §
(1) A kiilszolgalati ellatmany

a) honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott altal meghatarozott részét a jogosult részére a
targyhot kovetd honap 5. napjaig készpénzben kell kifizetni, fennmarado részét a honvéd vagy
a honvédelmi alkalmazott devizaszamléjara a targyhot kovetd honap 5. napjaig kell atutalni,
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b) kiilfoldi szolgalat megsziinése vagy megsziintetése esetén torténd kifizetését a kiilfoldi
szolgdlat vezénylésének megsziinését megallapitd, vagy megsziintetését elrendeld
jognyilatkozat pénziigyi ellatast végzd szervezethez torténd megérkezését kovetd 15 napon
beliil kell végrehajtani.

(2) A kiilszolgalati ellatmanyt az Szja. torvény, tovabba a jarulékfizetésre kotelezetteknél a Tbj.
szerinti jarulék-fizetési szabalyok alapulvételével bruttdsitani kell.

29. Kikiildetési koltségek
57.§

A honvéd és a honvédelmi alkalmazott a kiilfoldi szolgalat id6tartama alatt teljesitett
kikiildetése idétartamara a 45-50. § szerint jogosult a szalldssal, az utazassal, a szallitassal
Osszefiiggésben felmeriilo és az egyéb indokolt koltségek megtéritésére, ha azt részére a
kikiildetést elrendelé nemzetkdzi szervezet természetben nem biztositja, nem tériti meg, vagy
egyéb modon nem kompenzalja.

30. Utazasi koltségek
58. §

(1) Ha a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott utazdsdt az MH ¢s a miiveletet iranyitd
nemzetkdzi szervezet nem biztositja természetben, és annak koltségét a miiveletet irdnyitd
nemzetkozi szervezet nem tériti meg, az MH az érintett részére

a) a vezénylés helyére torténd elsd kiutazdshoz €és az onnan torténd végleges visszautazashoz,
valamint a masik allomashelyre valo athelyezéssel osszefiiggd utazashoz utazasi jegyet biztosit,

b) a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott szolgalati érdekbdl torténd ideiglenes
hazarendelésével és onnan az allomashelyre valo visszatérésével kapcsolatos szolgalati érdekii
utazas alkalmaval az érintett részére

ba) utazasi jegyet biztosit, vagy

bb) a felmeriild szallaskoltséget a 45. § szerint, a felmeriild utazési koltséget a 48. § szerint
tériti meg, ha a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott az utazdshoz szolgalati vagy sajat
gépjarmiivet vesz igénybe azzal, hogy az utazéas id6tartamat €s utvonalat a dontésre jogosult
eloljard hatdrozza meg,

c¢) évente egy alkalommal, az évi alap- és potszolgalatmentesség letoltése céljabol a honvéd,
alap- és potszabadsag letoltése céljabol a honvédelmi alkalmazott Magyarorszagra torténd
haza- és visszautazasaval osszefliggésben felmeriilé utazasi koltséget megtériti, ha a kiilfoldi
szolgalat id6tartama — a meghosszabbitas idétartamat is figyelembe véve — meghaladja az 1
évet,

d) megtériti a honvéd és a honvédelmi alkalmazott sziildjének, nagysziiléjének, gyermekének,
hazastarsanak, a hdzastars sziil6jének, a honvéd és a honvédelmi alkalmazott vagy hézastarsa
testvérének elhaldlozasa miatt a honvéd és a honvédelmi alkalmazott Magyarorszagra torténd
haza- és visszautazasanak koltségeit,

e) a belfoldi vezénylésre vonatkozo szabalyok szerint megtériti a honvéd és a honvédelmi
alkalmazott kotelezd egészségiigyi sziirOvizsgalataval Osszefiiggésben Magyarorszagon
felmertild, a honvéd és a honvédelmi alkalmazott magyarorszagi lakohelye és a szlir6vizsgalat
helye kozotti utazési koltségeket.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjanak alkalmazéasa soran nem mindsiil 1 évet meghalado kiilfoldi
szolgalatnak a honvéd kiilfoldi szolgdlatanak a Személyligyi Rendelet 32. § (6) bekezdése



33

szerinti meghosszabbitdsa, valamint a honvéd évi alap- és potszolgalatmentessége letdltésének
a miiveleti szabadnap 12. § (2) bekezdése szerinti beszamitasa,

(3) Az MH utazasi jegyként a vezényl6 kiilfoldi szervezet altal meghatarozott utazasi jegyet,
ennek hidnydban a turistaosztalyra érvényes repiiljegyet biztosit. Ebben az esetben a helyi
kozlekedés koltsége — igy kiilonosen a tomegkdzlekedési eszkoz, a reptéri transzfer, a taxi
igénybevételének koltsége — a dontésre jogosult eldljard engedélyével szamolhato el.

31. Szallitasi koltségek

59. §
Az MH a honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére megtériti
a) az allomashelyre torténd elsd kiutazas €s a végleges hazautazas alkalmaval — ideértve a
masik allomashelyre torténd athelyezés esetét is — a dontésre jogosult eldljaro altal jovahagyott
felszerelés €s legsziikségesebb személyi ingdsagok szallitasanak koltségeit, ha a szallitds nem

honvédségi vagy a miveletet irdnyitd nemzetkdzi szervezet altal biztositott szallitdeszkozzel
torténik, és annak koltségét a nemzetkdzi szervezet nem tériti meg, valamint

b) a felmeriil6 vamjellegi koltséget, feltéve, hogy azok elszamolasat az illetékes logisztikai
ellatod szerv vezetdje engedélyezi.

32. Szallaskoltség
60. §

Téritésmentes elhelyezés hidnyidban a dontésre jogosult eldljaré jovahagyasaval az MH a
honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére megtériti a szallassal Osszefiiggésben felmertilt
koltségeket, ha azokat a fogadd fél nem tériti meg vagy egyéb moédon nem kompenzdlja az
érintett részére.

33. Egészségiigyi ellatas koltsége
61.§

Az MH-t terhelik a polgari egészségiigyi intézmény igénybevételével kapcsolatos koltségek, ha
a honvéd és a honvédelmi alkalmazott kiilfoldi egészségiigyi ellatdsa természetben nem
biztosithatd, és azt a miiveletet irdnyit6 nemzetkdzi szervezet nem tériti meg.

34. Egyéb koltségek
62. §

A honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére meg kell tériteni a kiilfoldi szolgalatra
vezényléshez sziikséges vizum koltségét, a vizum kiadasdhoz sziikséges orvosi vizsgalat
koltségét, tovabba a szolgalati tigyek intézésével dsszefliggésben felmeriilt postakoltséget.

35. Ellatmanyeldleg
63. §

(1) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott kérelmére az illetékes pénziigyi ellatd szerv
legfeljebb 500 EUR vagy annak megfelelé 0Osszegli USD ellatmanyeldleget folyosit
legkorabban a kiilfoldi szolgélat elsé napjat megeléz6 30. napon, legkésdbb a kiutazast kdvetd
5. napon. Az ellatmanyeldleget az els6 havi kiilszolgélati ellatmany kifizetésekor kell az MH
részére visszatériteni.
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(2) Az (1) bekezdéstdl eltérden a belsé rendelkezésben meghatarozott allomashelyek esetében
a honvéd ¢és a honvédelmi alkalmazott részére a kiilfoldi szolgélat tervezett idotartaméanak
alapulvételével a naptari honapokra szamitott, legfeljebb havi 1000 EUR vagy annak megfeleld
Osszegli USD ellatmanyeldleg folyosithato a kiutazés eldtti 30 napon beliil.

36. Eljaras a kiilfoldi szolgalat soran bekovetkezo elhalalozas esetén

64. §

(1) A honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott kiilfoldi szolgélat alatti elhaldlozdsa esetén az
elhaldlozas napjaig jard torthavi, tovabba az elhaldlozas napjat koveté 1 honapra szadmitott
kiilszolgalati ellatmanyt az 6rokos vagy torvényes képviseldje részére a jogerds hagyatékatado
végzes vagy az 0roklési bizonyitvany alapjan, annak az allomanyilletékes honvédelmi szervezet
részére torténd benyujtasanak napjat kovetd honap végéig kell kifizetni. A kiilszolgalati
ellatmany eldleg- és kdlcsonlevonassal nem terhelhetd.

(2) Az egészségligyl szolgalatmentesség vagy a keresOképtelenséggel jard betegség soran
bekdvetkezett elhalalozas esetén a kiilszolgalati ellatmany kiszamitasa soran az 55. § (2)-(4)
bekezdése szerinti mértékeket kell figyelembe venni.

37. A fogadé féltol pénzbeli juttatasban részesiilé katonai miiveletben részt vevé
honvédekre és honvédelmi alkalmazottakra vonatkozé kiilonos szabalyok

65. §

(1) E Fejezetet az ezen alcimben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni azon katonai
miiveletben részt vevdé honvéd és honvédelmi alkalmazott esetén, aki részére a muveletet
iranyité nemzetkozi szervezet pénzbeli juttatast biztosit.

(2) Az (1) bekezdés szerinti honvéd és honvédelmi alkalmazott ellatasat az MH a miiveletet
iranyitd nemzetkozi szervezet altal a honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére nyujtott
juttatasok igénybevételével biztositja.

(3) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott a nemzetkdzi szervezet altal részére ténylegesen
kifizetett juttatasok mértékérdl a kiilfoldi szolgalat megkezdését kovetd honap utolsd napjaig,
tovabba az azokban bekdvetkezd valtozasrol a valtozastol szamitott 15 napon beliil koteles az
illetékes pénziigyi ellato szerv részére irasbeli nyilatkozatot tenni.

(4) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott nem jogosult az 54-56. § szerinti kiilszolgalati
ellatmanyra és a 63. § szerinti ellatmanyeldlegre.

(5) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott abban az esetben jogosult az 58-62. §-a szerinti
koltségtéritésekre, ha részére a miiveletet iranyité nemzetkdzi szervezet hasonl6 juttatist nem
biztosit.

(6) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére — kérelmére — egyszeri alkalommal
legfeljebb 3000 EUR vagy annak megfeleld 6sszegli USD vagy GBP utazasi kdlcsont kell
folyositani az érintett altal az illetékes pénziigyi ellato szerv felé meghatalmazason megjeldlt
devizaszamlara a kiilfoldi szolgalat megkezdését megeldz6 30 napon beliil. A honvéd és a
honvédelmi alkalmazott az utazési kdlcson felvételekor irasban nyilatkozik arr6l, hogy vallalja
a részére folyositott utazasi koleson torlesztorészleteinek atutaldssal torténd visszatéritését
azzal, hogy az utazési kolcsont legfeljebb a végleges hazautazast kovetd 15. napig kell az MH
részére atutalassal visszatériteni.

(7) A honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére, kérelme alapjan a dontésre jogosult eldljard
kiegészitd atalany-koltségtéritést allapithat meg, ha azt a miiveletet iranyitd nemzetkozi
szervezet altal folyositott rendszeres juttatasok és az allomashelyen a szolgalatteljesitési
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eloljaréhoz kell benytjtani.
(8) Kiegészitd atalany-koltségtérités legfeljebb

a) a kilfoldi katonai miuvelet 54. § (5) bekezdése szerinti besorolasa, valamint a honvéd
beosztasahoz rendszeresitett rendfokozat és a beosztads vezetdi jellege vagy a honvédelmi
alkalmazott munkakdre vagy fizetési osztaly és fizetési fokozat vagy éltala ellatott beosztashoz

rendszeresitett rendfokozat figyelembevételével részére az 54-56. § szerint szamitott
kiilszolgalati ellatmany 1 honapra szdmitott nettd dsszege, tovabba

b) a miiveletet iranyitd nemzetkozi szervezet altal a honvéd és a honvédelmi alkalmazott
részére folyositott rendszeres juttatdsok 1 honapra szamitott egyiittes nettd dsszege

kiilonbozetének erejéig nyujthatd. Ezen bekezdés alkalmazasaban a b) pont szerinti juttatdsok
koziil a napi mértékben rogzitett juttatdsokat 30 napos honappal szamitva kell figyelembe
venni.

(9) A kiegészitd atalany-koltségtérités Osszegét abban a pénznemben kell megallapitani és
folydsitani, amelyben a honvéd és a honvédelmi alkalmazott részére a miiveletet irdnyito
nemzetkdzi szervezet a pénzbeli juttatast biztositja. A (8) bekezdés a) pontja szerinti
kiilszolgalati ellatmany 0sszegét a (7) bekezdés szerinti kérelem benyujtasat megeldz6 honap
15. napjan érvényes, az MNB altal kozzétett hivatalos devizaarfolyamon kell atszamitani.

VIIL. FEJEZET
A KNBSZ ALLOMANYARA VONATKOZO KULON SZABALYOK

38. Altalanos jogosultsagi szabalyok
66. §

(1) A KNBSZ hivatasos alloméanyt és honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban all6 tagjara e
rendeletet az e Fejezetben foglalt eltérésekkel, megfelelden kell alkalmazni.

(2) Az allomany KNBSZ allomanyabol kiilfoldi képzésre vezényelt tagjanak kiilfoldi képzése
tekintetében a kapcsolodo eljarasrendet a KNBSZ fdigazgatoja hatarozza meg.
39. A1V. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
67. 8§
(1) A KNBSZ allomanya esetében

a) a kiilszolgalati elladtmany és az atalany-koltségtéritések kifizetése esetén a KNBSZ
foigazgatoja engedelyezheti az dllomashelyen a készpénzben torténd kifizetést,

b) a gépjarmiihasznalat és gépjarmiibérlés engedélyezésére és elszamolasara a 32. §-ban
foglaltaktol eltéréen a KNBSZ foigazgatojanak intézkedését kell alkalmazni,

c) a 33. § azzal az eltéréssel alkalmazhat6, hogy a 12 hénapnal révidebb kiilfoldi szolgalat
esetén is biztosithatd ellatmanykdlcson, de annak Osszege nem haladhatja meg az 4llomany
tagja és a honvédelmi alkalmazott kiilf6ldi szolgalata id6tartamara dsszességében folyositott
nettd ellatmany 50%-4at, tovabba az ellatmanykoleson kifizetésének rendjét a KNBSZ
féigazgatdja normativ utasitdsban hatarozza meg.

(2) A katonadiplomaciai tevékenységet ellatd, az 1. melléklet szerinti
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a) véderd-, katonai €s légligyi attasék és
b) az allomany ezredes vagy alezredes rendszeresitett rendfokozati beosztast betolto tagja

esetében a KNBSZ foigazgatdja jeloli ki azon személyi kort, akik reprezentacios feladataik
miatt a 23. § szerinti rezidenciai ellatasra jogosultak.

(3) Az 1. melléklet alapjan

a) a véderd-, katonai és 1égligyi attasék alapellaitmanyat a dandartdbornoki rendszeresitett
rendfokozatii beosztashoz tartozo6 szorzoszam,

b) a véderd-, katonai és 1égiigyi attasé-helyettesek alapellatmanyat 2,5-es szorzoszam,

c) az attaséhivatali titkar-gyakornokok alapellatmanyat az Ornagyi rendszeresitett
rendfokozati beosztashoz tartozo szorzdszam, és

d) az altiszti titkarok alapellatmanyat a torzszaszlosi rendszeresitett rendfokozati beosztashoz
tartoz6 szorzoszam

alapjan kell megéllapitani.

(4) A KNBSZ fdéigazgatéja normativ utasitisban a KNBSZ dallomanyara vonatkozoan
meghatarozhatja a 2. mellékletben nem szerepld allomashely szerinti orszdgra vonatkozo
ellatmanyalap Osszegét.

(5) A KNBSZ f6igazgatdja normativ utasitisban a KNBSZ éalloméanyara vonatkozoban a 2.
mellékletben szerepld alloméshely szerinti orszagra vonatkozo ellatmanyalap 0sszegét eltérd
Osszegben is megallapithatja.

(6) Az allomany KNBSZ 4llomanyabol a 40. §-a szerint nemzetkozi szervezethez kiilfoldi
szolgalatra vezényelt tagja esetében a nemzetkdzi szervezet altal biztositott ellatadson feliil az
allomany tagja szolgalati feladataval Osszefliggd kiadasok elszamolasarol a KNBSZ
féigazgatdja dont.

40. Az V. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
68. §

(1) A KNBSZ f6igazgatoja és helyettesei ideiglenes kiilfoldi szolgalatra vald vezénylésével
Osszefliggd juttatasok tekintetében — a kiilfoldi napidij kivételével — a Korm. rendelet1 kiilfoldi
utazassal és kiilfoldon tartozkodassal Osszefiiggd rendelkezéseit kell alkalmazni. A KNBSZ
féigazgatoja a Korm. rendelet] szerinti kdzigazgatési allamtitkari, a KNBSZ féigazgatdjanak
helyettesei a Korm. rendelet] szerinti helyettes allamtitkari juttatdsokra jogosultak. A kiilfoldi
napidijra val6 jogosultsagot a 44. § alapjan kell megallapitani.

(2) Az é4llomany KNBSZ allomanyabol kiilfoldi szolgélatra vezényelt tagja és a KNBSZ
alloméanyabdl kihelyezett honvédelmi alkalmazott tekintetében az 52. § (9) és (10) bekezdése
szerinti eljarasrendet a KNBSZ féigazgatdja intézkedésben allapitja meg.

41. A VI. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
69. §

A 45. § (5) bekezdésétdl eltéréen a KNBSZ foigazgatdja hatarozza meg a sajat szervezési
kiilfoldi katonai miivelet biztonsagi koriilmények és éghajlati viszonyok alapjan torténd
részletes kategdriaba sorolésat.
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VIII. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

42. Hatalyba léptet6 rendelkezések
70. §
(1) Ez arendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2024. oktober 1-jén 1ép hatalyba.
(2) A 10. alcim, a 45. alcim és az 5. melléklet 2025. januar 1-jén 1ép hatalyba.

43. Atmeneti rendelkezések

71. §

(1) Az allomany 2024. oktober 1. elétt megkezdett kiilfoldi képzésen részt vevo tagjanak a
honvédek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 9/2013. (VIIL.12.) HM rendelet (a tovabbiakban: Hjt. vhr.) alapjan megkdotott és fennallo
tanulmanyi szerzédésére a Hjt. vhr. 2024. junius 30-an hatdlyos rendelkezéseit kell alkalmazni
a kiilfoldi képzés befejezéséig.

(2) Az allomany e rendelet hatalyba 1épésekor kiilfoldi szolgalatot teljesitd tagjanak a Hjkr.
hatalybalépése elott a kiilfoldi szolgalatara tekintettel a honvédek jogallasarol szo616 2012. évi
CCV. torvény alapjan engedélyezett rész-szolgalatteljesitésre az engedélyezett idétartamig a
szolgalatteljesitési idohoz aranyositva kell a 19. § (3) bekezdése szerinti alapellatmanyt
megallapitani.

(3) A 2024. oktober 1-jét megel6zbéen a Hjt. vhr. 1. § 10. pont f) alpontja szerint vezényelt
honvéd kiilfoldi szolgalatra torténd vezénylése 2024. oktober 1-jétél a 2. § 15. pont a) alpontja
szerinti kiilfoldi szolgalatra torténd vezényléssé alakul at.

(4) Az e rendelet hatdlya ald tartozok kiilfoldi szolgalattal Gsszefiiggd juttatisaira 2024.
szeptember 30-ig — az (5)-(7) bekezdésben meghatarozott eltéréssel — a kiilfoldi szolgalatot
teljesitok egyes jarandosagairol szold 8/2018. (VI. 22.) HM rendelet (a tovabbiakban:
Devizarendelet) 2024. janius 30-an hatalyos rendelkezéseit kell alkalmazni.

(5) A 19. § (12) bekezdés c) pontja helyett 2024. december 31-ig a Devizarendelet 11. § (1)
bekezdés c) pontjat és (3) bekezdését kell alkalmazni.

(6) A Devizarendelet 74. § (9) bekezdése helyett 2024. majus 1-jét6] a tartds kiilfoldi képzésen
részt vevok esetén a 32. § (5) bekezdését, az ideiglenes kiilfoldi képzésen részt vevok esetén a
48. § (8) bekezdését kell alkalmazni.

(7) A Devizarendelet 14-18. §-at, 74. § (1) bekezdés b) és c) pontjat, 74. § (3) bekezdését és 74.
§ (5)-(7) bekezdését 2024. december 31-ig alkalmazni kell.

(8) A 2024. oktober 1-jét megel6z6en megkezdett kiilfoldi szolgalatok és kihelyezések esetén
2024. szeptember 30-at kovetden

a) a kiilfoldi beosztas vagy munkakdr valtozatlansaga esetén a 19. § (3) és (4) bekezdése szerint
megallapitott alapellatméany, valamint a honvédelmi alkalmazott kiilfoldi katonai miiveletben
valo részvétele esetén az 54. § szerint megallapitott kiilszolgalati ellatmany havi netté 6sszege
nem lehet kevesebb, mint a Devizarendelet 7. §-a alapjan megallapitott, 2024. szeptember 30-
an érvényes ellatmany havi nett6 dsszege,

b) a 19. § (3) és (4) bekezdés alkalmazasa soran az 1. melléklet helyett a Devizarendelet 1.
mellékletét kell alkalmazni — a kiilfoldi beosztds vagy munkakor valtozatlansaga esetén — a
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kiilfoldi szolgalat vagy kiilfoldi munkavégzés befejezéséig, ha a honvéd vagy a honvédelmi
alkalmazott Devizarendelet 7. § (2) bekezdése szerinti alapellatmanya 2024. szeptember 30-an
érvényes Osszege az 1. mellékletben meghatarozott szorz6szamnal magasabb szorzészammal
kertilt megallapitésra,

c) a 20. § szerinti csaladi atalany-koltségtéritést a kiilfoldi szolgalat vagy kiilfoldi munkavégzés
befejezéséig a Devizarendelet 9. §-a szerinti szabalyoknak megfeleléen kell biztositani, ha a
20. § szerint a honvéd vagy a honvédelmi alkalmazott részére megallapithatd csaladi atalany-
koltségtérités 6sszege alacsonyabb,

d) a 22. § alapjan megallapitott lakhatasi atalany-koltségtérités 2024. oktober 1-jén érvényes
Osszege — a beosztas vagy munkakor, illetve a hozzatartozok létszamanak valtozatlansaga
esetén — nem lehet alacsonyabb a Devizarendelet 19-21. §-a alapjan megallapitott lakhatasi
atalany-koltségtérités és vegyes datalany-koltségtérités 2024. szeptember 30-an érvényes
egyiittes 0sszegénél,

e) a Devizarendelet 22. §-a szerint engedélyezett ideiglenes elhelyezés és az ideiglenes
elhelyezés idejére a Devizarendelet 11. § (1) bekezdés b) pontja szerint megallapitott
ellatmanypotlék és csaladi atalany-koltségtérités a Devizarendelet 2024. szeptember 30-an
hatalyos rendelkezései szerint biztosithat6 az ideiglenes elhelyezés idOtartamadra,

f) a Devizarendelet 35. és 36. §-a szerint igényelt ellatmanykdlcson az igényléskor hatalyos
rendelkezéseknek megfelelden folyosithatd és fizethetd vissza az MH részére azzal, hogy az
¢érintett részére a 33. § szerinti ellatméanykdleson nem folyosithato,

g) a Devizarendelet 37. §-a szerint igényelt utazasi kolcson az igényléskor hatalyos
rendelkezéseknek megfelelden folyodsithato és fizethetd vissza az MH részére,

h) a Devizarendelet 38. §-a szerint igényelt lakhatasi atalany-koltségtérités kolesont az
igényléskor hatalyos rendelkezéseknek megfelelden kell folydsitani €s a lakhatasi atalany-
koltségtérités 6sszegébdl levonni,

i) a Devizarendelet 21. § (9) bekezdése, 21. § (10) bekezdés a) és b) pontja, 55. § (11) bekezdése
és 55. § (12) bekezdés a) pontja szerint igényelt és kifizetett letét 0sszege az igényléskor
hatalyos rendelkezéseknek megfelelden biztosithato és fizethetd vissza az MH részére,

j) a Devizarendelet 43. § (3)-(7) bekezdése szerint megallapitott kiegészitd atalany-
koltségtéritésre vonatkozd engedély a feltételek valtozatlansdga esetén a kiilfoldi szolgalat
befejezéséig érvényes, €s a kiegészitd atalany-koltségtérités 2024. szeptember 30-an érvényes
Osszege a feltételek valtozatlansaga esetén a kiilfoldi szolgalat befejezéséig nem csdkkenhet,

k) a Devizarendelet 44. § (3) bekezdése hatalya ala tartozé honvéd esetén a Devizarendelet
2024. szeptember 30-an hatalyos rendelkezéseit kell alkalmazni a feltételek valtozasa esetén is

azzal, hogy részére a Devizarendelet 48. §-a szerint megallapitott kiilszolgalati ellatmany
Osszege a kiilfoldi szolgélat befejezéséig nem csdkkenhet,

I) a Devizarendelet V. Fejezetének hatalya ala tartozo honvéd esetén a Devizarendelet 2024.
szeptember 30-an hatalyos rendelkezéseit kell alkalmazni a feltételek valtozasa esetén is azzal,

hogy

la) a Devizarendelet 58. § (1) bekezdés a) pontja szerint megallapitott kiilfoldi napidij-
kiegészités, vagy

Ib) a Devizarendelet 58. § (1) bekezdés b) pontja szerint megallapitott kiilfoldi napidij

2024. szeptember 30-an érvényes 0sszege nem csokkenhet a kiilfoldi szolgalat befejezéséig,
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m) a Hjt. vhr. 1. § 10. pont m) alpontja szerint kiilfoldi szolgalatra vezényelt honvéd 54. §
szerint megallapitott kiilszolgalati ellatmanyanak havi nettd dsszege nem lehet kevesebb, mint
a Devizarendelet 6-8. §-a szerint megallapitott, 2024. szeptember 30-an érvényes havi nettd
kiilszolgalati ellatmany Osszege.

(9) A 2024. oktober 1-je eldtt a Devizarendelet 32. §-a szerint benyujtott tandijkoltséghez
torténd hozzajarulasra iranyuld kérelmeket a Devizarendelet 2024. junius 30-an hatalyos
szabalyai szerint kell elbiralni, tovabba az igy engedélyezett tandijkoltséghez torténd
hozzéajarulast a Devizarendelet 32. §-a szerint kell felilvizsgalni a kiilfoldi szolgalat
befejezéséig, ha az engedélyezés idOpontjaban érvényes feltételek valtoznak.

(10) A 2024. oktober 1-je el6tt a Devizarendelet 32. §-a szerint engedélyezett tandijkoltséghez
torténd hozzajaruldsokra vonatkozo engedélyeket a kiilfoldi szolgdlat befejezéséig a
Devizarendelet 32. §-a szerint kell feliilvizsgalni abban az esetben, ha az engedélyezés
id6pontjaban érvényes feltételekben, igy kiilondsen a tandijkoltség dsszegében vagy az oktatasi
intézményben valtozés kovetkezik be.

44. Az Europai Unio jogi aktusainak valé megfelelés

72. §

A 6. § az Eurdpai Unidban alkalmazandé atlathato és kiszdmithaté munkafeltételekrdl szo616,
2019. janius 20-i (EU) 2019/1152 eurdpai parlamenti €s tanécsi irdnyelv 4. cikkének vald
megfelelést szolgalja.

45. Modosito rendelkezések
73. §
A 4. melléklet helyébe az 5. melléklet 1ép.
74. §
A
a) 40. § (4) bekezdésében a ,,19-23. §” szovegrész helyébe a ,,19-24. §” szoveg,

b) 40. § (5) bekezdésében a ,22. § szerinti lakhatasi atalany-koltségtéritésre” szovegrész
helyébe a ,,22. § szerinti lakhatdsi atalany-koltségtéritésre, valamint a 24. § szerinti vegyes
atalany-koltségtéritésre” szoveg,

c) 40. § (8) bekezdés a) pontjaban a ,,22. § szerinti lakhatasi atalany-koltségtérités” szovegrész
helyébe a ,,22. § szerinti lakhatasi atalany-koltségtérités, valamint a 24. § szerinti vegyes
atalany-koltségtérités” szoveg

1ép.
46. Hatalyon kiviil helyez6 rendelkezések

75. §

Hatalyat veszti a kiilfoldi szolgalatot teljesitok egyes jaranddsagairol szolo 8/2018. (VI. 22.)
HM rendelet.

Budapest, 2024.
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Szalay-Bobrovniczky Kristof

Egyetértek:

Szijjarto Péter
kiilgazdasagi ¢€s kiiliigyminiszter

Késziilt: 2 példanyban
Egy példany: 52 lap
Készitette (tel.): Pappné Ferencz Monika (02221344)
Kapjéak: 1. sz. példany: Irattar
2. sz. példany: IM (MK-ban torténd kihirdetés céljabol)
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1. melléklet a /2024. ( . .) HM rendelethez

A kiilfoldi adminisztrativ feladatot ellatok alapellatmanya szorzoszamainak mértéke

A B C D E
Honvédek Honvédelmi Honvéd e e
e alkalmazottak o Kormanytisztvisel6k
(tisztjeloltek R L tisztjeloltek ., , .
s (munkakor, fizetési , (képzés megkezdése | Alapellatmany
1. kivételével) , L (évfolyamnak ot L . .
, osztaly/fizetési v eldtti besorolési szorzOszama
(rendszeresitett .. | megfeleld viselt L
fokozat, vezetdi kategoria)
rendfokozat) . rendfokozat)
megbizas)
2. altdbornagy - - — 3,0
3. vezérOrnagy — — — 2,9
4. | dandartadbornok - - foosztalyvezetd 2,8
fizetési osztalytol —
5. ezredes fliggetlentil — 2,6
magasabb vezetd
- HM Hadtorténeti —
Intézet és Mzeum
kirendeltségvezetd
6. alezredes - fizetési osztalytol osztalyvezetd 2,4
fiiggetlentil vezetd
-, H”-,.J” fizetési
osztaly
— vezeto-
7. 5 -G/17 2
ormagy G/5-G/ kormanyf6tanacsos 3
, G/1-G/4 — , e,
8. szazados E/3-F/17 kormany-fétanacsos 2,2
; — vezeto-
9. féhadnagy F/2 korménytanacsos 2,1
10. hadnagy F/1 - kormanytanacsos 2,0
11. fOF,OrZSZ,aSZI,OS- B fizetési osztaly a - 2,0
torzszaszlos
- hallgato
12.| _, uzasglos- ,D” fizetési osztaly zaszlos’ — 1,8
fotorzsdrmester - hallgato
fétorzsérmester
- hallgato
13, tor%sormester- C” fizetési osztaly torzsormes’ter B 15
Ormester - hallgaté
Ormester
legénységi LA”-, B fizetési
14. | , , , — — 1,3
allomanycsoport osztaly
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2. melleklet a /2024. ( . .) HM rendelethez

A kiilfoldi adminisztrativ feladatot ellatok ellatmanyalapjanak havi netto osszege

orszagonként

A B C
1. Allomashely szerinti orszag Euigazng i;gg};aw Pénznem
2. |AFRIKA
3. |Algéria 1075 EUR
4. |Angola 1465 EUR
5. [Csadi Koztarsasag 1435 EUR
6. |Dél-afrikai Koztarsasag 1068 EUR
7. |[Egyiptom 1039 EUR
8. |Etidpia 1178 EUR
9. |Ghana 1085 EUR
10. |Kenya 1095 EUR
11. [Libia 1229 EUR
12. [Marokké 038 EUR
13. [Nigéria 1359 EUR
14. |Tunézia 1112 EUR
15. |[AMERIKA
16. [Amerikai Egyesiilt Allamok 1590 usbD
17. |Argentina 1129 EUR
18. |Brazilia 1201 EUR
19. |Chile 1010 EUR
20. |Ecuador 1102 EUR
21. |Kanada 1735 CAD
22. |Kolumbia 1027 EUR
23. |Kuba 1172 EUR
24. |Mexiko 1197 EUR
25. [Peru 1134 EUR
26. |Venezuela 1117 EUR
27. |AUSZTRALIA ES OCEANIA
28. |Ausztralia 1056 EUR
29. [Uj-Zéland 1100 EUR
30. |AZSIA
31. |Afganisztan 1328 EUR
32. |Azerbajdzsan 092 EUR
33. |Egyesiilt Arab Emirségek 1133 EUR
34. |Fulop-szigetek 1138 EUR
35. |Gruzia 974 EUR
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36. |[India 1184 EUR
37. [(Indonézia 1160 EUR
38. |[lrak 1698 (UR1D)
39. [[ran 1333 EUR
40. |(lzrael 1375 EUR
41. [Japan 1383 EUR
42. |(Jordania 1071 EUR
43. [Katar 1016 EUR
44, [Kazahsztan 1231 EUR
45, [Kina 1450 EUR
46. |Dél-Korea 1271 EUR
47. |Kuvait 1266 usD
48. |Libanon 1573 usD
49. [Malajzia 1010 EUR
50. [Mongolia 1109 EUR
51. [|Pakisztan 1369 EUR
52. |Palesztina 1161 EUR
53. |Szaud-Arabia 1168 EUR
54. [Szingapur 1091 EUR
55. [Sziria 1286 EUR
56. |[Tajvan 1050 EUR
57. [Thaifold 1055 EUR
58. [Torokorszag 1234 EUR
59. Uzbegisztén 1142 EUR
60. [Vietnam 1013 EUR
61. |[EUROPA

62. |Albania 985 EUR
63. |Ausztria 1179 EUR
64. |Belgium 1232 EUR
65. |Bosznia-Hercegovina 043 EUR
66. |Bulgaria 068 EUR
67. |Ciprus 849 EUR
68. [Csehorszag 1144 EUR
69. [Dania 1087 EUR
70. |Egyesiilt Kiralysag 1369 EUR
71. Esztorszég 948 EUR
72. |Fehéroroszorszag 1046 EUR
73. [Finnorszag 1021 EUR
74. [|Franciaorszag 1229 EUR
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75. |Gorogorszag 957 EUR
76. |Hollandia 1010 EUR
77. |Horvatorszag 1171 EUR
78. irorszég 909 EUR
79. |Koszovo 1022 EUR
80. [Lengyelorszag 1070 EUR
81. [|Lettorszag 082 EUR
82. |Litvania 931 EUR
83. |Luxemburg 1027 EUR
84. [Eszak-macedon Koztarsasag 096 EUR
85. |[Moldova 1085 EUR
86. |Montenegrd 941 EUR
87. [Németorszag 1226 EUR
88. |Norvégia 1095 EUR
89. |Olaszorszag 1160 EUR
90. [Oroszorszag 1438 EUR
91. [|Portugalia 951 EUR
92. |Romania 1184 EUR
93. [Spanyolorszag 1071 EUR
94. |Svijc 1256 EUR
95. [Svédorszag 1089 EUR
96. [Szerbia 1200 EUR
97. |[Szlovakia 1157 EUR
98. |[Szlovénia 1156 EUR
99. |Ukrajna 1312 EUR
100. [Vatikan 1059 EUR
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3. melléklet a /2024. ( . .) HM rendelethez

Az ideiglenes kiilfoldi szolgalatot teljesito honvédek és honvédelmi alkalmazottak

kiilfoldi napidija
A B C
1. Alloméshely szerinti orszag Kiilf6ldi napidij Pénznem
0sszege
2. Afganisztan 60 EUR
3. Albania 50 EUR
4. Algéria 50 EUR
5. Amerikai Egyesiilt Allamok 78 usD
6. Angola 70 EUR
1. Argentina 70 EUR
8. Azerbajdzsén 50 EUR
9. Ausztralia 70 EUR
10. | Ausztria 70 EUR
11. | Belgium 70 EUR
12. | Bosznia-Hercegovina 50 EUR
13. | Bulgéria 50 EUR
14. | Brazilia 60 EUR
15. | Chile 60 EUR
16. | Ciprus 50 EUR
17. | Csehorszag 50 EUR
18. | Dénia 70 EUR
19. | Dél-afrikai Koztarsasag 50 EUR
20. | D¢l-Korea 70 EUR
21. | Dominikai Kdztarsasdg 60 EUR
22. | Ecuador 67 usSD
23. | Egyesiilt Arab Emirségek 70 EUR
24. | Egyesiilt Kiralysag 70 EUR
25. | Egyiptom 50 EUR
26. | Etiopia 60 EUR
27. | Esztorszag 60 EUR
28. | Fehéroroszorszag 60 EUR
29. | Finnorszag 60 EUR
30. | Franciaorszag 70 EUR
31. | Fiilop-szigetek 60 EUR
32. | Ghana 70 EUR
33. | Gorogorszag 50 EUR
34. | Gruzia 50 EUR
35. | Hollandia 60 EUR
36. | Horvatorszag 50 EUR
37. | India 60 EUR
38. | Indonézia 60 EUR
39. | Irak 78 usb
40. | Iran 78 usb
41. | lzrael 78 usSD
42. | Irorszag 60 EUR
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43. | Japén 70 EUR
44. | Jordania 60 EUR
45. | Kanada 70 EUR
46. | Katar 60 EUR
47. | Kazahsztan 60 EUR
48. | Kenya 60 EUR
49. | Kina 60 EUR
50. | Kolumbia 50 EUR
51. | Koszovo 50 EUR
52. | Kuba 70 EUR
53. | Kuvait 78 usD
54. | Lengyelorszag 50 EUR
55. | Lettorszag 60 EUR
56. | Libanon 70 EUR
57. | Litvania 60 EUR
58. | Libia 50 EUR
59. | Luxemburg 70 EUR
60. | Eszak-macedon Koztarsasag 60 EUR
61. | Malajzia 60 EUR
62. | Marokko 50 EUR
63. | Mexiko 60 EUR
64. | Moldova 60 EUR
65. | Mongolia 60 EUR
66. | Montenegro 50 EUR
67. | Németorszag 60 EUR
68. | Nigéria 60 EUR
69. | Norvégia 70 EUR
70. | Olaszorszag 70 EUR
71. | Oroszorszag 70 EUR
72. | Orményorszag 50 EUR
73. | Pakisztan 60 EUR
74. | Palesztina 60 EUR
75. | Peru 60 EUR
76. | Portugalia 60 EUR
77. | Romania 50 EUR
78. | Spanyolorszag 60 EUR
79. | Svajc 70 EUR
80. | Svédorszag 60 EUR
81. | Szaud-Arédbia 60 EUR
82. | Szerbia 50 EUR
83. | Szingapur 70 EUR
84. | Sziria 60 EUR
85. | Szlovakia 50 EUR
86. | Szlovénia 50 EUR
87. | Tajvan 60 EUR
88. | Thaifold 60 EUR
89. | Torokorszag 50 EUR
90. | Tunézia 60 EUR
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91. | Ukrajna 60 EUR
92. | Uj-Zéland 70 EUR
93. | Uzbegisztin 60 EUR
94. | Vatikan 70 EUR
95. | Venezuela 60 EUR
96. | Vietnam 60 EUR
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4. melléklet a /2024. ( . .) HM rendelethez

A kiilfoldi katonai mitveletben résztvevok alapellatmanya és alapellatmany-
kiegészitése havi netto osszege

1. Az alapellatmany havi nett6 6sszege

A B C
’ ’ Honvédelmi fllkalma’zc?ttak Alapellatmény havi
1 Beosztashoz rendszeresitett (rr{unkakor’, ﬁzetes1 nettd dsszege
rendfokozat osztaly/f};etem f’ok,ozat, forintban
vezetdi megbizas)
2. |vezérOrnagy — 798 707
dandartabornok — 739 544
4.  |ezredes fizetési osztalytol
fiiggetleniil magasabb
vezeto 680 380
5. alezredes - fizetési osztalytol
fiiggetleniil vezetd
- ,H”-,,J” fizetési osztaly 603 468
. |6rnagy G/5-G/17 556 137
7. |szézados G/1-G/4
F/3-F/17 520 639
8. |féhadnagy F/2 504 503
9. |hadnagy F/1 486 216
10. |f6torzszaszlos — 388 328
11. |tOrzszaszlos B fizetési osztaly 379722
12.  |zaszlos 371654
13.  f6torzsOrmester ,»D” fizetési osztaly 353 367
14.  |torzsOrmester 331 316
15. |O6rmester ,C” fizetési osztaly 313 567
16. |legénységi alloméanycsoport »A”-,,B” fizetési osztaly 293128

2. A biztonsagi koriilmények szerinti alapellatmany-kiegészités havi nettd dsszege

A B
Biztonsagi koriilmények szerinti Alapellgtmarllyj.klegesznes
1. Kateedria havi nettd Osszege
& forintban
2. 1. mérsékelten veszélyeztetett 0
3. 2. veszélyeztetett 94 662
4. 3. fokozottan veszélyeztetett 147 909
5. 4. jelentdsen veszélyeztetett 236 654
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6. 5. kiemelten veszélyeztetett 378 646
7. 6. kiilondsen veszélyeztetett 421 674
8. 7. magasfokon veszélyeztetett 473 308
9. 8. rendkiviili veszélyeztetettségl 521715

3. Az éghajlati viszonyok szerinti alapellatmany-kiegészités havi nett6 6sszege

A B
’ Alapelldtmany-kiegészités
1. Eghajlati viszonyok szerinti kategoria havi nett6 Osszege
forintban
2. 1. hazankhoz hasonlo 0
3. 2. hazanktol eltérd 23 665
4. 3. hazanktdl szélsdségesen eltérd 70 996
5. 4. extrém 130 160
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5. melléklet a /2024. ( . .) HM rendelethez

WA melléklet a /2024. ( . .) HM rendelethez

A kiilfoldi katonai miiveletben résztvevok alapellatmanya és alapellatmany-
kiegészitése havi netto osszege

Az alapellatmany havi nettd 6sszege

A B C
, , HonvCdelmi .2.1 lkalma’zc?ttak Alapellatmany havi
1 Beosztashoz rendszeresitett (m,unkakor’, ﬁzetem netté dsszege
rendfokozat osztaly/t};ete& f,olfozat, forintban
vezetdi megbizas)
2.  |vezérérnagy — 838 642
3. dandartabornok — 776 521
4.  |ezredes fizetési osztalytol
fiiggetleniil magasabb
vezeto 714 399
5. alezredes - fizetési osztalytol
fiiggetleniil vezetd
- ,H”-,,J” fizetési osztaly 633 641
Ornagy G/5-G/17 583 944
szazados G/1-G/4
F/3-F/17 546 671
8.  |f6hadnagy F/2 529 728
9. |hadnagy F/1 510 527
10. |fOtorzszaszlos — 407 744
11. |tOrzszaszlos B fizetési osztaly 398 708
12.  |zaszlos 390 237
13.  f6tdrzsOrmester ,D” fizetési osztaly 371035
14,  |torzsOrmester 347 882
15. | 6rmester ,C” fizetési osztaly 329 245
16. |legénységi alloméanycsoport »A”-,,B” fizetési osztaly 307 784

A biztonsagi koriilmények szerinti alapellatmany-kiegészités havi nettd 6sszege

A

B

kategoria

Biztonsagi koriilmények szerinti

Alapellatmany-kiegészités
havi nettd Osszege

forintban
1. mérsékelten veszélyeztetett 0
2. veszélyeztetett 99 395
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4, 3. fokozottan veszélyeztetett 155 304
5. 4. jelentOsen veszélyeztetett 248 487
6. 5. kiemelten veszélyeztetett 397 578
7. 6. kiilondsen veszélyeztetett 442 758
8. 7. magasfokon veszélyeztetett 496 973
9. 8. rendkiviili veszélyeztetettségii 547 801

Az éghajlati viszonyok szerinti alapellatmany-kiegészités havi nettd 6sszege

A

B

Alapellatmany-kiegészités

1. Eghajlati viszonyok szerinti kategéria havi nett6 Osszege
forintban

2. 1. hazankhoz hasonlo 0

3. 2. hazanktol eltérd 24 848

4. 3. hazanktdl szélsdségesen eltérd 74 546

5. 4. extrém 136 668




