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A  K O R M Á N Y  

 

__________________________ 

 

rendelete 

 

a tartós külszolgálathoz kapcsolódó felkészítésről szóló  

238/2017. (VIII. 18.) Korm. rendelet módosításáról 

 

A Kormány a külképviseletekről és a tartós külszolgálatról szóló 2016. évi LXXIII. törvény 59. 

§ (1) bekezdés b) pontjában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 15. cikk (1) 

bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

1. § 

 

A tartós külszolgálathoz kapcsolódó felkészítésről szóló 238/2017. (VIII. 18.) Korm. rendelet 

1. §-a következő (7) bekezdéssel egészül ki: 

 

„(7) E rendelet 15. §-a – a Minisztériumhoz vezényelt hivatásos állomány tagja kivételével – a 

Minisztériummal kormányzati és politikai szolgálati jogviszonyban álló foglalkoztatottakra 

terjed ki.” 

 

2. § 

 

A tartós külszolgálathoz kapcsolódó felkészítésről szóló 238/2017. (VIII. 18.) Korm. rendelet 

4. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki: 

 

„(4) A tartós külszolgálati felkészítés, valamint a felkészülő álláshelyen történő jogviszony 

fenntartás szempontjából ösztöndíjprogramnak minősül a külföldi diplomáciai, illetve 

szakdiplomáciai ösztöndíjprogram, valamint a miniszter által biztosított diplomáciai, illetve 

szakdiplomáciai ösztöndíjprogram, valamint a cserediplomata program is.” 

 

3. § 

 

A tartós külszolgálathoz kapcsolódó felkészítésről szóló 238/2017. (VIII. 18.) Korm. rendelet 

a következő 15. §-sal egészül ki: 

 

„15. § 

 

(1) A Minisztériumnál lefolytatásra kerülő fegyelmi ügyben a kormányzati igazgatási 

létszámgazdálkodásról, valamint a kormányzati igazgatási szerveket és azok foglalkoztatottjait 

érintő egyes személyügyi kérdésekről szóló 88/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 

Kit. vhr.) 101. § (1) bekezdése, 102. § (1) és (2) bekezdése, valamint 105. § (1) bekezdése 

szerinti határidőt a fegyelmi jogkör gyakorlója indokolt esetben valamennyi eljárási 



cselekmény, döntés meghozatala vonatkozásában egy alkalommal legfeljebb tíz munkanappal 

meghosszabbíthatja. 

 

(2) A Minisztériumnál lefolytatásra kerülő fegyelmi ügyben a Kit. vhr. 99. § (2) bekezdését 

azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a meghallgatásról szóló értesítést úgy kell közölni, 

hogy azt a kormánytisztviselő és képviselője a meghallgatást megelőzően legalább két 

munkanappal megkapják. 

 

(3) A Minisztériumnál lefolytatásra kerülő fegyelmi ügyben a Kit. vhr. 102. § (2) bekezdése 

szerinti meghallgatást a fegyelmi jogkör gyakorlója vagy az általa írásban kijelölt, a 

Minisztériummal kormányzati szolgálati jogviszonyban álló szakmai felsővezető vagy szakmai 

vezető folytathatja le. Akadályoztatás esetén a fegyelmi jogkör gyakorlója személyes 

meghallgatás lefolytatása helyett a kormánytisztviselő számára írásbeli nyilatkozattételt írhat 

elő. 

 

(4) A Minisztériumnál lefolytatásra kerülő fegyelmi ügyben a (3) bekezdés szerinti személyes 

meghallgatás a kép- és hangfelvétel folyamatos továbbítására alkalmas telekommunikációs 

eszköz útján is lefolytatható.” 

 

4. § 

 

A tartós külszolgálathoz kapcsolódó felkészítésről szóló 238/2017. (VIII. 18.) Korm. rendelet  

a) 1. § (1) bekezdés b) pontjában a „– 3. § és a 4. § kivételével –” szövegrész helyébe a  

„– a 3-4. §, a 12. §, a 13. § (3)-(6) bekezdése és a 15. § kivételével –„ szöveg, 
b) 7. alcímének címében a „7. Külügyi szaknyelvi” szövegrész helyébe a „7. Külügyi 

nyelvi- szaknyelvi” szöveg, 

c) 12. § (4) bekezdésében a „biztosításával kapcsolatos” szövegrész helyébe a 

„biztosításával, valamint a (2) bekezdés szerinti külügyi szaknyelvi vizsgaközpont 

működtetésével kapcsolatos” szöveg, 

d) 12. § (5) bekezdésében az „(1)” szövegrész helyébe az „(1) és (2)” szöveg, 

e) 13. § (5) bekezdésében a „közalapítvány munkavállalói” szövegrész helyébe a 

„közalapítvány, illetve költségvetési szervek munkavállalói” szöveg  

lép. 

 

5. § 

 

Ez a rendelet 2025. január 1-jén lép hatályba. 

 

 

 

 

 

Orbán Viktor s.k. 

miniszterelnök 


