MINISZTERELNOKI KABINETIRODAT VEZETO MINISZTER

Kozli: Magyar Kozlony

A Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeto miniszter

MK rendelete

a Miniszterelnoki Kabinetirodat vezetd miniszter altal adomanyozhato elismerésekrol

Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatarol, valamint allami kitlintetéseir6l sz616 2011. évi
CCIL torvény 24. § (6) bekezdésében, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
allomanyanak szolgélati jogviszonyarol szoldé 2015. évi XLIL torvény 341. § (1) bekezdés 22.
pontjdban, tovabba a 342/A. § (1) bekezdés j) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés 4., 14. és
15. pontjdban valamint 1. melléklet B) tablazat 8. pontjdban meghatarozott feladatkoromben eljarva a
kovetkezdket rendelem el:

] ) . FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ertelmezé rendelkezések

1. §

E rendelet alkalmazasaban

a)

b)
c)

d)
e)

9)
h)

allamtitkar:

aa)a II. és a VI-VIL fejezet tekintetében a Miniszterelnoki Kabinetiroda kozigazgatasi
allamtitkara,

ab) a 1lI-V. fejezet tekintetében a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatokat feliigyeld allamtitkar,

illetményalap: a kozponti koltségvetésrél szold toérvényben meghatarozott mindenkori

rendvédelmi illetményalap,

miniszter: a Miniszterelnoki Kabinetirodat vezet0 miniszter,

minisztérium: a miniszter altal vezetett Miniszterelnoki Kabinetiroda,

netto osszeg: a személyi jovedelemadd és a munkavallalot terheld jarulékok levonasa utani

0sszeg,

polgari nemzetbiztonsagi szolgalat: a nemzetbiztonsagi szolgélatokrdl sz6lo 1995. CXXV.

torvény 1. § a)-b) és d)-e) pontjdban meghatarozott nemzetbiztonsagi szolgalat,

posztumusz elismerés. olyan elismerés, amelynek esetében az elismerésben részesiilo személy

az elismerésre torténd javaslattételt megelézden elhunyt,

személyi allomany: a minisztérium korményzati szolgalati jogviszonyban és munkaviszonyban

foglalkoztatott dolgozoja, valamint a tarca tulajdonosi joggyakorlasaban allo 100%-os allami

tulajdoni gazdasagi tarsasdg munkavallaloja, a miniszter irdnyitdsa alatt all6 kozponti

koltségvetési szerv altal foglalkoztatottak, €s a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok

allomanyaban hivatasos szolgélati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi jogviszonyban és

munkaviszonyban szolgélatot teljesitd személy.



1. FEJEZET
A MINISZTERELNOKI KABINETIRODA SZEMELYI ALLOMANYA RESZERE
ADOMANYOZHATO ELISMERESEK

2. Miniszteri emléktargy

2. §

(1) Miniszteri emléktargy adomanyozasaval a magas szintli kdzszolgalati és kozdsségi tevékenység, a
példamutatd hivatasos szolgalat, valamint a kiemelked6 é€letpalya ismerhet6 el.

(2) Miniszteri emléktargy adomanyozhat6 az (1) bekezdésben meghatarozottakon tal
a) az 50. vagy 60. életév betoltése alkalmabol, valamint nyugallomanyba vonulaskor,
b) nyugallomanyuak esetében a nyugallomanyba helyezést kovetd kerek évfordulos sziiletésnap
alkalmabol.

(3) Miniszteri emléktargyként adomanyozhato:
a) aranygyurd,
b) diszkard,
c) disztor,
d) festmény,
e) ora,
f) aranylanc, vagy
g) egyéb targy vagy miivészeti alkotas.

(4) A miniszteri emléktargyak leirdsdnak meghatarozasat az /. melléklet tartalmazza.

3. Miniszteri Elismero Oklevél

3§

(1) A Miniszteri Elismeré Oklevél adomanyozhaté a minisztérium személyi dlloméanya, valamint a
minisztérium tevékenységét segitd személyek részére a magas szinvonalli munka és példamutato
munkahelyi magatartas, kzosségi tevékenység elismerésére.

(2) A Miniszteri Elismerd Oklevéllel jaro pénzjutalom az illetményalap tizszeresének megfeleld bruttd
0sszeg.

I1l. FEJEZET
A POLGARI NEMZETBIZTONSAGI SZOLGALATOKNAL ADOMANYOZHATO
ELISMERESEK

4. §
A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal adomanyozhat6 egyes elismerések:
a) miniszteri elismerések:
aa) Nemzet Biztonsagaért Dij,

ab) Nemzetbiztonsag Szolgalataért Erdemijel,
ac) Nemzet Biztonsagaért Erem,



ad) Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel,

ae) miniszteri emléktargy,

af) Miniszteri Elismeré Oklevél,

ag) csapatzaszlo,

ah) tanacsosi, fétanacsosi cim adomanyozasa,

ai) eggyel magasabb rendfokozatba torténd soron kiviili el6léptetés, vagy
aJ) pénzjutalom;

b) foéigazgatodi elismerések:
ba) Foéigazgatdi Elismerd Oklevél,
bb) Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel,
bc) féigazgatoi emléktargy,
bd) tanacsosi, fétanacsosi cim adomanyozasa,
be) egy fizetési fokozattal torténd elresorolas,
bf) eggyel magasabb rendfokozatba torténd soron kiviili eléléptetés, vagy
bg) jutalomiidiilés;

c) foigazgato-helyettesi elismerések:
ca) dicséret és pénzjutalom.

IV. FEJEZET
A POLGARI NEMZETBIZTONSAGI SZOLGALATOKNAL ADOMANYOQOZHATO
ELISMERESEKRE VONATKOZO RESZLETES RENDELKEZESEK

4. Nemzet Biztonsagaért Dij

5. §

(1) A Nemzet Biztonsagéért Dij a polgari nemzetbiztonsagi szolgéalatok hivatasos szolgalati
jogviszonyban 4allo személyek szolgalati tevékenysége sordn tanusitott kiemelkedd helytallasa és
szakmai életttja elismerésére, évente 5 {0 részére adomanyozhato.

(2) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal nem hivatasos szolgalati jogviszonyban 4116 személyek,
valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok tevékenységét segitd személyek részére is
adomanyozhat6 a miniszteri dij, ha az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek megfelelnek, vagy

tevékenységiikkel jelentdsen hozzajarultak a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok eredményes
munkdjdhoz.

(3) A miniszteri dij atadasara a polgari nemzetbiztonsagi szolgéalatok ilinnepnapja (marcius 1.)
alkalmabol kertil sor.

(4) A miniszteri dijjal kisplasztika, az adomanyozast igazol6 oklevél és pénzjutalom jar.
(5) A miniszteri dijjal jaré pénzjutalom az illetményalap harmincszorosanak megfeleld bruttd dsszeg.

(6) A miniszteri dij leirasat a 2. melléklet tartalmazza.



5. Nemzetbiztonsag Szolgalataért Erdemjel

6. §

(1) A Nemzetbiztonsag Szolgalataért Erdemjel a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi
allomanyanak a munkdjukat huzamos idon keresztiil kivaldan végzd, a kozosség elé példaképiil
allithato tagjai elismerésére adomanyozhato, évente osszesen 20 {6 részére.

(2) Az (1) bekezdés szerinti elismerés leirdsanak és viselési rendjének meghatarozasat a 3. melléklet
tartalmazza.

6. Nemzet Biztonsagaért Erem

7. §

(1) A Nemzet Biztonsagaért Erem — arany, eziist és bronz fokozatban — a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok személyi allomanya részére, a nemzet biztonsagaért, valamint az egyilittmikodési
tevékenység soran kifejtett kiemelkedd teljesitményért adomanyozhat6 elismerés.

(2) A Nemzet Biztonsagaért Erem
a) arany fokozataban legfeljebb 10 6,
b) eziist fokozataban legfeljebb 15 6,
c) bronz fokozataban legfeljebb 20 6
részesithetd évente.

(3) Ugyanazon személy egy éven beliil az (1) bekezdés szerinti elismerés egy fokozatat kaphatja meg.

(4) Tobb fokozatot adoméanyozni ugyanazon személynek csak a fokozatok emelkedd sorrendjének
betartasaval lehet.

(5) Az (1) bekezdés szerinti elismerés atadasara
a) az allami és nemzeti iinnepek (marcius 15., augusztus 20. és oktober 23.) alkalmabol,
b) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok iinnepnapja (marcius 1.) alkalmabol,
c) rendkiviili, kiemelked6 szolgalatteljesitésért
keriilhet sor.

(6) Az (1) bekezdés szerinti elismerés leirasat a 4. melléklet tartalmazza.

7. Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel

8. §

(1) Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel adomanyozando kitlintetd cimként a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatoknal huzamos id6n at hivatdsos szolgalati jogviszonyban all6 személyek elismerésére a
nemzetbiztonsagi feladatokat ellato szerveknél eltoltott 10, 20, 30 és 40 év szolgalati 1d6 utén.

(2) A Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel odaitélése szempontjabol a szolgélati idébe a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatokndl 1990. februar 28-at kovetden eltoltott szolgalati idét egybe kell
szamolni.



(3) A Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel leirasat és viselési rendjét az 5. melléklet tartalmazza.

(4) A Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel adomanyozasara foigazgatok és foigazgato-helyettesek esetében
a miniszter, egyéb esetekben a féigazgato jogosult.

(5) A miniszter altal adomanyozott Nemzetbiztonsagi Szolgélati Jel adoményazasara iranyulo
munkaltatéi intézkedések tervezetét a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat késziti eld és terjeszti fel a
miniszter részére kiadméanyozasra.

8. Csapatzaszlo

9. §

(1) A csapatzdszl6 a megadomanyozott polgari nemzetbiztonsagi szolgédlatnak a hazahoz és a
nemzethez vald, valamint a nemzetbiztonsag tligye iranti hiiséget kifejezo jelkép, amely megtestesiti a
személyi allomany elismerését az eskiiben vallalt kotelezettségek feltétlen teljesitésében, az
onfelaldoz6 szolgalatdban és helytalldsdban. A csapatzaszld egyben szimbolum, amely kifejezi az
elkotelezettséget €s tiszteletet a magyar torténelmi hagyoményok irant, valamint a haza biztonsaga
iranti odaadast, elhivatottsagot, a kozdsség erejét.

(2) Csapatzaszl6 adomanyozhato a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok részére.
(3) A csapatzaszlot a miniszter adomanyozza az altala kibocsétott okirattal.

(4) A csapatzaszld6 adoméanyozasa irdnti kérelmet a fOigazgatd a tervezett csapatzaszlo-atadasi
tinnepséget 60 nappal megeldzden a miniszter részére terjeszti fel.

(5) A csapatzadszlo atadast lehetdleg allami, nemzeti iinnephez, vagy a polgari nemzetbiztonsagi
szolgélatok napjadhoz kapcsolddodan, linnepség keretében kell megrendezni.

(6) A csapatzaszlora az adomanyozo, annak képviseldje, valamint a megadoméanyozott polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat féigazgatdja az adomanyozassal egyidejlileg zaszloszalagot kothet.

(7) A csapatzaszlot a megadomanyozott polgari nemzetbiztonsagi szolgéalat féigazgatoja altal
meghatarozott, méltod helyen kell drizni.

(8) A csapatzaszlo és tartozékai részletes leirdsat a 6. melléklet tartalmazza.
9. Tanacsosi vagy fotanacsosi kitiinteté cim
10. §
A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos alloménydnak vezetdi beosztast, tiszti, valamint
tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozd szolgalati beosztast betoltdé tagjanak tanacsosi vagy

fotanacsosi cim adomanyozhatd magas szintli szakmai ismeretei és példamutatdé magatartdsa
elismeréseként.



10. Eggyel magasabb rendfokozatba torténd soron Kkiviili eléléptetés
11. §

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos allomanyu tagjdnak a szolgélati feladat kiemelkedd
teljesitéséért vagy a szolgalati feladatok hosszabb idOn at torténd eredményes végzéséért az eggyel
magasabb rendfokozatba torténd soron kiviili eldléptetése kezdeményezhetd, ha azt a ra iranyado
beosztasi kategdridhoz és fizetési fokozathoz meghatarozott rendfokozat lehet6vé teszi és a magasabb
rendfokozathoz sziikséges képzettséggel €s legalabb jo mindsitéssel rendelkezik.

11. Miniszteri pénzjutalom
12. §

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi alloményanak tagja a magas szinvonalll munkéja és
példamutatdé munkahelyi magatartasa, kozosségi tevékenysége elismerésére, tovabba a szervektol
nyugéllomanyba vonult személy k6zosségi €s a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat érdekében kifejtett
tevékenységének elismerésére miniszteri pénzjutalomban részesitheto.

12. Féigazgatoi Elismer6 Oklevél
13. §

(1) Foéigazgatoi Elismerd Oklevél adomanyozhato a polgari nemzetbiztonsagi szolgéalatok személyi
alloménya, valamint az e szervek tevékenységét segitd személyek részére a magas szinvonalt munka
¢és példamutatdé munkahelyi magatartas, k6zosségi tevékenység elismerésére.

(2) A Foigazgatoi Elismerd Oklevéllel jaro pénzjutalom 6sszege nem lehet kevesebb az illetményalap
kétszeresének megfeleld bruttd 6sszegénél és nem lehet tobb az illetményalap tizszeresének megfeleld
bruttd 0sszegénél.

13. Foigazgatoi emléktargy
14. §

(1) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanyanak tagja részére a feladatok hosszabb
1d6n 4t torténd kiemelkedd ellatasaért és példamutaté magatartasa elismeréséiil, tovabba az 50. vagy
60. életév betoltése alkalmabol, valamint nyugallomanyba vonulaskor, nyugallomanytak esetében a
nyugéillomanyba helyezést kovetd kerek évfordulds sziiletésnap alkalmabol emléktargy
adoményozhato.

(2) A f8igazgatdi emléktargy nettd értéke nem lehet kevesebb az illetményalap 1000 forintra felfelé
kerekitett Osszegénél és nem lehet tobb, mint az illetményalap tizszeresének 1000 forintra felfelé
kerekitett 6sszege.



14. Egy fizetési fokozattal torténé eloresorolas
15. §

A kiemelkedé munkavégzésért vagy a feladatok hosszabb idon at torténd eredményes végzéséért a
polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu tagjdnak az egy fizetési fokozattal torténd
soron kiviili eléresorolésa kezdeményezhetd, ha az adott fizetési fokozatban eltoltendd varakozasi id6
felét letoltotte és legalabb jo mindsitéssel rendelkezik.

15. Pénzjutalom
16. §

(1) Pénzjutalomban kell részesiteni a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyéanak
tagjat, ha foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott legalabb 10 szolgalati évvel rendelkezik, és minden
tovabbi 5 foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott szolgalati év utan is.

(2) A (1) bekezdésben meghatarozott jutalom adomanyozasanal

a) a foglalkoztatasi jogviszonyban tortént megszakitas esetén valamennyi rendvédelmi szervnél
korabban barmely foglalkoztatasi jogviszonyban eltdltott idot vagy repiilt 6rat, és a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szo6lé 2015. évi
XLII torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 51. § (2)-(4) bekezdése, vagy a fegyveres szervek
hivatasos allomanyu tagjainak szolgdalati viszonyarol sz6lo 1996. évi XLIIL torvény 42. § (2)
bekezdése szerint mas szervnél toltott szolgalati id6t 6ssze kell szamitani; a repiilt 6rak szama,
valamint a szolgalati évek tartama koziil a kedvezdbbet kell figyelembe venni;

b) folyamatos szolgalati idéként kell figyelembe venni az illetmény nélkiili szabadsag teljes
id6tartamat, amennyiben az évente a 30 napot nem haladta meg, vagy az gyermek gondozasa
céljabol keriilt engedélyezésére, valamint a mas okbol engedélyezett illetmény nélkiili
szabadsagbol legfeljebb 1 évet, ha az a foglalkoztatasi jogviszonyba egyébként is beszamit; a
hivatasos szolgalati viszony esetén a mas szervnél teljesitett szolgalat idejét is.

(3) A (2) bekezdés alkalmazéasaban a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok allomanyaban, azok jogeldd
szerveinél, valamint az azokat iranyito tarca nélkiili miniszteri irdnyitast segitd szervezetben, tovabba
a belligyminiszter iranyitdsa alatt allo szerveknél €s jogeldd szerveinél eltdltott szolgalati id6t lehet
figyelembe venni.

(4) A jutalom az elsd esedékességkor az illetményalap hdromszorosanak megfeleld bruttd Osszeg,
amely 6tévenként tovabbi bruttd 10 000 forinttal emelkedik.

16. Jutalomiidiilés
17. §
(1) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak tagja— jogszabaly eltérd
rendelkezése hidnyaban —a magas szinvonali munkdja és példamutatdé munkahelyi magatartas,

kozosségi tevékenység elismerésére, jutalomiidiilésben részesitheto.

(2) A jutalomiidiilés netto értéke nem lehet tobb mint az illetményalap tizszeresének 1000 forintra
felfelé kerekitett Osszege.



17. Foigazgato-helyettesi dicséret és pénzjutalom
18. §

(1) Foigazgatd-helyettesi dicséret €s pénzjutalom adomanyozhatd a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok személyi allomédnyaba tartozok, valamint a szolgélatok tevékenységét segitdé személyek
részére a kozosségi és a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat érdekében kifejtett magas szinvonali
munka és példamutaté munkahelyi magatartas, kozosségi tevékenység elismerésére.

(2) A foéigazgatd-helyettesi dicséret és pénzjutalom Osszege nem lehet kevesebb az illetményalap
kétszeresének megfeleld bruttd 6sszegénél és nem lehet tobb az illetményalap hétszeresének megfeleld
bruttd 6sszegénél.

18. A rendvédelmi igazgatasi alkalmazott és a munkavallalo elismerései
19. §

A polgéri nemzetbiztonsagi szolgélat rendvédelmi igazgatasi alkalmazottja és munkavallaldjaa 2. §, a
3.§,a7.§,a12-14. §, valamint a 16-18. § szerinti elismerésben részestilhet.

V. FEJEZET
A POLGARI NEMZETBIZTONSAGI SZOLGALATOKNAL AQHAT(') ELISME’RESEK
ADOMANYOZASARA JOGOSULTAK KORE, AZ ELISMERESBEN RESZESITES
FELTETELEI ES RENDJE

20. §

(1) Elismerésben részesiteni azt lehet, aki beosztdsabol, munkakorébdl, valasztott tisztségébdl fakadod
feladatait huzamosabb ideje, az atlagosndl magasabb szinvonalon és eredményességgel 1atja el, vagy
meghatarozott feladat végrehajtasa sordn kimagaslo helytallast, dnfelaldozé magatartast tanusitott,
avagy ¢letpalydja alapjan példaképiil allithatdé a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi
alloménya elé és vele szemben nem 4all fenn a 29. § (1) bekezdésében meghatérozott elismerést kizard
ok.

(2) Ha a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat féigazgatdja mas polgari nemzetbiztonsagi szolgalat
allomanyaba tartozé személyt kivan miniszteri elismerésben részesiteni, az elismerési javaslatot az
érintett polgari nemzetbiztonsagi szolgalat féigazgatdjaval egyetértésben terjeszti fel a miniszter
részére.

(3) Az adott polgari nemzetbiztonsagi szolgalat személyi dllomanyaba tartoz6 személy nem az adott
polgari nemzetbiztonsagi szolgalattol kapott elismerést koteles a beosztasba helyezésére, kinevezésére
jogosult vezetdjének bejelenteni. Nemzetkdzi szervezettdl, kiilfoldi allami szervtdl szarmazo
elismerés, valamint mas miniszter altal alapitott kitiintetd cim vagy dij elfogadasat a miniszter
engedélyezi.

(4) Kiilfoldi kitiintetés elfogaddséra és viselésére kiilon jogszabaly rendelkezései az iranyadoak.



21. §

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanya és az onnan nyugallomanyba helyezettek
miniszteri elismeréssel egyiitt jard pénzjutalmanak fedezetét — ha a miniszter eltéréen nem rendelkezik
— a minisztérium kdzponti igazgatasanak koltségvetésébol kell biztositani, a mindenkori koltségvetési
helyzetre tekintettel.

22.§

Jutalomiidiilésként a személyi allomany tagja részére hazai vagy kiilfoldi Udiiltetési, turisztikai
intézményben biztositott {idiilés vagy utazasi iroda altal szervezett turistait adomanyozhatd. A
jutalomiidiilés koltségeinél a szallas, az ellatas és ezen feliil legfeljebb az oda- és visszautazas koltségei
szamolhatok el.

23. §
A miniszteri és a féigazgatodi emléktargyat az adomanyozasrol szol6 oklevéllel egyiitt kell atadni.

24. §

(1) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak tagja a részére adoméanyozott —
10. §-ban meghatarozott — cimet munkdja soran, szolgalati érintkezés kdzben, valamint tarsadalmi
kapcsolataiban jogosult haszndlni.

(2) A személyi allomany tagjanak a foglalkoztatasi jogviszony fenndlldsa alatt egyazon cimet csak
egyszer lehet adomanyozni. A mas munkaltatdtol, minisztert6l korabban kapott cimek nem zarjak ki
az e rendelet alapjan torténé cimadomanyozast. Cimpotlékot azonban csak a foglalkoztatasi
jogviszonyat szabalyozo jogszabalyok, tovabba e rendelet alapjan adomanyozott cimek utan lehet
folyositani.

25. §

A kitlintetéseket, a kitiintetd cimeket és dijakat, tovabba az e rendeletben meghatarozott elismeréseket
lehetdség szerint az adoméanyozonak vagy annak megbizasdbol az elismerésben részesiilonél
magasabb beosztasu vezetdnek az elismerés szintjéhez méltod koriilmények kozott kell atadnia.

26. §

(1) A féigazgato az adott koltségvetési évre jutalomkeretet hatdroz meg az éves koltségvetésben, amely
jutalomkeretet csak a miniszter eldzetes engedélyével 1épheti tul.

(2) A féigazgatd hatarozza meg a féigazgatd-helyettesek éves jutalomkeretét.

(3) A miniszter 4altal adott elismerésekkel kapcsolatos elOkészitési, emléktargy-biztositasi,
nyilvantartési, szervezési és egyéb feladatokat a minisztériumnak az allamtitkar kozvetlen iranyitasa
ala tartozo szervezeti egysége veégzi.

(4) Kitlintetés, miniszteri elismerés, mas miniszter altal adhato elismerés adomanyozasara vonatkozo
kezdeményezés (a tovabbiakban egyiitt: kezdeményezés) az allamtitkdr Utjan torténik. A
kezdeményezést a miniszteri elismerésre vonatkozdan legalabb egy honappal a hataridét megel6zden
kell felterjeszteni az allamtitkar részére.



(5) Elére nem lathato okbol indokoltta valt vagy rendkiviili eseménnyel kapcsolatos elismeréseknél a
(4) bekezdésben meghatarozott hataridotol el lehet tekinteni.

(6) A kezdeményezésnek tartalmaznia kell az elismerésre javasolt nevét, személyazonosité adatait, a
javasolt elismerés megnevezését. A kezdeményezés indokolasaban ki kell térni a javasolt személy
eddigi szakmai életutjara, kiemelve azt a rendkiviili teljesitményt vagy kimagaslé eredményt, amely
az elismerést megalapozza. A kezdeményezés kotelezO adattartalmat a 7. melléklet tartalmazza.

(7) Az elismerés adomanyozasarol miniszteri hatarozatban, a féigazgatonak allomanyparancsban kell
rendelkezni. A kitiintetésre €és egyéb elismerésre vonatkozd adatokat a személyi allomany tagjanak
személyzeti anyagéaban nyilvan kell tartani.

27.§

(1) A II. és a VI-VIL. fejezet szerinti elismerések adomanyozasardl, valamint a Kkitlintetésre
eléterjesztésrdl az 1. § a) pont aa) alpontja szerinti dllamtitkar dont.

(2) A III-V. fejezet szerinti elismerések adomanyozasarol, valamint a kitlintetésre eldterjesztésrdl az
1. § a) pont ab) alpontja szerinti allamtitkar dont.

28. §

(1) Az elismerésként adott dij, érdemjel, érem, emléktargy, elismerd oklevél, jutalomiidiilés értéke és
a jutalom — ha toérvény eltéréen nem rendelkezik — jovedelemado-kateles. A fizetendd jovedelemado-
el6leg, valamint a levonasra keriilo jarulékok a forrasul szolgald jutalomkeretet terhelik.

(2) Az elismerésrol sz0l6 okmany atadasat kovetden — legkésObb az adomanyozast érintd honap végéig
— igazolast kell kiadni az elismerésben részesiiltnek, amelyben t4jékoztatast kap a pénz- vagy a
targyjutalom 0Osszegérol, értékérdl, a levont jovedelemadod-eldlegrél, a munkavallalot terheld
jarulékrol, egyéb levonasrol. Az igazolas kiallitasahoz sziikséges adatokat a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok személyzeti és pénziigyi szervei biztositjak.

29. §

(1) Nem lehet elismerésben részesiteni, kitlintetésre, kitiintetd cimre vagy elismerésre felterjesztent,
ha az elismerésre javasolt
a) ellen fegyelmi vagy biintet6eljaras van folyamatban;
b) fegyelmi fenyités, fegyelmi biintetés hatalya alatt all;
c) ellen a birésag bilincselekmény elkdvetése miatt jogersen biintetést szabott ki, amig nem
mentesiil a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos jogkovetkezmények alol.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol kiilonosen kiemelkedd helytallas esetén az elismerést adomanyozé
eltekinthet. A kiilondsen kiemelkedd helytallast az allomanyilletékes parancsnok vagy a munkaltatoi
jogkort gyakorld személy kiilon irdsban részletesen indokolja.



30. §

(1) Az elismerésben részesitést javaslo foigazgato a koziigyektol eltiltast kimondo itélet miatt - vagy a
kitiintetés viselésére egyéb okbol - méltatlannd valt személyek kitilintetésének visszavonasara, cimtdl
vagy dijtol valdé megfosztasra vonatkoz6 tajékoztatast vagy kezdeményezést az allamtitkar részére
tovabbi intézkedésre megkiildi.

(2) A Kkitlintetés visszavonasat, cimtdl valé megfosztasat kell kezdeményezni attol, aki arra
érdemtelenné valt. Az érdemtelenség megallapitasanak van helye a személyi allomany tagjaval
szemben, ha a foglalkoztatasi jogviszonya megsziintetésére fegyelmi ok miatt, a szolgalati viszony
keretében betoltott szolgalati beosztas, munkakor ellatasahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltassal, szolgalati viszony megsziintetésével, lefokozassal, a méltatlansaga
megallapitasaval keriilt sor.

31.§

A polgéri nemzetbiztonsagi szolgélatok személyi dlloménydba nem tartozo elismerésre javasolt, az
elismerési kezdeményezés miniszteri dontésre valo felterjesztését megeléz0 — személyes adatai
kezeléséhez hozzajaruld — nyilatkozata hianyaban elismerésben nem részesithetd.

) , VI FEJEZET - L
AKOROSI CSOMA SANDOR DIJAK ADOMANYOZASANAK RENDJEROL

19. A Kérosi Csoma Sandor dijakrol
32. §

(1) A miniszter a turisztikai tevékenység iranyitdsaban, tervezésében, szervezésében, a nemzetkdzi
turisztikai kapcsolatok, valamint a tarsadalmi felel0sségvallalas terén végzett példamutatdo és
kiemelkedd tevékenység elismeréseként Korosi Csoma Sandor Nagydij (a tovabbiakban: Nagydij)
megnevezésl szakmai dijat adoméanyozhat.

(2) A miniszter turisztikai tevékenység iranyitasdban, tervezésében, szervezésében, a nemzetkozi
turisztikai kapcsolatok terén az életutjat meghatarozo ideig végzett kiemelkedd teljesitmény
elismeréseként K6rosi Csoma Sandor Eletmiidijat (a tovabbiakban: Eletmiidij) adoméanyozhat annak a
személynek, aki az adomanyozas évében a 60. ¢letévét betoltotte, €s legalabb 20 éve szolgélja
tevékenyen a turizmus agazatot.

(3) A miniszter Kérosi Csoma Sandor Talentum-dijat (a tovabbiakban: Talentum-dij) adomanyozhat
az elismerés adomanyozasat megel6z6 egy évben a turizmus fejlédésében meghatarozo jelentdségii
kreativ Otlet, innovativ fejlesztés vagy taldlméany létrehozasaban kozremiik6dd, az adomanyozas
éveben 30 év alatti személy teljesitményének elismeréseként.

20. A Korosi Csoma Sandor dijak adomanyozasanak rendje
33.8
(1) A 32. § szerinti elismerések (a tovabbiakban egyiitt: Elismerés) adomanyozasat a Magyar

Turisztikai Ugynokség Zartkdriien Miikodé Részvénytarsasag (a tovdbbiakban: MTU)
vezérigazgatoja, valamint a turisztikai és vendéglatdipari szakmai szervezetek kezdeményezhetik.



(2) Az Elismerés adomanyozésara vonatkozo javaslatot a miniszternek cimezve — a 8. mellékletben
foglalt tartalmi kdvetelmények szerint — kell benyujtani a minisztérium kozigazgatasi allamtitkaranak.

(3) A beérkezett javaslatokat a Kitiintetési Bizottsadg a javaslatokban foglalt és az egyéb nyilvanosan
elérhetd, a jelolt szakmai teljesitményére vonatkozd adatok Osszesitésével rangsorolja. A miniszter a
Kitiintetési Bizottsag javaslatainak figyelembevételével dont az Elismerések adomanyozasarol.

(4) A Kitiintetési Bizottsag elndke ¢s tagjai a miniszter altal felkért személyek.
(5) A Kitiintetési Bizottsag miikddését az altala meghatarozott igyrend szabalyozza.
34.§

(1) Az Elismerés adomanyozasahoz sziikséges az elismerésre javasolt természetes személy 9.
mellékletben foglalt el6zetes hozzajarulasa a 8. mellékletben meghatarozott személyes adatainak a
35. § (5) bekezdése szerinti kezeléséhez, valamint az Elismeréssel dsszefiiggo, a 35. § (6) bekezdése
szerinti személyes adatai kozzétételéhez.

(2) Nem adomanyozhat6 Elismerés annak,
a) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen elitéltek, és az Elismerésre torténd felterjesztés
napjan még nem mentesiilt a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol,
b) aki az Elismerésre torténd felterjesztés napjan jogerds fegyelmi biintetés hatalya alatt all,
c) akilegkésébb az Elismerésre torténd felterjesztés napjan az (1) bekezdés szerinti hozzajarulast
nem adja meg, vagy azt annak atadasat megel6zden visszavonja.

(3) Aki a (2) bekezdésben foglaltak ellenére valamely Elismerésben részesiilt, attdl a miniszter azt — a
(2) bekezdésben foglaltakrol vald tudomasszerzését kovetden azonnal — visszavonja.

(4) Meéltatlannd valik az Elismerésre az, akit szdndékos biincselekmény miatt jogerdsen
szabadsagvesztésre itéltek, jogerds birdi itélettel a koziigyektdl vagy az Elismeréssel Osszefliggd
foglalkozasatol eltiltottak. A méltatlanna valt személytdl a miniszter az Elismerést visszavonja.

35. §

(1) Az Elismerés adoméanyozasara az MTU altal évente megrendezésre keriilé Turizmus Summit
galaesemény — vagy annak megfeleld turisztikai galaesemény — alkalmébol kertil sor.

(2) Az Elismerést a miniszter vagy az altala megbizott személy linnepélyes keretek kozott adja at.

(3) Ha az Elismerésben részesitett személy a javaslattétel és az atadas kozotti idoben elhalélozik, akkor
az Elismerést a torvényes orokodsnek kell kiadni. A posztumusz elismerés atvételére a Kitiintetési
Bizottsag javaslatdban megjeldlt hozzatartozé jogosult.

(4) Elismerésben ugyanaz a személy vagy szervezet egy alkalommal részesitheté. Eletmiidij
adomanyozhat6 annak is, aki korabban Nagydijban vagy Talentum-dijban részesiilt.

(5) Az Elismerések adomanyozasarol és visszavonasarol a minisztérium nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza az Elismerésben részesitett 8. melléklet szerinti adatait, az Elismerés adomanyozasanak
idépontjat, valamint esetleges visszavonasanak tényét és idépontjat.



(6) A Magyar KozIony mellékleteként megjelené Hivatalos Ertesitdben és a minisztérium honlapjan
kozz¢é kell tenni az Elismerés adoméanyozasanak tényét, az Elismerésben részesitett nevét, beosztasat
¢és érdemeit, tovabba az esetleges visszavonas tényét és idopontjat.

36. §
(1) Evente legfeljebb
a) hat Nagydij,
b) egy Eletmiidij, és
c) egy Talentum-dij
adomanyozhato.
(2) Az Elismerésekhez adomanyozé okirat jar.

37.§

A 32. § szerinti Elismerések adomanyozhatoak annak is, aki e rendelet hatalybalépését megel6zéen
mar részesiilt Pro Turismo-dij elismerésben.

VII. FEJEZET
A FENYES ELEK-DIJ ADOMANYOZASANAK RENDJEROL

38. §
(1) Fényes FElek-dij (a tovabbiakban: dij) a statisztika tovabbfejlesztésében, a szdmitdstechnika
statisztikai alkalmazasdban, valamint az e tudomanyteriiletek miivelése és hatékony gyakorlati
alkalmazasa terén elért kimagaslo eredmények, tovabba a tobb évtizeden at végzett kimagaslo munka,
illetve a kiemelkedd életmi elismerésére szolgal.
(2) A dij évente legfeljebb 5 6 részére adomanyozhato.
(3) A dij atadésara julius 7-én, Fényes Elek sziiletésének évfordulojan kertil sor.
(4) A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazolo oklevelet kap.
(5) Az emlékérem leirasat a 10. melléklet tartalmazza.
(6) A dijhoz 1 500 000 forint 6sszegli pénzjutalom jar.

(7) A dijat a miniszter megbizasabol a Kozponti Statisztikai Hivatal elndke adja at.

(8) A dijra jelolt személy jutalmazédsanak fedezetét a Kozponti Statisztikai Hivatal koltségvetése
biztositja.

(9) A dij adomanyozasat az adomanyozasi alkalmat legalabb 60 nappal megelézdéen, a jeldlt
¢letutjanak, illetve tevékenységének rovid ismertetését és az adomanyozasra vonatkozd indokolést
tartalmaz6 eldterjesztéssel a Kozponti Statisztikai Hivatal elndke javaslatara a Miniszterelnoki
Kabinetiroda kozigazgatasi allamtitkara kezdeményezheti a miniszternél.

(10) A természetes személyre vonatkozo eldterjesztés tartalmi és formai kovetelményeit a 8. melléklet
tartalmazza.



39. §

(1) A dij adomanyozasahoz sziikséges az elismerésre javasolt természetes személy 9. mellékletben
foglalt eldzetes hozzajarulasa a 8. mellékletben meghatarozott személyes adatainak a
35. § (5) bekezdése szerinti kezeléséhez, valamint a dijjal 6sszefiiggd, 35. § (6) bekezdése szerinti
személyes adatai kozzétételéhez.

(2) Nem adomanyozhat6 dij annak,
a) akit blincselekmény elkovetése miatt jogerésen elitéltek, és a dijra torténd felterjesztés
napjan még nem mentesiilt a biintetett el6¢lethez fiiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol,
b) aki a dijra torténd felterjesztés napjan jogerds fegyelmi biintetés hatalya alatt all,
C) aki legkésébb a dijra torténd felterjesztés napjan az (1) bekezdés szerinti hozzajarulast nem
adja meg, vagy azt annak atadasat megel6zden visszavonja.

(3) Aki a (2) bekezdésben foglaltak ellenére dijban részesiilt, attol a miniszter azt — a (2) bekezdésben
foglaltakrdl valo tudomasszerzését kovetéen azonnal — visszavonja.

(4) Méltatlanna valik a dijra az, akit szandékos biincselekmény miatt jogerdsen szabadsagvesztésre
itéltek, jogerds birdi itélettel a koziigyektol vagy a dijjal Osszefliggd foglalkozasatol eltiltottak. A
méltatlanna valt személytdl a miniszter a dijat visszavonja.

~ VIL FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

40. §
Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.
41. §

A beliigyminiszter altal alapitott €s adomanyozott elismerésekrdl szol6 37/2012. (VIIL. 2.) BM rendelet
(a tovabbiakban: R.) 10. § (3) bekezdésében az ,,1-5. és 9. §-ban” szovegrész helyébe az ,,1-3. §-ban,
az 5. §-ban, és a 9. §-ban” szoveg Iép.

42. §

Hatalyat veszti
a) az elismerések adomanyozasanak rendjérdl szolo 1/1998. (1.23.) TNM rendelet,
b) azR.
ba) 4. alcime,
bb) 10. § (2) bekezdése,
bc) 16. alcime,
bd) 21. alcime,
be) 27. § (4) bekezdése,
bf) 33.§ (1) bekezdésében az ,, , illetve a nemzetbiztonsag ” szovegrész,
bg) 33. § (2) bekezdés d) pontja,
bh) 44. § (1) bekezdésében az ,, , a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomany
esetében jelolés nélkiili” szovegrész,
bi) 1. melléklet 2. pontja,
bj) 12. melléklete,



bk) 17. melléklete,
bl) 22. melléklete.
¢) aKoérosi Csoma Sandor dijak adomanyozasanak rendjérdl szold 4/2019. (X. 17.) MK rendelet.

Rogén Antal
Miniszterelnoki Kabinetirodat vezetd miniszter



1. melléklet a /2022. (..) MK rendelethez

A miniszteri emléktargyak leirasa

1. Az aranygytiri miniszteri emléktargy leirasa:

a) Az aranygylrii miniszteri emléktargy egyedi tervezésii, anyaga Hereaus sarga 14 karatos (58%o)
arany. A platni vastagsaga 0,8 milliméter. A gytiriifej, -sin, valamint a levél precizios ontéssel
késziil. A platni koriil cordierdrét diszités van. Gyartojellel, fémjelzéssel van ellatva.

b) No6i gylri esetében a platni barokk snirgli-motivumos kosaron, cordierdrot kereten iil, ovalis
kialakitast, mérete 15,5x13 milliméter, férfi gylrii esetében a platni attort mintaji snirgli-
motivumos kosaron, cordierdrot kereten iil, gombolyitett sarku, téglalap alaku, 18,4x16,5
milliméter, mindketté koézepén 10,8 milliméter magas 6 milliméter széles magyar cimer-
diszitéssel.

2. A diszkard miniszteri emléktargy leirdsa: A diszkard miniszteri emléktargy egyedi tervezési, kivalo
mindségli kovacsolt acélpengébdl, nikkelezett kivitelben, a kardmarkolat két fé1bdl, gazdagon diszitett
ornamentikaval, eziisttel forrasztva, polirozva, lakkozva késziil, a hiively félkemény acéllemezbdl,
kézi munkéval, franciabarsony bevonattal, valamint 3 darab rézlemezbdl, kézi cizellalassal és
domboritott kivitelben, eziist forrasztassal, polirozva és lakkozva készitett.

3. A disztér miniszteri emléktargy leirdsa: A disztér miniszteri emléktargy egyedi tervezési, kézi
munkaval, kovacsolt acél kétélii pengével, nikkelezett kivitelben, valamint eziistoz6tt magyar cimerrel,
a hiively két félbdl eziist Osszeforrasztassal, polirozva, specidlis svdjci lakkbevonattal, a markolat
mahagoni fabol zsindrozva, a markolatvédo szintén két félbol, eziist forrasztassal, polirozva, lakkozva
készitett.

4. A festmény miniszteri emléktargy leirdsa: A festmény miniszteri emléktargy kortars képzomiivészeti
alkotés. A festmények kidolgozasi technikdja elsdsorban olaj, kisebb aranyban akvarell.



2. melléklet a /2022. (..) MK rendelethez

Nemzet Biztonsagaért Dij leirasa

1. A Nemzet Biztonsagaért Dij turulmadarat abrazold kisplasztika a kiterjesztett szarny madar
tolgyfalombbal keretezett haromszogletii, un. lovagi pajzson all. Csdrében Szent Istvan-kardot tart. A
madar kiterjesztett szarnyai kozotti tavolsdg 100 milliméter, magassdga a pajzzsal egyiitt 120
milliméter. A plasztika 70x70 milliméter alapi 70 milliméter magas, felsé lapjan 40x40 milliméter
csonka gutila form4ju méarvany posztamensen all. A posztamens eld- és hatlapjan fémtabla, eldlapon ,,A
NEMZET BIZTONSAGAERT” felirat, valamint tlgy- és babérag motivum szerepel. Hatlapon az
adomdanyozasra utal6 felirat. A Dij diszdobozban helyezkedik el.



3. melléklet a /2022. (..) MK rendelethez

A Nemzetbiztonsig Szolgalataért Erdemjel leirasa és viselési rendje

1. A ,Nemzetbiztonsag Szolgalataért Erdemjel” 42x42 milliméter atmér6jii, mélyzold zomancozott,
¢lére allitott, enyhén befelé iveld szaru, négyszog alakt, amelynek kozepén Magyarorszag 18
milliméter nagysagl zomancozott cimere helyezkedik el. A cimert kifelé¢ keskenyedd sugarak diszitik.
A kitlintetés anyaga tombak.

Az érdemjel felett a szalagtartd karikdn 12x8 milliméter &tmér6jl diszités van, amelyen babérkoszoran
atlosan elhelyezett kdzéppontjaban jobb oldalra nézd, kiterjesztett szarnyu turul all, csérében Istvan-
kard, karmai kozott 4/4 osztasu lovagi pajzzsal talalhato.

A hatlapon, kozépen két sorban , Nemzetbiztonsag Szolgalataért Erdemjel” felirat van.

2. Az érdemjel szalagja 40 milliméter széles mélyzold selyemszalag, melynek sz¢élén 4-4 milliméter
z01d, kozepén 2 milliméter sz€élességii piros csik helyezkedik el. A szineket 1,5 milliméter széles fehér
csikok véalasztjak el egymastol.

3. Az érdemjel szalagja egyenruhan, a szalagtartd karikan elhelyezett diszités polgari ruhan a kitiintetés
kitiz6 véltozataként viselhetd. A kitiintetés szalagon, a bal mellen viselendd.
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A Nemzet Biztonsagaért Erem leirasa

1. A Nemzet Biztonsagaért Erem 70 milliméter atmérdjii, kor alaki, vert tombak érem arany, eziist és
bronz kivitelben. Az érem kozéppontjaban jobb oldalra nézd, kiterjesztett szarnyu turul all, csérében
Istvan-kardot, karmai k6zott 4/4 osztast lovagi pajzsot és ,,A haza minden el6tt!” felirata szalagot tart.
Az Erem also korivén ,,A NEMZET BIZTONSAGAERT” felirat talalhato. Az Erem foglalataul egy
250x190 milliméter nagysagq, asztalra allithato és falra akaszthato, iiveglappal fedett kép szolgal. Az

elismerés diszdobozban helyezkedik el.
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A Nemzetbiztonsagi Szolgalati Jel Kitiintetd cim leirasa és viselési rendje

1. A Szolgalati Jel

a) 10 év szolgalat utan: 15x10 milliméter nagysagl, bronzpatinazott szinesfém kit(iz6, amely
kiterjesztett szarnyt turult abrdzol. A turul csérében kardot tart, karmai kdzott tolgyfalombbal
keretezett pajzs talalhatd. A kitiz6 tartozéka a diszdobozban talalhaté bronzpatindzott, 35x20
milliméter nagysagu gravirozott szinesfém lap, amelyen a felirat: ,,10 EV A NEMZET
BIZTONSAGANAK SZOLGALATABAN”. A kit{iz8 és a lap diszdobozban helyezkedik el.

b) 20 év szolgalat utan: leirasa azonos az a) pontban leirtakkal, azzal a kiilonbséggel, hogy a kit(izd
ezlistbdl késziil, és az eziistozott lapon 20-as szam talalhato.

c) 30 év szolgalat utan: leirasa megfelel az a) pontban leirtakkal, azzal a kiilonbséggel, hogy a
kitlizé aranybol késziil, és az aranyozott lapon a 30-as szam talalhato.

d) 40 év szolgalat utan: leirasa megfelel a ¢) pontban leirtakkal, azzal a kiilonbséggel, hogy a lapon
40-es szam talalhato.

2. A Szolgalati Jel kitliz6jét egyenruhan a bal felsé zubbonyzseb f61é tigy kell elhelyezni, hogy az als6
sz¢€le a zsebtakard felsd varrdsat érintse. A Kkitlintetést agy kell viselni, hogy a zsebtakard
kozépvonalaval egybeessen. A kitlizé a koznapi, a szolgalati és a megengedett 6ltdzeten is viselhetd a
fenti eldiras szerint.
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I. A csapatzaszlo leirasa

1. A csapatzaszlo 120x140 centiméteres fehér szini selyem, szélén nemzeti szinl farkas fogazattal,
kozepén mindkét oldalan Magyarorszag 40-60 centiméter atmérdji himzett cimerével, két kiilsé
sarkdban aranyszinii bojttal. A zaszl6lap jobb oldalén a cimer felett a megadomanyozott szerv, a cimer
alatt az adoméanyoz6 név szerepel.

2. A zaszlorud két részbdl all. Egyiittesen 226 centiméter hosszu, 4 centiméter atmérdji zoldre festett
¢és lakkozott henger alaku puhafa, als6 vége 35 centiméter hosszan sargaréz foglalatba helyezve. A
z4sz16rad két része csavarmentes fémfoglalattal egymasba illeszthetd. A zasz16 a rad felsé részére 3
sorban 25-25 egyenlden elosztott rézszeggel van felerdsitve.

3. A zaszlocsucs a zaszlorad felsé végére illeszthetd, 30 centiméter hosszu, landzsa alaka keret,
amelyben Magyarorszag domboritott cimere helyezkedik el. Anyaga sargaréz.

4. A zaszloszalag 16 centiméter széles, tetszés szerinti szinli selyembdl késziil. A szalag kozépen
csokorba van kotve, s a szalagcsokorbdl kiinduld dga 100-100 centiméter hosszl, a végén 5
centiméteres arany bojttal. A szalagra selyemmel rahimezheté az adomanyoz6 jelmondata, neve és az
adomanyozés idépontja. A szalagot vele egyez6 szinll zsinorral kell a zaszlocsticshoz kotni.

5. A z4szl6tok 165 centiméter hosszu, 30 centiméter széles, alsd végén 15 centiméter hosszu hasitékkal
ellatott kék szinli miianyag, amelynek als6 sarkahoz varrott kék szinii gyapjuzsinér fogja at a
zaszlorudat.

6. A zaszloboritek 165 centiméter hosszu, zsdkszeritien kidolgozott fehér molind, amelynek nyildsa
fehér gyapju szalaggal zarhato.

7. A zaszlotartd heveder 150 centiméter hosszu, 5 centiméter sz€les, csattal ellatott atvevd szijbol és
ravarrott 4 centiméter atmérdjli 8 centiméter mély bdrtokbol all. Szine nyersbér szin, rézcsatjat
Magyarorszag cimere disziti.

I1. A zaszlészalagok leirasa

1. A koztarsasagi elndk szalagja: 17 centiméter széles szatén szalag, kozépen 20-25 centiméteres
csokorba kotve, két dga 115-115 centiméter hosszl. A szalag piros-fehér-zold szinti, els6 4gan arannyal
himezve: ,MAGYARORSZAG KOZTARSASAGI ELNOKE” felirattal. A masodik agon arannyal
himezve a szerv megnevezése és az adomanyozas évszama talalhatd, alatta Magyarorszag 20
centiméter magassagu, 9,5 centiméter szélességli pajzstartd nélkiili, ratétes kivitelli cimerével.

2. A zaszloanya szalagja: 20 centiméter széles vOrds szaténszalag, kozépen 30 centiméteres csokorba
kotve, két 4ga 120-120 centiméter hosszi. Az elsd agon arany himzéssel a zaszloanya neve helyezkedik
el, alatta egy viragmotivummal, a masodik d4gon arannyal himezve a szerv megnevezése. A szalag aljat
10 centiméteres aranyrojt zarja.

3. Tovabbi szalagok: 16 centiméter széles kék szaténszalag, kdzépen 20-25 centiméteres csokorba
kotve, két aga 100-100 centiméter hosszusagii. A szalag agai arannyal himzettek, elsé agan a
zaszloszalag elhelyezésének indoka, a masodik agon pedig az adomanyoz6 neve taldlhato, alatta az
adomdanyozo szervezetének 8 centiméter atmérdjii emblémajaval.
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/2022. (. .) MK rendelethez

KEZDEMENYEZES

miniszteri elismerésre

NEV:

ha van rendfokozat:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, 1d6:

Anyja neve:

Szolgalati helye, munkahelye:
Beosztasa:

Foglalkoztatasi jogviszony kezdete:
Lakcime:

Elérhetdsége:

Korabbi miniszteri elismerés idépontja:
Az elismerés ataddsanak javasolt idépontja:

INDOKOLAS:

* Az elismerésre kezdeményezettel 6sszefiiggésben e rendelet 29. § (1) bekezdésében rogzitett kizard

ok nem 4all fenn.

Datum

munkaltatd

Datum

kezdeményezd alairasa

* A hivatkozott kizar6é ok tekintetében foglalkoztatott esetén a munkaltatoi jog gyakorldja tesz

nyilatkozatot, egyéb esetben nem kell kitolteni!



8. melléklet a  /2022. (. .) MK rendelethez

1. A Miniszterelndki Kabinetirodat vezetd miniszter altal adomanyozhat6é elismerésekrdl szo6ld
.../2022.. ( ) MK rendelet alapjan a javasolt elismerés megnevezése:

2. Az elismerés adomanyozasara javasolt személy

a)
b)
c)
d)
e)
)
9)

h)
i)
)
k)

neve:

sziiletési neve:

sziiletési helye:

sziiletési ideje (év, hod, nap):

anyja neve:

iskolai végzettsége:

jelenlegi munkahelye (szervezeti egység megnevezésével, nyugdij mellett vallalt munka
esetében is):

munkakore, illetve beosztasa:

kozszolgalati tisztviseld esetében besorolasa:
lakcime:

értesitési telefonszama:

3. Az elismerés adomanyozasara javasolt nem természetes személy

a)
b)
c)
d)

neve:

sz€khelye/telephelye vagy bejegyzett cime:
elérhetdsége (értesitési telefonszam):
képviseldje:

4. A jeldlt kordbban kapott elismerései (allami, szakmai és miniszteri elismerés):

5. A javaslat indokolasa (legalabb 3-5 mondatban):

6. A javaslattevo

a)

neve.

b) munkahelye:

c)

elérhetdsége:

DAtUIM e e

javaslattevo alairasa
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Nyilatkozat
(természetes személy esetén)

ATUITOLE ottt e e kijelentem, hogy a Kordsi Csoma
Sandor Nagydijra / Kérési Csoma Sandor Eletmiidijra / Kérési Csoma Séandor Talentum-dijra/Fényes
Elek-dijra torténd jelolésemmel Osszefiiggésben hozzajarulok / nem jarulok hozza természetes
személyazonosité adataim és lakcimadatom, valamint a javaslatban szerepldé személyes adataimnak az
elismerésben részesiilok nyilvantartasaban valo kezeléséhez, illetve a nyilvanossag elismerésemrdl és
érdemeimrdl torténd tajékoztatdsahoz, a nyilvantartasba torténd bejegyzést kovetd 100 évig terjedd
id6tartamban.

Kijelentem tovabba, hogy az elismerésre torténd felterjesztéskor bilincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen nem itéltek el / mentesiiltem a biintetett eld¢lethez fliz6dé hatranyos jogkdvetkezmények
alol, nem allok jogerds fegyelmi biintetés hatalya alatt.

E nyilatkozat a Miniszterelnoki Kabinetirodat vezetd miniszter altal adomanyozhaté elismerésekrol
sz0106 .../2022.. ( ) MK rendelet 34. § (1) és (2) bekezdésén, valamint 39. § (1) és (2) bekezdésén
alapul.

1] | TR U RPTTRRPPRPPRRRRTN

elismerésre javasolt alairasa
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A Fényes Elek-dij leirasa

Az emlékérem bronzszintl, kor alakd, 65 mm atmérdjli, 5 mm vastag érem, amelynek eldlapjat Fényes
Elek - Barabas Miklés altal 1846-ban készitett - mellképe és a ,,FENYES ELEK EMLEKEREM”
dombornyomésu felirat disziti, hatlapjan a ,,KOZPONTI STATISZTIKAI HIVATAL” kérfelirat,
kozépen az elismerésben részesitett nevét és az adomanyozas évszamat jelzo vésett felirat helyezkedik
el.



