MAGYARORSZAG KORMANYA

Kozli: Magyar Kozlony

A KORMANY

rendelete

az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy
bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolodo tamogatas igénybevételének részletes
szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet médositasaraol

A Kormény az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi
LXXXIV. torvény 28. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az Alaptérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva,

a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Az egyes egészségligyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy
bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolodd tamogatds igénybevételének részletes
szabalyairdl szol6 256/2013. (VIIL. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 256/2013. (VII. 5.)
Korm. rendelet] a kovetkez6 3/E. és 3/F. §-sal egésziil ki:

»3/E. § Az egészségligyi agazati elOmeneteli szabalyok hatdlya ald tartozd egészségiigyi
szakdolgozdt vagy egészségligyben dolgozot foglalkoztatd egészségligyi szolgaltatd a 2/A. §
(2) bekezdése szerint meghatarozott alapbérben (garantalt illetményben) részesiild
dolgozojanak 2023. julius honaptol szamfejtésre keriilo alapbéréhez (garantalt illetményehez)
és annak szocidlis hozzdjaruldsi ado6jdhoz, valamint a béremelésre esé mozgdbér elemek
biztositasahoz és annak szocialis hozzajarulasi addjahoz kapcsolédoan a 3/A. § (2)-(4)
bekezdése szerinti tamogatasra jogosult.

3/F. (1) Az egészségiigyi agazati elomeneteli szabalyok hatalya ald tartozo egészségiligyi
szolgaltato, az 1. mellékletben nem szerepld egészségiligyben dolgozdja 2023. jalius hdnaptol
szamfejtésre keriild alapbérének emeléséhez tamogatasra jogosult.

(2) Az egészségiigyi szolgaltatd részére az alapbéremeléshez kapcsolodod tdmogatas havi
mértéke 2023. julius honaptdl megegyezik a 16. mellékletben szerepld tamogatéasi dsszeg €s
az azt terheld mindenkori szocialis hozzajarulasi ado Osszegével emelt 0sszeggel, valamint a
béremelésre esd mozgdbér elemek és az azokat terheld szocidlis hozzajarulasi ado dsszegével
emelt 0sszeggel.

(3) Az egészségligyi szolgaltatd a (2) bekezdés szerinti tamogatds Osszegét az
egészségligyben dolgozo foglalkoztatottja alapbérének emelésére koteles forditani.



(4) Az (1)-(3) bekezdés szerinti alapbér novelés az egészségiigyben dolgozot a munkaltatd
egyoldali dontése alapjan, az alapbérén feliil megilletd juttatdis — kiilondsen
illetménykiegészités — terhére, annak visszavondsaval vagy csokkentésével nem biztosithato.

(5) Részmunkaidds foglalkoztatas esetén az (1)-(3) bekezdés szerinti alapbér novelés a
munkaido6 teljes munkaidéhoz viszonyitott aranyaban jar.

(6) A tamogatas igénylésére a 4. §-ban foglaltakat kell alkalmazni.”
2.§
A 256/2013. (VIL 5.) Korm. rendelet 6. alcime a kovetkezo 11/X. §-sal egésziil ki:
»11/X. § 2023. julius 1-jét0l az egészségiigyi szakdolgoz6 2/D. § (10) bekezdése szerinti

illetménynovekedése soran az illetmény szamitdsanak alapjaként az egészségiigyi szakdolgozd
2023. junius 30-i illetményét kell figyelembe venni.”

3.8
(1) A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 7. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
(2) A 256/2013. (VI1. 5.) Korm. rendelet 10. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
(3) A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 15. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.
(4) A 256/2013. (VI1. 5.) Korm. rendelet az 4. melléklet szerinti 16. melléklettel egésziil ki.

4.8

A 256/2013. (VIL 5.) Korm. rendelet 3/A. § (2) és (4) bekezdésében a ,,2022. janudr” szovegrészek
helyébe a ,,2023. jalius” szoveg 1ép.

5.§

Ez a rendelet 2023. julius 1-jén 1ép hatélyba.

( Orban Viktor )
miniszterelnok



1. melléklet a .../2023. (. ) Korm. rendelethez

., 7. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Egészségiigyi szakdolgozok, egyes egészségiigyben dolgozok, valamint védonok illetmény-,
illetve bértabldja (Ft/ho, brutto)

EGESZSEGUGYI SZAKDOLGOZOK, EGYES EGESZSEGUGYBEN DOLGOZOK, VALAMINT

Szint | Evek VEDéNéK BERTABLA
FIZETESI OSZTALYOK
A B C D E F G H I J
1 0-3 | 288914 | 312026 | 352553 | 362625| 389485| 481820 | 496929 | 503 645| 514558| 550651
2 4-6 | 292379| 317226 | 357589 | 369340 | 401237 | 498608 | 515396 | 527 148 | 539741| 579192
3 7-9 | 295847 322427 362625 376056 | 412989 | 515396 | 533863 | 550651 | 564922 | 607 731
4 [10-12| 299313 327627 367661 | 382771 | 424741 | 532185| 552330 | 574154 | 590104 | 636271
5 [13-15| 302780| 332827 | 372698 | 389485 | 436493 | 548973 | 570797 | 597659 | 615287 | 664 810
6 |16-18| 306248| 338028 | 377734 | 396201 | 448245| 565761 | 589264 | 621162 | 640469 | 693350
7 |19-21| 309715| 343228 382771 | 402916 | 459996 | 582549 | 607 731| 644 665| 665650| 721891
8 |22-24| 313182 348430| 387807 | 409632 | 471748 | 599337 | 626198 | 668 168 | 690833 | 750432
9 [25-27| 316648 353630 | 392844 | 416347 | 483500 | 616 125| 644665 691672| 716 015| 778972
10 |28-30| 320114 | 358829 | 397880 | 423062 | 495251 | 632914 | 663132 | 715175| 741197 | 807511
11 |31-33| 323582 364029 402916 | 429778 | 507 003 | 649701 | 681598 | 738680 | 766380 | 836051
12 |34-36| 327049 369231 | 407952 | 436493 | 518754 | 666489 | 700065 | 762184 | 791561 | 864 591
13 [37-39| 330516 374431 | 412989 | 443207 | 530506 | 683277 | 718534 | 785687 | 816743 | 893131
14 [40-42| 333984 379630 418026 | 449923 | 542258 | 700065| 737001 | 809190 | 841926 | 921670
15 |43-45| 337451 | 384832 423062 | 456638 | 554009 | 716855 | 755468 | 832693 | 867 108| 950 210
16 |46-48| 340951 | 390103 | 428160 | 463455 | 566 017 | 734045| 774396 | 856879 | 893043 | 979634
17 [49-51| 344493 395446 | 433318| 470371 | 578282 | 751650 | 793801 | 881768 | 919 754 | 1 009 968
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2. melléklet a .../2023. (. ) Korm. rendelethez

., 10. melléklet a 256/2013. (VIL 5.) Korm. rendelethez

Az alapelldtiasban részt vevd egészségiigyi szolgaltato dltal az illetmény- vagy bérnivelésére
tekintettel igényelhetd tamogatdsi osszeg fizetési osztalyonként (Ft/ho)

Az alapellatasban egészségiigyi szolgalati jogviszonyban all6 egészségiigyi szakdolgozok illetmény- vagy
bérnovelésére tekintettel igényelheté tamogatasi osszeg fizetési osztalyonként, a kifizetot terhelé

Szint | Evek kizterhek nélkiil (Ft/h6)
A B C D E F G A I J
1 | 03 | 127914 151026 | 141953 | 152025] 178885 | 271220 | 286329 | 293 045| 303958 | 340 051
2 | 46 | 131379 156226 | 146989 | 158 740| 190637 | 288008 | 304796 | 316548 329141| 368592
3 | 7.0 | 134847| 161427 | 152025 | 165456 202389 | 304796 | 323263 | 340 051| 354322 | 397 131
4 1012 | 138313 | 166627 | 157061 | 172171 | 214 141| 321585 341730 | 363554 | 379504 | 425671
5 [13.15| 141780 171827 | 162098 | 178885| 225893 | 338373 | 360 197 | 387 059 | 404 687 | 454 210
6 | 16.18| 145248| 177028 | 167 134 | 185601| 237645 | 355 161 | 378664 | 410562 | 429860 | 482 750
7 [19-21| 148715 182228 | 172171 | 192316 | 249396 | 371949 | 397 131 | 434065 | 455050 502 501
8 [2224| 152182 187430 177207 | 199032 | 261148 | 388737 | 415598 | 457568 | 480233 | 521386
9 | 2527 155648 | 102630 | 182 244 | 205 747 | 272900 | 405525 | 434065 | 481072| 499110 540 270
10 |28-30| 150 114 | 197829 | 187280 212462 | 284651 | 422314 | 452532 | 504575 515772 | 559 152
11 |31-33| 162582 | 203029 | 192316 219178 | 296403 | 439 101 | 470998 | 528080 | 532435| 578036
12 |34-36| 166049 | 208231 | 197352 | 225893 | 308 154 | 455889 | 489 465 | 543329 | 549006 | 596 920
13 |37-39| 169516 | 213431 | 202389 | 232607 | 319906 | 472677 | 507 934 | 558 415 | 564338 | 614 645
14 |4042| 172984 | 218630 | 207 426 | 239323 | 331658 | 480465 | 526 401 | 573500 | 579581 | 632 369
15 |43.45| 176451 | 223832 | 212462 | 246038 | 343409 | 506 255 538 616 | 588586 | 504823 | 650 094
16 |46.48| 179951 | 229103 | 217560 | 252855 | 355417 | 523290 | 549 606 | 604 354 | 610818| 668 703
17 |49-51| 183493 | 234446 | 222718 259 771 | 367682 | 533575 561074 | 620826 | 627589 | 688 222
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3. melléklet a .../2023. (. ) Korm. rendelethez

,, 15. mellékiet a 256/2013. (VI1I. 5.) Korm. rendelethez

Az egészségiigyi szolgaltato és a védonoi szolgaltato altal az illetmény- vagy bérnovelésére

tekintettel igényelhetd tamogatdsi dsszeg fizetési osztalyonként (Ft/ho)

1. Az egészségligyi agazati eldmeneteli szabalyok hatdlya ald tartozo egészségiigyi
szakdolgozok ¢és egyes egészségiigyben dolgozdk illetmény- vagy bérndvelésére tekintettel
igényelhetd tdmogatasi Osszeg fizetési osztalyonként, amely nem tartalmazza a munkaltato
altal levonasra keriil6 szocialis hozzajaruléasi ado 6sszegét (Ft/ho)

Szint | Evek FIZETESI OSZTALYOK
A B C D E F G H I J

1 0-3 | 157135| 169704 | 191747 | 197224 | 211832 | 262051 | 270269 | 273922 | 279857 | 299487
2 | 46 | 159018] 172532 | 194486 200876 | 218224 | 271182 280313 | 286704 | 293554 | 315010
3 7-9 | 160905| 175361 | 197224 | 204529 | 224616 | 280313 | 290356 | 299487 | 307 249 | 330532
4 110-12| 162790 178189| 199963 | 208181 | 231008 | 289444 | 300400 | 312270 | 320945 | 346054
5 [13-15]| 164675| 181017 | 202703 | 211832 237400 | 298575 310444 | 325054 | 334642 361575
6 |16-18| 166562 | 183846 | 205442 | 215485| 243791 | 307705| 320488 | 337837 | 348338 | 377098
7 [19-21| 168448| 186674 | 208181 | 219137 | 250182 | 316836 | 330532 | 350619 | 362033 | 392621
8 [22-24| 170333| 189504 | 210920 | 222790 | 256574 | 325966 | 340575| 363402 | 375729 | 408 144
9 [25-27| 172218| 192332| 213660 | 226442 | 262966 | 335097 | 350619 | 376185 | 389425| 423667
10 [28-30| 174103| 195159 | 216399 | 230095| 269357 | 344229 | 360663 | 388968 | 403121 | 439188
11 [31-33] 175989 | 197987 | 219137 | 233748 | 275748 353358 370706 | 401753 | 416818 454710
12 |34-36| 177875| 200817 | 221876| 237400| 282139 | 362489 | 380750 | 414536 | 430513 | 470233
13 |37-39| 179761| 203645| 224616| 241051 | 288531 | 371619 | 390796 | 427319 | 444209 | 485755
14 [40-42] 181647 | 206472 227356 244704 | 294923 380750 | 400839 | 440101 457905 501 277
15 [43-45| 183533| 209302 | 230095| 248356 | 301313 | 389882 | 410883 | 452884 | 471601 | 516 799
16 |46-48| 185436 | 212168 | 232867 | 252064 | 307845 399231 | 421177 | 466038 | 485707 | 532802
17 149-51| 187363| 215074 | 235672 | 255824 | 314515| 408807 | 431732 | 479575| 500234 | 549299

2. Egyéb, nem egészségiigyi foiskolai végzettséggel rendelkezd egészségiigyi dolgozok

illetmény- vagy bérndvelésére tekintettel igényelhetd tdmogatisi Osszeg fizetési

osztalyonként, amely nem tartalmazza a munkaltaté altal levonasra keriilé szocialis
hozzéjéarulasi ado 6sszegét (Ft/ho)

Szint Evek FIZETESI OSZTALYOK
F G H
1 0-3 262 051 270 269 273922
2 46 271182 280 313 286 704
3 -9 280 313 290 356 299 487
4 10-12 289 444 300 400 312 270
5 13-15 298 575 310 444 325 054
6 16-18 307 705 320 488 337 837
7 19-21 316 836 330 532 350 619
8 22-24 325 966 340 575 363 402
9 25-27 335 097 350 619 376 185
10 28-30 344 229 360 663 388 968
11 31-33 353 358 370 706 401 753
12 34-36 362 489 380 750 414 536
13 37-39 371619 390 796 427 319
14 4042 380 750 400 839 440101
15 43-45 389 882 410 883 452 884
16 46-48 399 231 421177 466 038
17 49-51 408 807 431732 479 575




3. Védondk illetmény- vagy bérndvelésére tekintettel igényelhetd tdmogatasi Osszeg fizetési
osztalyonként, amely nem tartalmazza a munkaltaté altal levonasra keriilé szocialis
hozzéjéarulasi ad6 6sszegét (Ft/ho)

. , FIZETESI OSZTALYOK
Szint Evek = IS H I 3
1 0-3 253 820 268 929 275 645 286 558 322 651
2 4-6 270 608 287 396 299 148 311741 351 192
3 7-9 287 396 305 863 322 651 336 922 379731
4 10-12 304 185 324 330 346 154 362 104 408 271
5 13-15 320973 342 797 369 659 387 287 433 278
6 16-18 337 761 361 264 393 162 412 469 450 230
7 19-21 354 549 379731 416 665 434915 469 501
8 22-24 371 337 398 198 440 168 449 448 488 386
9 25-27 388 125 416 665 463 672 466 110 507 270
10 28-30 404 914 435132 480 155 482 772 526 152
11 31-33 421701 453 598 495 243 499 435 545 036
12 34-36 438 489 472 065 510 329 516 096 563 920
13 37-39 455 277 484 557 525 415 531 338 581 645
14 40-42 470 950 495 086 540 500 546 581 599 369
15 43-45 480 420 505 616 555 586 561 823 617 094
16 46-48 490 290 516 606 571 354 577 818 635 703
17 49-51 500 575 528 074 587 826 594 589 655 222
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4. melléklet a .../2023. (. ) Korm. rendelethez

, 16. melleklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Az egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy bérnovelésére tekintettel igényelheto

tamogatdsi osszeg (Ft/hol)

(. Osszeg
Kategéria (Ft/ho/f6)
Alapfoku, kozépfoka végzettséggel rendelkezd, vagy alapfoku,
kozépfoku végzettséggel betdlthetd, valamint felséfokt 57 600

végzettséggel rendelkezo és felsdéfoku végzettséggel betdlthetd
munkakorben foglalkoztatott egészségligyben dolgozé
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